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1) SENAS DE IDENTIDAD

Nuestra Escuela de Educacion Infantil se encuentra en Puerto Real, localidad de unos 40.000
habitantes ubicada en el centro de la Bahia de Cadiz. La zona en la que estd situada es de gran
crecimiento demografico, esta situacion repercute directamente en la escuela y recibimos cada afio un
elevado numero de alumnos y alumnas. Asi mismo, hemos llegado a tener en los ultimos afios hasta 12

unidades, con mas de 25 alumnos y alumnas en alguna de ellas, contando actualmente con 9 unidades.

A pesar de abarcar una amplia zona de la localidad, lo que se traduce en una gran amplitud de contextos
socioecondmicos, incluso culturales, se podria decir en términos generales, que las familias presentan un
nivel medio en dichos indicadores. ElI alumnado, salvo casos muy puntuales, suele presentar buena
conducta y comportamientos propios de la edad. El grado de conflictividad en las aulas es escaso y el

clima de trabajo y convivencia es bueno.

La finalidad de nuestro centro es la formacion integral del alumnado y para ello pretendemos que tanto
ellos como sus familias se sientan integrados, artifices y parte fundamental de este proceso de

formacidn, trabajando de forma conjunta y aportandoles confianza y credibilidad.

Nuestra pretension como centro, es convertir nuestra escuela en un espacio abierto y accesible, lGdico y
recreativo, en el que la libertad y el respeto sean valores fundamentales, donde el alumnado interprete la
realidad que le rodea, intentandola transformar, y donde adquiera los recursos y herramientas necesarias
para conseguir desarrollarse de una forma auténoma con seguridad y salud emocional para, de ese

modo, poder alcanzar la felicidad.

La diversidad en el mundo que nos rodea es cada vez mas evidente, por lo que nuestro centro se debe
adaptar a ella, siendo la inclusion educativa en nuestras aulas una necesidad y a la vez una declaracién
de intenciones, de respeto de las diferencias, de las discapacidades, de los distintos ritmos de
aprendizajes y de las mdltiples realidades culturales y socioeconémicas. Es precisamente en este ambito
en uno de los que mas medios esperamos por parte de la administracion para que dicha inclusion sea

real y efectiva.

Fomentaremos el aprendizaje globalizado y significativo, un aprendizaje que resulte Util, real y al que le
encontremos sentido, rechazando todo aquel aprendizaje puramente mecanico y memoristico. Por tanto,
para aproximarnos a dicho aprendizaje, partiremos de la premisa de crear situaciones motivadoras que,

con un tono ladico, enlacen con lo cotidiano y lo real.
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Para desarrollar la escuela que queremos y de este modo alcanzar nuestras finalidades, es necesario
resaltar la importancia de nuestra labor docente ya que ella posibilita en gran medida la consecucion de
nuestras finalidades y es también ejemplo para el alumnado y todo el contexto familiar y social que nos
rodea. Nuestro trabajo como profesionales y nuestra relacion como personas que crean un célido clima
de convivencia, respeto, esfuerzo y mejora de trabajo en equipo y colaboracion, debe ser un referente
continuo para todos. lgualmente queremos poner énfasis en la importancia de la innovacién y la
formacion continua del profesorado tanto individual como grupal ya que es mediante ella como

conseguimos ir adaptandonos a nuestra cambiante realidad e ir mejorando la propia calidad educativa.

Ademas de los valores transmitidos de forma indirecta y conjunta a nuestra propia labor, queremos
potenciar la educacion basada en valores. Por ello, educaremos para la igualdad, la empatia, la
tolerancia, el respeto, el compromiso, la ayuda, la responsabilidad de nuestras acciones, la solidaridad,
el cuidado del medio ambiente y el desarrollo de una vida saludable.

Todos estos valores, estan respaldados con algunos de los planes y programas a los que estamos adscrito
y que nos ayudaran en la implementacién de actividades relacionadas con los mismos como son: vida
saludable y plan de igualdad de nuestro centro, asi como el plan de biblioteca y familias lectoras con la
intencion de dotar a la biblioteca un papel protagonista dentro de nuestra labor educativa, todo ello en

colaboracion con la comunidad educativa, fomentando asi el gusto por la iniciacion a la lectura.

Finalmente queremos que, al desarrollar nuestro trabajo y poner en préctica nuestra concepcion de la
educacion infantil, ayudemos a crear conciencia de lo pablico, asi como de la importancia de proteger lo
que es de todos y todas. Para ello, procuraremos hacer ver, lo costoso que resulta en términos
econoémicos y fundamentalmente en términos de esfuerzo, por parte de todos los sectores que la

conformamos, el hecho de hacer funcionar un centro educativo.
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2) OBJETIVOS PROPIOS PARA LA MEJORA DEL RENDIMIENTO ESCOLAR.

Con el fin de desarrollar en nuestro alumnado los grandes objetivos que establece la normativa vigente,

nuestro centro parte de unos objetivos que le ayudan a mejorar el rendimiento escolar:

e Realizar distintos tipos de agrupamientos (individual, pequefio grupo, gran grupo) que

favorecen las diversas situaciones de aprendizaje.
e Dedicar una atencion mas individualizada al alumnado que presenta dificultades de aprendizaje.

e Realizacion de reuniones de evaluacién y de equipos docentes con el fin de detectar necesidades

en el alumnado y dar respuestas a las mismas buscando medidas consensuadas de actuacion.

o Fomentar las reuniones de coordinacién por niveles que faciliten el trabajo coordinado en las

distintas aulas y ayuden a la toma de decisiones.
o Ofrecer diversidad de actividades de refuerzo y ampliacion al alumnado que lo necesite.
e Elaborar materiales de refuerzo y ampliacion.

e Dar a conocer a las familias de forma periddica (en cada unidad) los contenidos que se estan

trabajando, sugiriendo actividades que pueden realizar en relacién con los mismos.

e Tener reuniones periddicas con las familias para dar a conocer el desarrollo del proceso de

ensefianza/aprendizaje del alumnado.

e Fomentar un clima escolar que favorezca el esfuerzo y el trabajo, asi como el desarrollo de
actuaciones que propicien una formacidn integral en conocimientos y valores del alumnado, con

el fin de contribuir a la formacion de ciudadanos libres, criticos y democraticos.

e Potenciar la participacion y colaboracion de los distintos sectores de la comunidad educativa en
la vida del Centro para conseguir una formacion basica, solidaria y que contribuya a la efectiva

igualdad entre hombres y mujeres en nuestro Centro.

e Mejorar la competencia linglistica del alumnado, especialmente en lo referente a la expresion
oral a traves de la potenciacion del momento de la asamblea y desarrollo de programas de

estimulacion del lenguaje oral.
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Completar la formacion integral del alumno a través de la iniciacion, conocimiento y uso

funcional de las nuevas tecnologias de la informacién y comunicacion.

Acercar al alumnado al uso del inglés como lengua extrajera, afianzando su uso mediante la

inmersion linglistica.

Acrecentar el gusto por la lectura en el alumnado, utilizando para ello el uso de las bibliotecas,

tanto la general como la de aula, y la celebracion del Dia del Libro.

Fomentar la autonomia e iniciativa personal dotando al alumnado de responsabilidades dentro

del aula 'y del centro.

Potenciar la participacion del alumnado en actividades culturales y deportivas y recreativas a

nivel escolar, local... y valorar y reconocer dicha participacion.

Favorecer los cauces de comunicacion e informacion en el Centro, tanto entre los miembros y
6rganos internos del Centro como entre éstos y las familias, para conseguir que las relaciones

sean fluidas y cordiales.

Continuar mejorando los recursos (mobiliario, material didactico, material informatico), asi

como seguir cuidando la limpieza y ornamentacién del centro.
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3) LINEAS GENERALES DE ACTUACION PEDAGOGICA.

La educacion infantil hay que entenderla como una etapa con identidad propia donde el nifio y la nifia
son protagonistas en la construccion de su propia identidad, conocimiento y cultura, en colaboracion con
otras personas y grupos sociales.

La propuesta pedagégica de la E.l. Elvira Lindo pretende respetar las caracteristicas propias del
crecimiento y el aprendizaje de los nifios y nifas.

Por lo tanto, siguiendo lo que establece la normativa vigente al respecto, los principios que van a marcar
nuestra metodologia son los siguientes:

Enfoque globalizador que permite a los nifios y nifias abordar experiencias de aprendizaje de
forma global, poniendo en juego, de forma interrelacionada, mecanismos afectivos,
intelectuales, expresivos. Este principio afecta a los objetivos, la planificacion y presentacion de
los contenidos, asi como el modo de trabajo. Aprender de forma globalizada supone establecer
multiples y sustantivas relaciones entre lo que ya sabe o ha vivido y aquello que es un nuevo
aprendizaje, partiendo de los conocimientos previos y ayudando a los nifios y nifias a ampliar
sus saberes.

Aprendizaje significativo tiene como consecuencia la integracion de los conocimientos, lo que
permite aplicar lo aprendido a una situacién y a otros contextos, pero para ello es necesario que
el nifio y la nifia esté motivado y que los aprendizajes tengan sentido para que asi conecten con
sus intereses y respondan a sus necesidades.

Para ello nuestro profesorado valora las capacidades, intereses y necesidades de nuestro
alumnado, partiendo de diferentes centros de interés y de los conocimientos previos de los
mismos. A lo largo del curso se abordan unos 6 centros de interés por nivel a partir de los
cuales se desarrollan las diferentes unidades didacticas que tienen una duracion variable de
aproximadamente 5 o 6 semanas. Suelen iniciarse con cuentos motivadores, canciones,
imagenes o situaciones que llevan a la reflexion y expresion de los conocimientos previos e
intereses del alumnado. Las tematicas se pretenden que sean interesantes parar el alumnado y
toman como eje de trabajo la propia vida del grupo, textos sociales, artes, temas de actualidad o
historicos, noticias, tecnologias, naturaleza. ..

Atencidn a la diversidad entendiendo que cada nifio o nifia es Unico e irrepetible y la escuela
debe dar una respuesta adecuada a sus necesidades, intereses, estilos cognitivos, etc. Por lo
tanto, nuestra metodologia es abierta, flexible y positiva permitiendo acomodarse a cada nifio y
nifia. Permite trabajar y adaptar los recursos del centro a las distintos nifios y nifias ofreciendo
todos los recursos que precisen. Flexibilizando y adaptando los agrupamientos al alumnado,
gran grupo, pequefio grupo o individual, parejas, trios. Llevando a cabo un plan de atencién a la
diversidad.

El juego como instrumento de intervencion educativa. Afecta al desarrollo afectivo,
psicomotor, social, linguistico que permite un crecimiento global y arménico. El juego tiene un
caracter motivador, creativo y placentero de ahi su importantica en esta etapa. Para ello
utilizaremos en nuestro centro juegos motores, de imitacion, de representacion, expresivos,

9
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simbdlicos, draméticos, de tradicion cultural, populares y de cooperacion que permita estimular
los aprendizajes en nuestro alumnado. El juego es considerado un objetivo en si mismo, un
recurso y un contenido por lo que desde nuestra metodologia reservaremos espacios, tiempos y
recursos para que los nifios y nifias puedan jugar.

La actividad infantil, la observacion y la experimentacién. El alumnado aprende haciendo por
ello se necesita observar, manipular, experimentar y reflexionar. Pretendemos dar al alumnado
oportunidad para que realicen actividades de forma autdbnoma, tomen iniciativa, planifiquen...
las actividades seran variadas y que permitan ajustarse a los distintos ritmos de aprendizaje.
Nuestra metodologia recoge actividades de motivacion e indagacion de conocimientos previos,
otras que permiten desarrollar los aprendizajes, otras para reflexionar o sintetizar lo aprendido.
Contaremos con actividades en gran grupo, en pequefio grupo, parejas, individuales. ..

La configuracion del ambiente. EI ambiente en la escuela envia constantes mensajes a los nifios
y nifias los cuales influyen en su manera de actuar, al favorecer o dificultar determinadas
acciones, actitudes e interacciones. Se pretende un ambiente en el tanto el alumnado, como el
profesorado y las familias se sientan acogidos, tranquilos y seguros, un ambiente en el que
poder compartir el proceso de ensefianza aprendizaje.

Los espacios y los materiales como soportes para la accion, interaccion y comunicacion. Todos
los espacios de nuestro centro son considerados espacios educativos. Contamos con espacios de
uso comun como son el SUM, biblioteca, patio, parque y zona de huerto. EI SUM se utiliza
principalmente para las sesiones de psicomotricidad de cada grupo-clase asi como salén de
actos cuando tenemos celebraciones especiales. El patio se utiliza para el tiempo de recreo y
también es utilizado para sesiones de psicomotricidad y juegos dirigidos que requieren mayor
espacio del que ofrece el aula. La biblioteca se utiliza para acercar a los alumnos a la lectura y
también se usa como aula de musica ya que los instrumentos se encuentran en ella. El parque es
utilizado siguiendo un cuadrante de uso por los distintos grupos para trabajar de forma ludica la
psicomotricidad gruesa y la autonomia. La zona de huerto se utiliza con ayuda de las familias
para llevar a cabo el huerto escolar donde el alumnado puede tener un acercamiento real con la
naturaleza y los procesos y cuidados que requieren las plantas. Las aulas también estan
organizadas por espacios, aunque todas no estan igualmente distribuidas, en todas podemos
encontrar una zona de asamblea, zona de trabajo, rincones de juego, y zona de lectura. Esta
distribucién de los espacios tanto en el aula como los comunes permiten que sean estables,
variados y flexibles.

En cuanto a los materiales, cada espacio del centro tiene recogido el material que se dispone
para su uso adecuado, recogido en baules y cajas en el salon, y otros bajo llave para que sea el
docente el que disponga los materiales que considere oportunos para la actividad educativa que
vaya a desarrollar. En la biblioteca los libros estan dispuestos en estanterias bajas para el fécil
manejo del alumnado, en cambio los instrumentos estan guardados en el armario para que sea el
docente el que los coja segun las necesidades de actividades mas dirigidas. Los Utiles que se
utiliza para el huerto estan bajo llave al considerarse peligroso que lo pueda coger el alumnado
sin supervision del adulto. En las clases el material esté al alcance del alumnado para que éste lo
pueda coger y recoger de forma auténoma.

10
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Los materiales de los que disponemos en el centro pretenden apoyar la actividad infantil,
promoviendo la investigacion, indagacion, exploracidn, son variados y polivalentes.

El tiempo como importante elemento de la accion educativa. El tiempo se organiza de forma
flexible y natural ofreciendo momentos para todo (jugar, reir, conocer, explorar, y aprender)
posibilitando la interrelaciéon con iguales y adultos y respetando los ritmos individuales. Todo
ello partiendo de un marco estable, de unas rutinas que marcan el dia a dia de la jornada escolar,
lo cual aporta seguridad y autonomia a los nifios y nifias. Habrd momentos de accion grupal y
momentos de accién individual, momentos dirigidos por adultos y momentos libres donde el
maestro pueda observar mientras el nifio o nifia pueda iniciar, desarrollar y finalizar actividades
Yy juegos.

Concepcion de la educacidn infantil como una tarea compartida. Por un lado, la escuela debe
promover la participacién y relacion activa con la familia, planificando tiempos en los que
intercambiar dudas, intereses, preocupaciones tanto de forma individual como grupal. Para ello
hay establecido una hora semanal de atencion a padres y madres en tutoria individual, también
se organizan al menos una reunién con las familias de manera general cada trimestre. Cada
trimestre a las familias se les entrega el boletin de notas, y al comienzo de cada unidad a las
familias se les envian los contenidos que vamos a trabajar de manera mas concreta, asi como
actividades que pueden hacer en casa para afianzar dichos contenidos. También intervienen las
familias en distintos talleres y actividades que se van desarrollando a lo largo del curso como
los talleres de juegos de mesa, elaboracion de disfraces para carnaval, preparacion de bailes para
fin de curso, mantenimiento del huerto escolar.

También los distintos profesionales que trabajan en el centro formamos parte de un equipo
educativo que realiza un trabajo cooperativo. Para organizar dicha labor docente semanalmente
se disponen de tiempo para la coordinacién por niveles, reuniones de ciclo y reuniones de
equipos docentes. También trimestralmente se tienen al menos uno o dos claustros de profesores
y al menos una reunion de consejo escolar. También trimestralmente tenemos sesiones de
evaluacion donde intercambiamos informacion del alumnado mas concretas.

11
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4.  COORDINACION Y CONCRECION CURRICULARES y TRATAMIENTO

TRANSVERSAL.

4.1 CONTENIDOS

CONTENIDOS DEL NIVEL DE 3 ANOS

10.

11.
12.

Los contenidos que se repiten en los tres niveles, se enuncian solo en tres afios, en 4 y 5 afios

solo se anotan la ampliacion de los mismos.

Area de Conocimiento de si mismo y autonomia personal

Rasgos fisicos. diferencias en funcion de la edad y el sexo.

2.1. Habitos: utilizacién del aseo y lavado de manos.

2.2.Vida Saludable: desarrollo de habitos como higiene personal, alimentacién adecuada,
autonomia y cuidado de si mismo/a.

Sentimientos: alegria, tristeza y miedo.

El cuerpo humano: imagen global, segmentos principales, partes de la cara, y control progresivo

del cuerpo.

Posibilidades motoras: ejercitacion de movimientos ajustados a las exigencias de la situacion y

a los movimientos de los otros/as e inicio del control corporal, coordinacion, respiracién y

relajacion.

Nociones bésicas espaciales (dentro/fuera, arriba/abajo)

Nociones basicas temporales (dia, noche)

Utilizacién del tiempo libre y de ocio: uso y disfrute del mismo de manera responsable y

racional; Distribucién adecuada del tiempo en momentos de ocio y trabajo, realizacion de

actividades adecuadas a la edad, etc.

Juegos: Individuales y grupales, simbélico, con objetos y juguetes e iniciacion a las normas que

rigen los juegos.

Autonomia en los espacios escolares (aula, aseo, sala de usos multiples, patio, etc) y en la actividad

ldica en los rincones.

Tipos de actividades: rutinas, juegos y habitos.

Expresiones orales necesarias en la vida cotidiana: pedir por favor, dar y saludar.

12
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b) Area de Conocimiento del Entorno

1.- Objetos presentes en el entorno: el colegio, la casa y objetos ludicos.
1.1.- Normas bésicas de convivencia en la escuela.
1.2.- La escuela: profesorado del nivel, comparieros/as y el portero/a.
1.3.- Conocimiento y uso de los espacios: el aula, el patio, los servicios...
2.- Normas y utilizacién y cuidado de los objetos.
3.- Color, tamafio y forma de los objetos.
4.- Seriaciones de dos elementos.
4.1.- Clasificaciones con un solo criterio.
5.- Conceptos: largo/corto, cerca/lejos, lleno/vacio.
6.- Cuantificadores: muchos/pocos.
7.- Los numeros del 1 al 3.
8.- Formas geométricas planas: circulo y cuadrado.
9.- Conceptos espaciales: arriba/abajo, dentro/fuera.
10.- Nombre de animales del entorno cercano.
11.- Diferencia entre arboles y flores.
12.- El dia/ la noche.
13.- Fendbmenos meteoroldgicos: el sol, las nubes, el viento y la lluvia.
14.- Normas en el contacto con los animales y plantas.
15.- Los miembros de la familia: padre, madre, hermanos.
16.- Profesiones: maestro/a, médico/a. ..

17.- Educacion vial: conocimiento y desarrollo de actitudes responsables referidas a la seguridad vial como
peatones y futuros conductores.

13
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17.1- Educacion vial: paso de peatones y el semaforo (color rojo y verde).
18.- Diversidad cultural: Conocimiento, comprension y aceptacion de diferentes culturas.
19.- Valores democraticos, civicos y éticos.
20.- Cultura de Paz: resolucion de conflictos de forma no violenta.

21.- Sostenibilidad: valoracion y desarrollo de comportamientos favorables para el sostenimiento y cuidado
del medio ambiente.14

21.1.- Sostenibilidad: desarrollo de buenos habitos de consumo (ahorro de luz, papel, agua).

22.- lgualdad entre hombres y mujeres: desarrollo de actitudes igualitarias entre géneros referidos a areas,
profesiones y responsabilidades.

23.- Cultura Andaluza: conocimiento y comprension de la realidad, de su comunidad auténoma a nivel
geografico, festivo y gastronomico.

c¢) Lenguajes: Comunicacién y Representacion

[

. Sensaciones en el cuerpo: calor y frio.
2. Movimientos de expresion corporal: andar, correr, gatear y rodar.

3. Juego motor y de corro.

o

. Lenguaje verbal comprensible.

ol

. lgualdad entre hombres y mujeres: uso de un lenguaje coeducativo.

Escuchar.
Cumplimiento de un mensaje con una orden.

Praxias del lenguaje.

© © N o

Saludos, presentaciones, despedidas, agradecimientos, peticién de ayuda.

10. Interpretacion de imagenes fijas, cuentos y laminas.

11. Audicion y escucha de cuentos infantiles.

12. Interpretacion de imagenes moviles: peliculas de dibujos animados.

13. Técnicas y producciones sencillas de expresion plastica: coloreado, rasgado, pegado, picado y
recortado.

14. Colores primarios.

15. Los sonidos: ruido y silencio; sonidos del entorno.
14
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16. Instrumentos musicales basicos.

17. Lavoz humanay el canto.

18. Ritmo: rapido y lento.

19. Canciones: infantiles, de rutinas, villancicos, populares y de la cultura andaluza.
20. Obras artisticas universales: pinturas.

21. Acercamiento de palabras significativas: nombre propio del alumnado.

22. Grafomotricidad trazos: verticales, horizontales, circulares y semicirculares.
23. Grafias del 1 al 3.

24. Discriminacion de grafias en mayusculas y mindsculas.

25. Producciones audiovisuales: secciones de peliculas y dibujos animados.

26. Expresion de emociones basicas.

27. Iniciacién a la relajacion.

NIVEL DE 4 ANOS

a) Area de Conocimiento de si mismo y autonomia personal
1. Rasgos diferenciales en la apariencia fisica: fisonomia, estatura, y grupo étnico.
2. 2.1 Habitos: autonomia en la alimentacion, uso del cuarto de bafio, vestido y descanso.

2.2 Vida Saludable: desarrollo de habitos como higiene personal, alimentacion adecuada, autonomia y
cuidado de si mismo/a.

3 Sentimientos y emociones propios y de los otros (alegria, tristeza, miedo, amor y enfado).
4. El cuerpo humano Imagen global: segmentos y elementos (articulaciones).
5. Posibilidades motoras: flexion y extensién de articulaciones.

6. 6.1Nociones basicas en el espacio: a un lado/ a otro lado, alrededor, en medio de, alrededor de, delante
de.

6.2 Referencias espaciales en relacion al propio cuerpo (arriba, abajo, un lado, otro lado).
7. Nociones basicas en el tiempo: antes/después, rapido/lento. Mafiana/tarde/noche. Dias de la semana.
8. Utilizacion del tiempo libre y de ocio: uso y disfrute del mismo de manera responsable y racional;

Distribucion adecuada del tiempo en momentos de ocio y trabajo, realizacion de actividades
adecuadas a la edad, etc.

15
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13.Necesidades basicas, sensaciones, percepciones del propio cuerpo.
b) Area de Conocimiento del Entorno
1.- Funciones y ocupaciones de los miembros del colegio.
1.1.- La escuela: profesorado del ciclo, compafieros/as del nivel y personal no docente.
1.2- Las dependencias de la casa.
1.3- Las tareas cotidianas en el hogar.
1.4- Pequerias responsabilidades en casa.
1.5- Conocimiento de todos los espacios de la escuela y caracteristicas de la clase.
1.6- Responsabilidad en la escuela.
2 -Normas, utilizacion y cuidado de los objetos.

3.- Propiedades: textura y peso.

4.- Relaciones: correspondencias, seriaciones de varios elementos, clasificaciones con dos criterios.

5.- Conceptos: rapido/lento, gordo/delgado, antes/después, estaciones del afio.
6.- Conceptos de cantidad: todos/algunos/ninguno, mas que.
7.- Los numeros cardinales del 1 al 5.
7.1.- Los nimeros ordinales: 1°, 2° y Gltimo.
8.- Formas geométricas planas: tridngulo y rectangulo.
9.- Conceptos espaciales: a un lado/a otro lado, alrededor, en medio.
10.- Nombres de animales de la granja y algunos salvajes.
10.1.- Medio por el que se desplazan los animales: tierra, agua y aire.
11.- El proceso de crecimiento de las plantas.
11.1- Nombres de flores del entorno cercano.

12.- Dia'y noche.

16
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13.- Dias nubosos y tormenta.
14.- Relaciones entre las personas, los animales y las plantas.
15.- Los miembros de la familia: abuelos/as, tios/tias, primos/as.
15.1- Ocupaciones del padre/madre.
16.- Profesiones y sus funciones: policia, bombero/a, pastor/a, taxista, pescador/a, etc.

17.- Educacién vial: conocimiento y desarrollo de actitudes responsables referidas a la seguridad vial como
peatones y futuros conductores.

17.1.- Educacion vial: sefial de peatones, semaforo (rojo, amarillo y verde)
18.- Diversidad cultural: Conocimiento, comprension y aceptacion de diferentes culturas.
19.- Valores democraticos, civicos y éticos.
20.- Cultura de Paz: resolucion de conflictos de forma no violenta.

21.- Sostenibilidad: valoracion y desarrollo de comportamientos favorables para el sostenimiento y cuidado
del medio ambiente.

21.1- Sostenibilidad: desarrollo de buenos habitos de consumo (ahorro de luz, papel, agua).

22.- lgualdad entre hombres y mujeres: desarrollo de actitudes igualitarias entre géneros referidos a areas,
profesiones y responsabilidades.

23.- Cultura Andaluza: conocimiento y comprension de la realidad, de su comunidad auténoma a nivel
geogréfico, festivo y gastronémico.

24.- Objetos relacionados con los habitos y objetos relacionados con los medios de comunicacion.
25.- Lineas curvas y rectas.
c) Lenguajes: Comunicacion y Representacion
1. Expresion de la sensacion de calor y frio.
2. Expresion corporal y musical: sonidos y movimientos.
2.1 Movimiento de expresién corporal: saltar y reptar.

3. Juego: dramdtico, circuitos.

17
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16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.
23.
24.
25.
26.

217.

28.

PROYECTO EDUCATIVO El ELVIRA LINDO

Expresion con oraciones simples.

Igualdad entre hombres y mujeres: uso de un lenguaje coeducativo.
Cumplimiento de normas para una comunicacion adecuada.
Cumplimiento de mensajes con mas de una orden.

Iniciacion a la respiracion para praxias.

Peticion de ayuda.

. Imégenes fijas: fotos y bits.
11.
12.
13.
14.
15.

Comprension y aprendizaje de cuentos y poesias.

Interpretacion de imagenes moviles: diversidad de peliculas.

Técnicas y producciones de la expresidn plastica: dibujos, estampacion y modelado.
Colores y mezclas.

Sonidos musicales producidos por instrumentos.

Propiedades de los sonidos: intensidad, duracion y timbre.

Instrumentos musicales de diversas familias.

Modsica de diferentes estilos: clésica, popular, para bailar, etc.

El ritmo: imitacion de ritmos.

Canciones: infantiles, de rutinas, villancicos y de cultura andaluza.

Obras artisticas universales: esculturas.

Palabras escritas del entorno.

Convencion de la lengua escrita: linealidad y orientacion en el espacio.
Aprendizaje de textos de la tradicion de la cultura andaluza.

Grafomotricidad de trazos: oblicuos, aspas, cruces y espirales.

Grafias del 1 al 6.

Grafias vocélicas.

Percepcion de las diferencias entre la realidad y la representacion audiovisual.

Sentimientos de afecto, alegria y tristeza.

26.1. Expresion de sentimientos, deseos e ideas.

Técnicas sencillas de respiracion y relajacion.

Bailes y danzas populares.

18
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NIVEL DE 5 ANOS
a) Area de Conocimiento de si mismo y autonomia personal

1. Rasgos fisicos y diferenciales: color de pelo y ojos.

2. Vida Saludable: desarrollo de habitos como higiene personal, alimentacion adecuada, autonomia y
cuidado de si mismo/a.

3. Sentimientos y emociones propios y de los otros (sorpresa, rabia y frustracion).

4. EIl cuerpo humano: Imagen global y segmentaria (articulaciones y algunos érganos internos como el
estdmago, el corazdn, el cerebro y los pulmones).

5. Posibilidades motoras: tono y equilibrio.

»

. 6.1 Nociones basicas en el espacio: en medio, derecha/izquierda, encima/debajo, cerca/lejos.

6.2. Referencias espaciales en relacion al propio cuerpo (derecha e izquierda).

~

. Nociones basicas temporales: antes/ahora/después, despacio/deprisa, ayer/hoy/mafiana
Las estaciones.

8. Ultilizacion del tiempo libre y de ocio: uso y disfrute del mismo de manera responsable y racional,
Distribucién adecuada del tiempo en momentos de ocio y trabajo, realizacion de actividades
adecuadas a la edad, etc.

9. Los sentidos, sus 6rganos y sus funciones.
b) Area de Conocimiento del Entorno
1.- La escuela: compafieros/as del ciclo.
1.1.- El entorno cercano a la escuela.
1.2.- La casa: tipos de casa.
1.3.- Caracteristicas y direccion de la clase.
1.4.- Responsabilidades en casa.
2.- Norma, utilizacién y cuidado de los objetos
3.- Propiedades: grosor y medida.

4.- Relaciones: colecciones, seriaciones de dos elementos con mas de un criterio.
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4.1.- Clasificaciones con mas de dos criterios.
4.2.- Ordenaciones.

5.- Conceptos: alto/bajo, ancho/estrecho, mediano, ligero/pesado, deprisa/despacio, mafiana/tarde/noche,
ayer/hoy/mafana, dias de la semana y la mitad.

6.- Conceptos de cantidad: menos que, igual gue, tantos como, mitad, bastante, suficiente.
7.- Unidades de medida: naturales y arbitrarios.
7.1- Los nimeros cardinales de 0 al 9.
7.2- Los ordinales del 1° al noveno.
7.2.- Tablas de doble entrada.
7.3- Sumas y restas sencillas.
8.- Formas geométricas planas: el rombo, el 6valo y combinaciones de formas planas.
8.1.- Formas geométricas con volumen: la esfera y el cubo.

9.- Las posiciones de los objetos en el espacio en relacion con el propio cuerpo, centro, entre,
juntos/separados, derecha/izquierda.

10.- Nombres de animales salvajes.

10.1- Diferenciacion entre animales: salvajes y domésticos.

10.2- Clasificacion de animales por su reproduccién y alimentacion.

10.3- Semejanzas y diferencias fisicas entre los animales.

10.4- Animales propios de Andalucia.

10.5- Pautas de los animales: cabeza, tronco, patas, pelo, escamas, etc.
11.- Arboles, arbustos. Flores y frutas.

11.1.- Tipos de fruta.

11.2- Partes de la planta.

11.3- Cambios en funcion de la estacion.
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11.4- Espacios verdes: jardines y parques.
11.5- Plantas propias de Andalucia.
12.- Movimiento de la tierra en relacion con el sol.
12.1- Primeros momentos temporales: tiempo de ocio, fiesta y vacaciones.
13.- Niebla.
13.1- Elementos del universo: cielo, espacio y sol.
13.2- El sol, las nubes, las estrellas y la luna.
14.- Origen de los alimentos: animales y vegetales.
14.1.- Profesiones relacionadas con los animales y las plantas.
14.2- Cuidado de las mascotas.
15.- Los miembros de la familia: relaciones de parentesco.
15.1- Lugar que se ocupa en la familia.
15.2- Ocupaciones de la familia (tios, abuelos, primos...).
15.3- Costumbres familiares.
15.4- Tipos de familia.
16.- Las profesiones y sus especialidades.
16.1- Ocupaciones y servicios: medios de transporte, comercio, ocio, seguridad, sanidad y escuela.

17.- Educacién vial: conocimiento y desarrollo de actitudes responsables referidas a la seguridad vial como
peatones y futuros conductores.

17.1- Educacién vial: acera, algunas sefiales de trafico.
18.- Diversidad cultural: Conocimiento, comprension y aceptacion de diferentes culturas.
19.- Valores democraticos, civicos y éticos.

20.- Cultura de Paz: resolucion de conflictos de forma no violenta.

21



PROYECTO EDUCATIVO El ELVIRA LINDO

21.- Sostenibilidad: valoracion y desarrollo de comportamientos favorables para el sostenimiento y cuidado
del medio ambiente.

21.1- Sostenibilidad: desarrollo de buenos habitos de consumo (ahorro de luz, papel, agua).

22.- lgualdad entre hombres y mujeres: desarrollo de actitudes igualitarias entre géneros referidos a areas,
profesiones y responsabilidades.

23.- Cultura Andaluza: conocimiento y comprension de la realidad, de su comunidad auténoma a nivel
geografico, festivo y gastronémico.

23.1- Costumbres, tradiciones y fiestas vinculadas al entorno social y natural.
23.2- Deportes practicados en su entorno.

24.- Objetos relacionados con los habitos y con los medios de comunicacion.

25.- Lineas abiertas, cerradas y onduladas.

26.- Objetos propios de cada estacion, objetos relacionados con la experimentacion y con las tecnologias y
la informacion

27.- Obras artisticas muy representativas.
28.- Tecnologia de la informacion y la comunicacion como elementos de su entorno.
c) Lenguajes: Comunicacion y Representacion
1. Expresion de sensaciones, gustos y preferencias.
2. Movimientos y expresiones faciales.
2.1Movimientos: giros, rotaciones, desplazamientos derecha/izquierda.
3. Juegos: deportivos y populares.
4. Vocabulario relacionado para cada situacion.

4.1 Oraciones complejas: coordinadas, subordinadas, afirmativas, negativas, interrogativas y
exclamativas.

5. lgualdad entre hombres y mujeres: uso de un lenguaje coeducativo.
6. Cumplimiento de normas para una comunicacion adecuada.

7. Cumplimiento de mensajes con 6rdenes complejas.
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8. Respiracion y prearticulacion adecuadas.

9. Agradecimientos.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

Imagenes fijas: revistas y periodicos.
Narracion de cuentos e historias inventadas.
11.1 Géneros literarios: poesia, cuento y fabula.
Interpretacion de imagenes mdviles: peliculas y documentales.
Técnicas y producciones de la expresion plastica: esgrafiado, collage y mosaico.
Colores y sus gamas.
Propiedad de los sonidos: duracion y timbre.
Clasificacion de instrumentos musicales por familias.
Estilos de masica: intercultural.
Construccion de ritmos.
Secuenciacion de vifietas.
Obras artisticas universales: arquitectura.
Textos, manifestaciones y soportes propios de la lengua escrita.
21.1 Direccionalidad de las letras.
Grafomotricidad de trazos: bucles, ondas, almenas, enlaces y combinaciones.
Grafias del 0 al 9.
Grafias consonanticas, palabras y frases sencillas.
Instrumentos tecnoldgicos: ordenador, reproductores de sonido e imagen.
Expresion de sentimientos y emociones.
Utilizacion adecuada de la respiracion y la relajacion.

Escenificacion y baile.
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CONTENIDOS RELIGION 3 ANOS

e Conocimiento del colegio como lugar en el que se relaciona con otros nifios/as.
e Identificacion de los miembros de la familia de Jesus.

o Desarrollo de actitudes de respeto y cuidado hacia la naturaleza.

e Reconocimiento de los personajes del belén.

e Reconocimiento de la importancia de tener amigos/as.

o Desarrollo de actitudes de ayuda y colaboracion hacia los amigos/as.

e Presentacion del acontecimiento que celebramos en Semana Santa.

o Identificacién de Maria en algunas iméagenes.

o Identificacion de diferentes tipos de fiestas.

CONTENIDOS RELIGION 4 ANOS

Colaboracion del cuidado de la naturaleza.

e Identificacion de algunos de la naturaleza.

o Desarrollo de actitudes de respeto y cuidado hacia nosotros mismos y hacia los demas.

o Identificacidn de algunas costumbres y tradiciones propias de la Navidad.
o Valoracion de las acciones y gestos de compartir.

e Reconocimiento de la necesidad de ser cuidados y protegidos.

e Conocimiento de relatados con la semana santa.

e Motivacion para un uso adecuado y moderado del agua.

o Identificacion de algunos simbolos presentes en el rito del bautismo.

o Identificacidn de algunos objetos que hay dentro de una iglesia.

e Reconocimiento de una iglesia entre otros edificios.

e Realizacioén de una ofrenda floral a Maria.

CONTENIDOS RELIGION 5 ANOS

o Identificacion de diferentes formas de cuidar la naturaleza y a las personas.
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o Identificacion de los evangelios como libros de la Biblia que cuentan historias de Jesus.

e Conocimiento de los personajes importantes que se representan en el Belén.

o Descubrimiento de la importancia de tener amigos, identificando valores relacionados con la
amistad.

e Reconocimiento de la importancia de perdonar y ser perdonados.

o Identificacion de gestos de amor: perdonar, respetar, compartir, ayudar, etc.

e Conocimiento de algunos hechos relativos a la pasion, muerte y resurreccion de Jesus.

e Conocimiento de algunas actividades que se realizan en la iglesia.

Identificacion de algunos simbolos religiosos.

CONTENIDOS DE INGLES

Los contenidos son los instrumentos a través de los cuales podemos alcanzar y desarrollar los objetivos.
Tendran un caracter flexible y se adaptaran a las caracteristicas del alumnado, ademas, partiremos
siempre de los conocimientos previos de nuestro alumnado, con el fin de plantearles aprendizajes
nuevos y significativos. Dentro de la programacion de lengua extranjera: inglés, incluiremos contenidos
de las tres areas que se desarrollan dentro del Curriculo de Educacion Infantil y que irdn aumentando en
cantidad, segun el nivel:

- Area de Conocimiento de si mismo y autonomia personal.

- Area de Conocimiento del Entorno.

- Area de Lenguajes: Comunicacion y representacion.

Los contenidos que trabajaremos a lo largo del segundo ciclo de Educacion infantil en inglés son:

e Expresiones cotidianas: saludos, despedidas, peticiones, 6rdenes, etc.

e Vocabulario relacionado con diversos temas como son, por ejemplo, el colegio, Halloween,
navidad, el cuerpo, la ropa, los animales, la comida, los medios de transportes y profesiones...

e Produccion de mensajes para expresar sentimientos, emociones y necesidades basicas.

e Aprendizaje de canciones, poesias, etc.

¢ Imitacién de sonidos y frases sencillas.

e Participacion en intercambios linguisticos orales sencillos.

e Dramatizacion de situaciones cotidianas.

e Interpretacion de mensajes y 6rdenes sencillas.
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4.2 OBJETIVOS

OBJETIVOS PARA EL NIVEL DE 3 ANOS

CONOCIMIENTO DE Si MISMO Y AUTONOMIA PERSONAL

. Relacionarse adecuadamente con los compafieros.

. Expresar, controlar y exteriorizar las emociones.

. Identificar las principales partes del cuerpo.

. Reconocer ambos sexos.

. Desarrollar la coordinacién motriz necesaria para los juegos en espacios amplios.

. Desarrollar el equilibrio necesario para caminar, girar hacia un lado y seguir caminando.

. Respetar las normas de juego con los comparieros: esperar turno, compartir con los demas,

cuidar el material y recoger.

. Participar en las tareas de la vida cotidiana: autonomia en el desayuno y autonomia al ir al bafio.
. Coordinar adecuadamente movimientos al andar, corres, reptar y saltar.

. Utilizar normas elementales de convivencia como sentarse correctamente, no gritar y sonarse la
nariz.

. Lanzar pelotas.

CONOCIMIENTO DEL ENTORNO

. Reconocer los nimeros 1, 2'y 3y asociarlos con sus cantidades.

. Situar los ordinales primero y Gltimo.

. Identificar y verbalizar los conceptos de tamafio: grande y pequefio.

. Diferenciar los conceptos de capacidad: lleno y vacio.

. Discriminar los conceptos de longitud: largo y corto.

. Nombrar y reconocer las figuras planas: circulo, cuadrado y triangulo.

. Identificar los colores: rojo, amarillo, azul, verde, naranja, rosa 'y marron.

. Diferenciar la percepcion de: duro/blanco, seco/mojado, frio/caliente.

. Diferenciar nociones espaciales: arriba/abajo, abierto/cerrado, dentro/fuera, cerca/lejos.

. Conocer las dependencias del colegio y a las personas que hay en ellas.

. Identificar los miembros de sus familias.

. Reconocer diferentes prendas de vestir mas propias de cada estacion y su uso.

. Observar e identificar los cambios que se producen en cada estacion.
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. Reconocer los elementos mas significativos de la calle: tiendas de alimentos, seméaforos, pasos

de cebras y aceras.

. Participar y colaborar en el juego simbélico.
. Nombrar distintos medios de transportes y clasificarlos por su desplazamiento.
. Diferenciar las dependencias de una casa segun la actividad que en ella se realiza e identificar

elementos propios de ellas.
. Conocer las caracteristicas externas de los animales: pelo, plumas, pico, alas... y su forma de

desplazarse.

. Conocer algunos medios de comunicacién: ordenador, televisién, radio y teléfono.
. Reconocer la necesidad de agua para los seres vivos.

. Valorar la importancia del cuidado de los elementos naturales: el agua.
LENGUAJES: COMUNICACION Y REPRESENTACION

. Comprender mensajes orales.

. Expresarse con un vocabulario claro y comprensible.

. Desarrollar una articulacion adecuada de los sonidos del idioma.

. Participar en dialogos en la asamblea.

. Reconocer el periodico y las etiquetas como portadores de texto e informacion.

. Iniciarse en la escritura de su nombre

. Respetar los turnos de palabra en los dialogos.

. Reseguir trazos sencillos.

. Utilizar técnicas plasticas como: pintar con los dedos, recortar, picar, colorear, pegar y modelar.
. Respetar las producciones plasticas propias y de los demas.

. Memorizar e interpretar canciones.

. Distinguir entre ruido y silencio.

. Identificar algunos instrumentos musicales: maracas, guitarra, triangulo, tambor y pandereta.
. Identificar ritmos musicales lento y rapido.

. Identificar y reproducir onomatopeyas y sonidos del entorno.

. Iniciarse en la relajacion.

. Reproducir ritmos sencillos con su propio cuerpo.

OBJETIVOS ANUALES PARA EL NIVEL DE 4 ANOS

CONOCIMIENTO DE Si MISMO Y AUTONOMIA PERSONAL
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. Expresar sus emociones.

. Respetar las emociones y sentimientos de los demas.

. Identificar y respetar las diferencias entre sus iguales.

. Afianzar normas de relacion y convivencia: presentarse, saludar, ayudar, esperar y despedirse.
. Identificar las diferentes partes del cuerpo, segmentos y 6rganos de los sentidos.

. Asociar cada 6rgano de los sentidos con la funcion que realiza.

. Desarrollar habitos de higiene personal adecuadamente.

. Coordinar y controlar los movimientos corporales, tanto a nivel global como segmentario.

. Participar en juegos aceptando normas.

. Colaborar en mantener ordenada la clase.

. Conocer las prendas de vestir adecuadas a cada estacion.

. Resolver conflictos de forma adecuada.

CONOCIMIENTO DEL ENTORNO

. Identificar correctamente los nimeros del 1 al 6, ordenarlos y escribirlos.

. Discriminar y utilizar los primeros nimeros ordinales.

. Reconocer los cuantificadores: ninguno, igual/diferente, mas que/menos que.

. Distinguir las nociones de medida: grande/mediano/pequefio, alto/bajo, lleno/vacio,

anchof/estrecho, largo/corto.

. Identificar las nociones temporales: dia/noche, antes/después.
. Discriminar formas planas: circulo, cuadrado, triangulo, rectangulo, 6valo, rombo.
. Reconocer e identificar los colores: rojo, amarillo, verde claro y oscuro, azul claro y oscuro,

marrén, violeta, plateado, dorado, rosa, naranja, blanco y negro.
. Diferenciar texturas: duro/blando, liso/rugoso.
. Diferenciar nociones espaciales: aun lado/al otro lado, de frente/de espaldas/de lado, cerca/lejos,

alrededor de, entre.

. Respetar y cuidar las dependencias de la escuela.

. Conocer las caracteristicas de las estaciones.

. Identificar elementos caracteristicos de la calle.

. Identificar diferentes tiendas segun el producto que venden.

. Conocer algunas normas de seguridad vial.

. Reconocer diferentes tipos de viviendas segun el entorno sociocultural y natural.
. Mostrar curiosidad, respeto y cuidado hacia animales y plantas.
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. Conocer los diferentes medios de transporte usuales.

. Reconocer algunos medios de comunicacion: television, prensa, radio.

. Identificar diferentes profesiones y reconocer prendas de vestir y herramientas relacionadas con
ellas.

LENGUAJES: COMUNICACION Y REPRESENTACION

. Reconocer y utilizar de forma adecuada el vocabulario aprendido.

. Participar en los di&logos entre varios respetando las normas que lo rigen.
. Reconocer y escribir las vocales mayusculas y mindsculas.

. Escribir su nombre.

. Realizar trazos varios.

. Aplicar diferentes técnicas y materiales plasticos.

. Representar la figura humana a través del dibujo.

. Diferenciar entre ruido/silencio/cancion.

. Participar con atencion en las audiciones musicales.

. Interpretar canciones siguiendo el ritmo y la melodia.

. Reproducir estructuras ritmicas con el cuerpo: palmas, pies.

. Discriminar auditivamente sonidos del entorno.

. Ser capaz de relajarse.

OBJETIVOS ANUALES PARA EL NIVEL DE 5 ANOS

CONOCIMIENTO DE Si MISMO Y AUTONOMIA PERSONAL

. Desarrollar las habilidades de coordinacién motriz y el equilibrio.

. Expresar y controlar los sentimientos y las emociones.

. Utilizar adecuadamente los juguetes y utensilios de trabajo del aula.

. Respetar y cumplir las normas establecidas.

. Desarrollar hébitos de higiene y limpieza.

. Conocer y diferenciar las distintas partes del cuerpo y las articulaciones.
. Identificar las funciones de los 6rganos de los sentidos.

. Coordinar sus movimientos en los diferentes desplazamientos.

. Participar y cooperar, con iniciativa y entusiasmo, en las tareas y los juegos.
. Practicar normas elementales de relacion y convivencia.

. Respetar las reglas que rigen los juegos.
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CONOCIMIENTO DEL ENTORNO

. Conocer los numeros del 0 al 10 y asociar la grafia a su cantidad.

. Conocer y escribir los nimeros ordinales hasta el noveno.

. Realizar operaciones de composicion y descomposicion de nimeros del 1 al 9.

. Ordenar los numeros de mayor a menor y viceversa.

. Realizar sumas y restas sencillas.

. Identificar los cuantificadores: uno mas/uno menos/tantos como, muchos/pocos/ ninguno,

algunos/ninguno, par/pareja.

. Reconocer las nociones espaciales: en el medio/ esquina borde centro/ izquierda derecha

. Diferenciar y utilizar nociones temporales: dias de la semana/ horario escolar/ mafana tarde
noche/ antes ahora después/ ayer hoy mafiana

. Emplear nociones de medida: pesado ligero/ mas ancho mas estrecho / lleno vacio.e

. Reconocer las figuras geométricas: cuadrado, tridngulo, rectangulo, circulo, dvalo, rombo y

algunas figuras con volumen esfera, cubo, cilindro, cono, prisma.

. Distinguir y utilizar tonos de rojo, de amarillo, de verde, de azul y mezcla de colores.

. Diferenciar los sabores dulce, salado, &cido, amargo.

. Percibir texturas: aspero suave.

. Resolver operaciones y problemas sencillos a partir de situaciones de la vida cotidiana.
. Saber orientarse y actuar de forma auténoma en las dependencias del centro.

. Conocer las relaciones de parentesco (incluidos tios/as y primos/as).

. Identificar las prendas de vestir segin su funcion.

. Identificar los elementos de la calle y sus funciones.

. Conocer las normas bésicas de seguridad vial.

. Identificar y diferenciar tipos de comercios y areas comerciales.

. Conocer los tipos de viviendas y las funciones de sus dependencias.

. Identificar caracteristicas de los seres vivos, semejanzas y diferencias.

. Identificar medios de comunicacion y transporte.

. Reconaocer distintas profesiones

. Identificar caracteristicas y actividades propias de las distintas estaciones.

. Conocer los cambios que se producen en el entorno y en la forma de vida en funcion de las

variaciones del clima.
LENGUAJES: COMUNICACION Y REPRESENTACION
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. Construir frases en presente, pasado y futuro

. Expresarse correctamente.

. Dialogar respetando las normas.

. Realizar una amplia gama de trazos.

. Conocer las vocales y consonantes trabajadas.

. Recitar trabalenguas y adivinanzas sencillas.

. Cuidar los libros y manejarlos de forma correcta.

. Modelar con plastilina.

. Realizar de forma adecuada el recortado y el picado

. Utilizar diversas técnicas plasticas adecuadamente.

. Representar la figura humana con detalles mediante el dibujo.

. Participar en las canciones, las danzas y las audiciones musicales.
. Reproducir ritmos con instrumentos musicales.

. Clasificar instrumentos de percusion, cuerda y viento.

. Distinguir cualidades del sonido: sonidos largos y cortos, graves y agudos.
. Realizar dramatizaciones individuales y colectivas.

OBJETIVOS DE RELIGION

OBJETIVOS DE RELIGION PARA EL NIVEL DE 3 ANOS

« Descubrir el colegio como un lugar de encuentro y amistad.

« Mostrar interés por conocer a nuevos amigos en el colegio.

* Reconocer a Jestis como un amigo cercano a los nifios que siempre los cuida y los
protege.

» Conocer algunas tradiciones propias de la fiesta de Navidad.

« Conocer el relato de los Reyes Magos y relacionarlo con el nacimiento de Jesus.

* Aprender que lo mas importante de la Navidad es el nacimiento de Jests.

* Reconocer a los miembros de su propia familia y valorar la familia como el lugar seguro

para crecer y ser feliz.
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« Conocer a la familia de Jesus y algunos de los valores que Jesus vivio en ella.

* Despertar asombro y admiracion ante la belleza de la creacion.

* Escuchar el relato biblico "Dios es nuestro Padre” y aprender que Dios nos ama y nos
cuida a todos.

* Identificar diferentes formas de cuidar a las personas y la naturaleza.

* Conocer el relato de la entrada de Jests en Jerusalén.

* Conocer algunos simbolos religiosos.

* Saber como se celebra el Domingo de Ramos.

* Valorar el cuidado, el amor y la ternura de las madres por sus hijos.

« Saber que Maria dijo "si” a ser la madre de Jesus.

» Identificar el domingo como un dia especial para descansar y disfrutar con la familia y
los amigos.

» Conocer como vivian los primeros amigos de Jesus.

* Reconocer la iglesia como un lugar especial de encuentro para los amigos de Jesus.
OBJETIVOS DE RELIGION PARA EL NIVEL DE 4 ANOS

e Comprender que debemos respetar a todas las personas, aunque sean diferentes a
Nnosotros.

« Saber que Dios cre6 el mundo y a las personas y nos regala la creacion para que
seamos felices.

* Entender que toda persona es tnica y Dios ama a todos por igual.

* Descubrir que todos los seres vivos necesitan ser cuidados.

« Aprender que Dios nos cuida y protege a través de las personas que nos atienden

diariamente.
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* Desarrollar algunos comportamientos de cuidado y proteccion hacia los animales.
* Conocer y explicar algunas tradiciones propias de la Navidad.

« Saber que Jesus naci6 en Belén y conocer el relato del anuncio del angel a los
pastores.

* Reconocer a las personas que nos quieren y nos cuidan.

* Presentar a Dios como un Padre bueno que nos quiere y nos cuida, como hace el
pastor con sus ovejas.

« Saber que la Semana Santa es un tiempo festivo y es la semana mas importante en
la vida de JesUs.

* Conocer el relato de la entrada de Jests en Jerusalén.

* Reconocer el agua como un elemento imprescindible para la vida.

» Conocer el relato biblico del bautismo de Jesus.

* Valorar la alegria de celebrar fiestas con los amigos y la importancia de la amistad.
» Conocer el relato de la tltima cena de Jests.

* Saber que los amigos de JesUs se reunen el domingo en la iglesia, para celebrar la
fiesta de Jesus.

OBJETIVOS DE RELIGION PARA EL NIVEL DE 5 ANOS

» Despertar la sensibilidad hacia la belleza de la naturaleza.

* Conocer el relato biblico de la Creacion.

» Favorecer comportamientos de cuidado hacia la naturaleza, los animales, el
entorno y las personas.

» Promover el gusto por los libros y la lectura.

« Conocer el espacio de la biblioteca e interiorizar algunas normas bésicas de
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comportamiento en ese lugar.

« Descubrir que la Biblia es un gran libro que esta formado por muchos otros.
* Conocer y distinguir los referentes navidefios de su entorno.

* Recordar el relato biblico del anuncio y nacimiento de Jesus.

* Aprender que Jesus es el mejor regalo que recibimos en Navidad.

* Saber que nuestra familia siempre nos va a cuidar y a proteger.

* Conocer el relato del buen samaritano y entender lo que significa amar al
préjimo.

« Saber que JesUs nos ensefia a amar a todas las personas sin distincion.

« Aprender a pedir perdon y aceptarlo.

* Conocer la pardbola del perdon y entender su mensaje.

* Asociar la Semana Santa con un tiempo festivo especial en el que se celebran
acontecimientos importantes relacionados con la vida de Jesus.

* Conocer el relato biblico de la pasion, muerte y resurreccion de Jesus.

* Saber que al terminar la Semana Santa comienza la Pascua.

* Valorar la alegria de sentirse parte de un grupo como la familia o la comunidad
cristiana.

» Conocer el relato biblico de Pentecostés.

* Saber que todos los amigos de Jests forman la gran familia de la Iglesia.

* Descubrir la importancia de compartir y celebrar fiestas.

» Conocer el relato biblico de las bodas de Cana.

« Conocer las principales fiestas de los amigos de JesUs
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OBJETIVOS DE INGLES

Los objetivos que nos planteamos para la programacion de Lengua extranjera para los diferentes niveles
en el &rea de inglés son:

- Acercarse al aprendizaje de la lengua extranjera (inglés), de forma ludica y amena.
- Favorecer las actividades de escucha en lengua inglesa, como medio de aproximacion y comprension.

- Crear una serie de rutinas que proporcionen al alumnado seguridad y que les permita ubicarse en las
clases de inglés.

- Favorecer el respeto hacia las hormas.

- Fomentar la participacion en actividades individuales y colectivas.

- Escuchar y comprender cuentos en inglés.

- Mostrar interés, de manera progresiva, hacia los aprendizajes planteados en el aula.

- Iniciarse en el uso de la lengua inglesa en situaciones del aula y en las rutinas. Mostrar interés y
disfrute en los intercambios comunicativos.

- Interpretar mensajes verbales y no verbales, en situaciones ltdicas.

- Aprender y recitar algunas canciones y poesias en lengua inglesa.

- Adquirir un vocabulario basico en lengua inglesa.

- Producir palabras y frases sencillas y breves para comunicarse dentro del aula. Aproximarse al
conocimiento de la cultura anglosajona a través de algunas de sus manifestaciones culturales:
Halloween, Christmas, Easter...

- Utilizar el lenguaje oral para comunicarse, respetando las normas de intercambio linglistico.

- Aprender y utilizar algunas expresiones en inglés: saludos, despedidas, etc.

- Valorar el lenguaje oral como medio de comunicacion con los demas.

- Desarrollar el gusto por aprender inglés.

- Desarrollar la creatividad y la imaginacion.

- Identificar y conocer algunos fenémenos de su entorno inmediato.

- Familiarizarse con el vocabulario
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OBJETIVOS de INGLES PARA EL NIVEL DE 3 ANOS
Saludar y despedirse en inglés.

Saber responder cuando le preguntan su nombre.

Identificar algunos colores.

Reconocer y nombrar algunos objetos de la clase.

Reconocer y nombrar alguna dependencia u objeto de la casa.
Identificar y nombrar algin miembro de la familia.
Aprender un villancico en inglés.

Familiarizarse con el vocabulario de la Navidad.

Reconocer y nombrar partes del cuerpo.

Reconocer y nombrar algln personaje de carnaval.
Reconocer y nombrar alimentos.

Reconocer y nombrar animales domésticos.

Identificar y nombrar algin medio de transporte.

Identificar y nombrar algunas prendas de vestir veraniegas.
Comprender y seguir instrucciones sencillas en inglés.
Respetar las normas de comportamiento en clase.

Mostrar comprension mediante respuesta fisica.

Comprender globalmente un cuento sencillo.

Respetar las reglas de los juegos.

OBJETIVOS de INGLES PARA EL NIVEL DE 4 ANOS

Saber saludar y despedirse en inglés.
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Saber responder cuando le preguntan su nombre y lugar de procedencia
Reconocer y nombrar objetos de la clase.

Reconocer y nombrar alguna dependencia u objeto de la casa.
Identificar y nombrar algin miembro de la familia.

Aprender un villancico en inglés.

Familiarizarse con el vocabulario de la Navidad.

Reconocer y nombrar partes del cuerpo.

Identificar y reconocer algunos oficios.

Reconocer y nombrar algln personaje de carnaval.
Reconocer y nombrar alimentos.

Reconocer y nombrar animales domésticos y salvajes.
Identificar y nombrar algin medio de transporte.

Identificar y nombrar algunas prendas de vestir veraniegas.
Comprender y seguir instrucciones sencillas en inglés.
Respetar las normas de comportamiento en clase.

Mostrar comprension mediante respuesta fisica.

Comprender globalmente un cuento sencillo.

OBJETIVOS de INGLES PARA EL NIVEL DE 5 ANOS
Saber saludar y despedirse en inglés.

Saber responder cuando le preguntan su nombre, edad, lugar de procedencia
Contar hasta 20 en inglés.

Reconocer y nombrar los objetos de la clase.

Nombrar algunos miembros de la familia.
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Identificar y nombrar algunas partes del cuerpo.

Identificar y reconocer algunos oficios.

Identificar y reconocer formas geométricas.

Identificar alimentos y decir los que le gustan y los que no.
Reconocer y nombrar algunos medios de transporte.

Identificar y nombrar algunos animales (domésticos y salvajes)
Aprender un villancico en inglés.

Familiarizarse con el vocabulario de la Navidad.

Participar en canciones mediante acciones.

Respetar las normas de comportamiento en clase.

Mostrar comprension de instrucciones orales mediante una respuesta fisica.

Respetar las reglas de los juegos.
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4.3 TRATAMIENTO TRANSVERSAL DE LAS AREAS.

En la actualidad son muchos los problemas globales que afectan a nuestra sociedad y necesitan
de nuestra atencién y respuesta. Las situaciones de desigualdad, el consumismo, la degradacion del
medio ambiente y agotamiento de los recursos...

Por ello el Decreto 428/2008 establece en el art. 5 que las diferentes areas integraran de manera
transversal el desarrollo de contenidos relativos a:

- Valores democréticos, civicos y éticos.

- Habitos de consumo y vida saludable.

- Diversidad cultural y cultura andaluza.

- Utilizacién del tiempo de ocio.

- Sostenibilidad.

- Cultura de paz e lgualdad entre hombres y mujeres.

Para reforzar la integracion transversal de estos contenidos desde la EI “Elvira Lindo”
proponemos un conjunto de contenidos de ensefianzas actitudinales que forman parte de las actividades
planteadas en todas las areas curriculares:

- Valores democraticos, civicos y éticos. Entendemos que nuestra Escuela de Educacion
Infantil, por la edad del alumnado y las primeras posibilidades de socializacion que aporta, es un &mbito
excepcional para la realizacion de una reflexion individual y colectivo que permita estimular el didlogo
como camino en la resolucién de conflictos entre personas y grupos, de forma que se aprendan por
propia experiencia las actitudes esenciales que determinan una convivencia libre, democratica, solidaria
y participativa.

Obijetivo
prioritario

Contenidos

Actividades cotidianas

Momentos significativos

c) Establecer
relaciones
sociales
satisfactoria en
ambitos cada
Vez mas
amplios,
teniendo en
cuenta las
emociones,
sentimientos y
puntos de vistas
de los demas.

- Valores: respeto, paciencia,
constancia, prudencia,
urbanidad, responsabilidad,
orden, sinceridad, confianza,
dialogo, tolerancia,
creatividad, cooperacion,
compasion, generosidad,
amistad, libertad, justicia,
paz y alegria.

- Normas del centro para la
relacién y convivencia.

- Aceptacion y respeto de
puntos de vista de los demas.

-Saludar, pedir por favor, respetar
turno para hablar, dar las gracias,
pedir perdon, pedir ayuda. ..

- Resolucioén de conflictos
mediante el dialogo en la
asamblea.

-Actividad de los desayunos
felices: las familias junto al
desayuno envian notas a sus
hijos/as y al alumnado en general
para mejorar la autoestima y la
convivencia del grupo.

- Celebraremos el Dia de la Paz
y la no violencia (30 de Enero):
Sesién de Yoga comunitaria.

- Dia de los derechos del nifio
(20 de Noviembre):

Iniciamos la elaboracién del
libro de los derechos.

-Colaboracion con distintas
ONG locales: recogida de ropa
para Madre Coraje, recogida de
alimentos para la Asociacion de
amigos del pueblo saharaui....
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-Diversidad cultural y cultura andaluza. Es fundamental conocer, apreciar, comprender y
valorar criticamente las diferentes manifestaciones culturales y artisticas de nuestra Comunidad
Auténoma, utilizdndolas como fuente de disfrute y enriquecimiento personal. Pero no nos debemos
guedar sélo ahi, utilizando ese conocimiento de lo cercano para ampliar nuestra intencion de conocer lo
diverso como fuente de enriquecimiento, desarrollando actitudes de conocimiento, aprecio y respeto con
la finalidad de sentar las bases de una sociedad democratica y plural en el alumnado.

Objetivo prioritario

Contenidos Actividades cotidianas Momentos significativos

c) Conocer y participar
en algunas
manifestaciones
culturales y artisticas
del entorno, teniendo
en cuenta su
diversidad y
desarrollo, actitudes de
interés aprecio y
respeto hacia la cultura
andaluzay la
pluralidad cultural.

- Celebraremos la
festividad de Halloween.

- Valores: respeto, dialogo,
tolerancia, cooperacion,
amistad y paz.

- Aproximacién al inglés:
canciones, saludos...

-Conocimiento de las -Celebramos el carnaval
caracteristicas basicas de
otras culturas (degustacion
de platos tipicos, elaborar sus

vestimentas. . .)

- Normas del centro para la

relaciéon y convivencia. Celebramos el 26

febrero(dia de Andalucia)

-La cultura andaluza. .
Celebramos la feria

-La existencia de la

) . - Resolucion de conflictos
diversidad cultural.

mediante el dialogo en la
asamblea.

Celebramos el dia

del Flamenco.

-Reconocer acercarnos a la
cultura de origen del
alumnado de distinta
procedencia.

- Sostenibilidad y Educacion Ambiental. Trataremos de ensefiar los conceptos sobre los
procesos que suceden en el entramado del medio natural. Se facilitara la comprension y valoracion del
impacto de las relaciones entre el hombre, su cultura y los procesos naturales y sobre todo se fomentara
un cambio de valores, actitudes y habitos que permitan la elaboracion de un cddigo de conducta con
respecto a las cuestiones relacionadas con el medio ambiente.

Para ello intentaremos desarrollar acciones que contribuyan a instaurar habitos que conciencien al
alumnado sobre la importancia de cuidar nuestro entorno, en particular, y nuestro planeta, en general,
luchando contra el cambio climético.

Objetivo Contenidos Actividades cotidianas Momentos
prioritario significativos
b) Adquirir - Conservacion y mejora del entorno | - Reciclaje en el aula'y el Centro - Celebracion

autonomia en la
realizacion de

fisico y natural préximo al nifio.

- Elementos contaminantes y no

(pilas, papel/carton y ropa).

- Ahorro energético (apagar luces del

del otofio,
primavera.
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sus actividades
habituales y en
la practica de
habitos béasicos
de salud y
bienestar y
desarrollo de la
capacidad de
iniciativa

contaminantes.

- El reciclado y la necesidad de
nuestra colaboracion.

- Analisis del impacto ambiental de

las acciones inadecuadas de la
poblacion humana.

- Presentacion de ambientes cuidados

y ordenados.

-El consumo excesivo e innecesario.

edlica)

conocimiento.

aula cuando no es necesario, cerrar
grifos y no malgastar el agua),

- Cuidado de plantas en el aula.

- Aproximacion al conocimiento de
otras energias renovables (solar y

- El huerto como de espacio de

Repasa

- Excursion a
la granja-
escuela.

- Visitaala
playa

- Cultura de paz. Supone preparar al grupo para el ejercicio de la ciudadania y la participacion

en la vida social y cultural con actitud critica y responsable, respetando siempre la aportaciones de los
demas y usando el didlogo como herramienta de solucién de conflictos.

Relacionarse con los demas y adquirir progresivamente pautas elementales de convivencia y relacién
social, ejercitdndose en la resolucion pacifica de conflictos; Respetar las hormas de convivencia que
rigen la vida en el aula; Fomentar el respeto hacia las personas mayores y a hacia todos/as en general;
Desarrollar actitudes de solidaridad y tolerancia para “ser buenos ciudadanos/as”.

Obijetivo
prioritario

Contenidos

Actividades cotidianas

Momentos significativos

c) Establecer
relaciones
sociales
satisfactoria en
ambitos cada
Vez mas
amplios,
teniendo en
cuenta las
emociones,
sentimientos y
puntos de vistas
de los demas.

- Pautas elementales de
convivencia y relacion social.

- Resolucion pacifica de
conflictos.

- Normas de convivencia que
rigen la vida en el aula.

- Respeto hacia las personas
mayores Yy a hacia todos/as en
general.

- Actitudes de solidaridad y
tolerancia para “ser buenos
ciudadanos/as”.

- Normas del centro para la
relacion y convivencia.

- Aceptacion y respeto de puntos

de vista de los demaés.

- Saludar, pedir por favor,
respetar turno para hablar,
dar las gracias, pedir perdon,
pedir ayuda...

- Resolucion de conflictos
mediante dialogo en
asamblea.

-Actividad de los desayunos
felices: las familias junto al
desayuno envian notas a sus
hijos/as y al alumnado en
general para mejorar la
autoestima y la convivencia
del grupo.

- Celebraremos el Dia de
la Paz y la no violencia
(30 de Enero): Sesién de
Yoga comunitaria.

- Dia de los derechos del
nifio (20 de Noviembre):

Iniciamos la elaboracién
del libro de los derechos

-Celebramos la
Constituciéon como tratado
fundamental que establece
las normas para vivir en
paz.
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- Héabitos de consumo y vida saludable. Fomentaremos los habitos de higiene, bienestar fisico
y mental fundamental para permitir una evolucion personal sana y equilibrada. El aprecio del propio
cuerpo, que influye de manera decisiva en la autoestima, repercutird en una mejor calidad de vida.

Objetivo prioritario

Contenidos

Actividades cotidianas

Momentos significativos

b) Adquirir autonomia
en la realizacion de sus
actividades habituales
y en la préctica de
habitos basicos de
salud y bienestar y
desarrollo de la
capacidad de iniciativa

Cuidado e higiene corporal.

Habitos de salud referidos
al orden, cuidado del
material y los objetos.

Habitos alimenticios,
descanso, actividades al
aire libre...

Conocimiento de sefiales y
normas de circulacion.

Uso correcto de los medios
de transportes, publicos y
privados.

Analisis mediante imagenes
de situaciones o acciones
correctas e incorrectas,
proponiendo soluciones de
acuerdo a las normas de
circulacion y de seguridad
en el uso de la via pablica.

- Alimentacion sana: men(
variado de desayuno a lo largo
de la semana. Asistiendo las
familias a preparar macedonia
los martes.

- Descanso: Momento de
relajacion a la vuelta de la
actividad libre del patio.

- Cuidado e higiene corporal:

Recogida y guardado de sus
pertenencias a la entrada y
cada vez que hacen uso de
ellas y limpieza de manos
antes del desayuno y después
de ir al servicio.

-Prevencion de accidentes:
Desarrollando pautas de
actuacidn ante accidentes y
durante los simulacros de
incendio contemplados dentro
de Plan de Autoproteccion.

- Habitos de consumo:
Invencion de juegos y juguetes
para evitar la excesiva
dependencia de juegos y
juguetes comercializados.

Propuestas de actividades para
la iniciacion en la critica de
mensajes publicitarios.

- Educacion vial: Repaso de
las normas de circulacién de
vehiculos y para los peatones
en el circuito de educacion vial

- Desayuno andaluz para
el dia de Andalucia.

- Simulacros de
evacuacion y accidentes.

- Visita al mercado de
abasto y los comercios
cercanos. (trabajando
tanto la alimentacion
sana, el consumo
responsable y las
normas de seguridad
vial).
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-Utilizacion del tiempo de ocio. En la sociedad de la informacion y del conocimiento el ocio
cobra una importancia trascendental, de ahi que desde la escuela de Educacion Infantil se inicie al
alumnado en el uso y disfrute de su tiempo libre: la sociedad de la tecnologia no debe dejar de lado otras
formas para utilizar el tiempo libre, empledndolo de forma mas activa y participativa.

Objetivo prioritario

Contenidos

Actividades cotidianas

Momentos significativos

b) Adquirir autonomia en
la realizacion de sus
actividades habituales y

- Distintas formas de
utilizacion del tiempo libre.

-Los espacios de ocio.

- Juego libre en el patio.

- Juegos dirigidos en el
patio (tradicionales,

- Talleres de juegos de
mesa.

-Visita del Cadiz C.F.

en la préctica de habitos
béasicos de salud y
bienestar y desarrollo de
la capacidad de iniciativa

-El deporte como medio
idoneo para el desarrollo de
actitudes saludables.

colaborativos,
deportivos...)

- lgualdad real y efectiva entre hombres y mujeres.

Aunque no quede recogido como tal en el articulo 5 del Decreto 428/2008, la Igualdad entre hombres y
mujeres debe aparecer de forma transversal y continua en nuestro curriculum. Por lo que reconoceremos
en cualquier espacio y tiempo escolar la enorme aportacion de las mujeres al desarrollo de nuestra

sociedad.

Obijetivo Contenidos

prioritario

Actividades cotidianas

Momentos significativos

Favorecer la
igualdad real y
efectiva entre
hombres y
mujeres.

- Aportaciones de las

- Expresiones y
representaciones con
carga discriminativa.

- La publicidad como
elemento sexista.

- El juego como

mujeres a la sociedad.

herramienta coeducativa.

- Evitar la discriminacion
sexista a la hora de organizar
el trabajo y las diferentes
rutinas.

- Asignar responsabilidad en
el aula indistintamente a
nifios y a nifas.

-Lectura de cuentos
coeducativos e integradores,
detectando los estereotipos
de los cuentos clasicos.

- Dia del libro. (trabajamos libros
coeducativos).

- Dia de la Familia y dia del trabajo.
(Igualdad de reparto de las labores
domesticas en la familia).

- 8 de marzo dia internacional de la
mujer (Exposicion a cargo de
mujeres que realizan trabajos
tradicionalmente estereotipados).

-Dia de la mujer cientifica.

- Valoracion del trabajo
domeéstico, evitando la
asignacion de tareas a un
sexo determinado.

- Dia contra la violencia de genero.

Especial atencién merece en este punto el trabajo que desarrolla en el centro la comision de
Igualdad que pone en marcha, con la colaboracién tanto del Claustro como de toda la comunidad
educativa del centro, el Plan de Igualdad del centro y las actividades que en él se desarrollan.
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5. CRITERIOS PEDAGOGICOS PARA LA DETERMINACION DEL HORARIO DE
DEDICACION DE LAS PERSONAS RESPONSABLES DE LOS ORGANOS DE
COORDINACION DOCENTE Y DE PROYECTOS

Los Coordinadores/as de Ciclo seran elegidos cada dos cursos escolares de entre los docentes definitivos

en el Centro que conformen cada Ciclo.

Se propone que todo el personal definitivo realice las funciones de coordinacién de manera rotativa.

Se presentaran voluntarios al cargo y en caso de no existir ningn candidato, se comunicara a la

direccion que tomaréa la decision que estime oportuna.

Los coordinadores de ciclo y planes y proyectos dispondran del tiempo que la normativa establezca para
realizar sus funciones de coordinacion. Los coordinadores de los distintos planes y proyectos seran
propuestos por el equipo directivo, siguiendo la normativa que lo regule y teniendo en cuenta las

circunstancias del claustro en cada momento.

5.1. Criterios pedagodgicos para determinacion del horario.

5.1.1. Horario de Religién.t

Cada clase tendra tres sesiones de 30 minutos a la semana unidas en un solo dia, conformando un total

de una hora y media.

A los cursos de tres afios se les asignara la Religion en el tramo de 10:30 a 12:00, coincidiendo con el
desayuno. El resto de cursos no tendra tramos horarios definido. El horario de Religion estara

coordinado con el CEPR Arquitecto Leoz ya que la profesora imparte clase en los dos centros.
5.1.2. Horario de Inglés?

Cada clase contara con tres sesiones de 30 minutos distribuidas a lo largo de la semana mediante una

sesion doble (60 minutos) en un dia y una sesion corta (30 minutos) en otro distinto.

! Excepcionalmente en el curso 2020/2021 por el protocolo Covid cada dia de la semana sera asignado a un nivel
para reducir contactos por lo que no siempre el desayuno coincidird con un grupo de 3 afios.
2 Excepcionalmente en el curso 2020/2021 por el protocolo Covid para reducir contactos en el aula se
desarrollaréan las tres sesiones de forma conjunta (90 minutos).
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5.1.3. Reducciones mayores de 55.

Los maestros/as contaran con dos horas de no docencia, pero de permanencia en el centro realizado

otros trabajos para el mismo.
5.1.4. Horarios de apoyo®

El horario de apoyo se considera un horario flexible durante todo el curso que podra modificarse a lo
largo del mismo en funcidn de las necesidades del alumnado y de la evolucién del mismo. EI nimero de
sesiones de apoyo por clase ird en funcion de las necesidades de las mismas, priorizandose los apoyos

en el nivel de cinco afios, en la medida de lo posible.
5.1.5. Horarios de recreo.*

Se haréan dos turnos de vigilancia durante el recreo, un turno vigilara el centro por dentro y otro turno el
patio. EI nimero de docentes por turno siempre respetara la ratio de alumnos en el patio (un profesor
por cada 50 alumnos). Las zonas de patio de vigilancia se irdn rotando, en la medida de las

posibilidades. En cada punto de vigilancia habra al menos dos maestros/as.
5.1.6. Horarios especialistas PT y AL.°

El horario de los especialistas de PT y AL sera flexible y modificable a lo largo del curso ya que el
alumnado al que éstos atienden es cambiante, habiendo bajas y altas a lo largo del mismo. El horario
sera elaborado por los mismos especialistas atendiendo a las necesidades que dichos alumnos/as

precisen.

3 Este curso, 20/21 contamos con cuatro figuras de apoyo, dos a tiempo completo y dos (especialista de inglés y
director) a tiempo parcial. Cada una de ellas esta asignada a un mismo nivel por lo el contacto de profesionales en
una misma aula se reduce considerablemente.
4 El protocolo Covid crea tres horarios distintos, uno para cada nivel, de recreo. Las tutoras de cada nivel, junto a
los apoyos y especialistas se distribuyen para realizar las vigilancias de cada nivel.
5 Igualmente este curso sufre un enorme cambio el desarrollo de los horarios de Pty AL. Para evitar el contacto
con diferentes alumnos y la entrada de varias aulas en un mismo dia por parte de cada una de las especialistas se
ha creado una distribucién en la que cada dia se atiende al alumnado de una Unica clase.
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5.1.7. Horario de monitoras®

El horario del monitor/a sera flexible y dependera de las necesidades del alumnado al que deba atender.
En la medida de la posible se priorizard su atencion en el nivel tres afios, siempre que las necesidades
del alumnado lo permitan facilitando la mayor autonomia del alumnado de 5 afios. El horario serad
elaborado por el monitor/a bajo la supervision del profesor de PT y el equipo de orientacion y con el

visto bueno del equipo directivo.

5.1.8. Criterios para las sustituciones.’

La primera ausencia del profesorado sera cubierta por el maestro/a de apoyo.

La segunda ausencia sera cubierta por el segundo maestro/a de apoyo.

La tercera ausencia la cubren los librantes de inglés que no tengan reduccion por cargo o mayores de 55.
La cuarta ausencia, se suspende el inglés y la cubre el profesor de inglés.

A partir de la quinta ausencia anulan especialidades como religion y dichos maestros/as se haran cargo
de una tutoria. Otra medida en caso de no haber personales suficientes para cada tutoria es repartir en las
diferentes aulas el alumnado de las clases que fuesen necesario empezando por el alumnado de 5 afios,
luego 4 y por ultimo 3. En caso de que esta medida resultase inviable se cortan las clases y nos reunimos

en espacios comunes con el fin de aumentar la ratio.

Cuando sea necesario hacer uso de la tltima medida como es el reparto del alumnado o agrupamiento en
espacios comunes se les informaré previamente a las familias y a la inspeccién de la decisién tomada

ante dicha situacion.

6 Este curso 2020/2021 de manera excepcional por el protocolo Covid y con el objetivo de reducir los contactos y
entradas en las diferentes clases, la monitora tiene programada una atencion de un/a Ginico/a alumno/a por dia
aunque las necesidades diarias provoques posteriores atenciones a otro alumnado distinto.
" Como para este curso tenemos una figura de apoyo para cada nivel (en el caso de 4 afios son dos), las
sustituciones de cada nivel en caso de ausencia se desarrollaran por esas mismas personas. Si hubiese mas se una
en un mismo nivel ya se irian realizando las sustituciones como aparecen recogidas en el presente proyecto
educativo
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6. PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS DE EVALUACION Y PROMOCION DEL
ALUMNADOQO.

El punto de partida de la evaluacion lo constituye lo establecido por el Real Decreto 1630/2006, en el que
se determinan los criterios de evaluacion de la educacion infantil por éreas:

Area de Conocimiento de si mismo y autonomia personal.

1. Dar muestra de un conocimiento progresivo de su esquema corporal y de un control creciente de su
cuerpo, global y sectorialmente, manifestando confianza en sus posibilidades y respeto a los demas.

2. Participar en juegos, mostrando destrezas motoras y habilidades manipulativas, y regulando la
expresion de sentimientos y emociones.

3. Realizar autbonomamente y con iniciativa actividades habituales para satisfacer necesidades béasicas,
consolidando progresivamente habitos de cuidado personal, higiene, salud y bienestar.

Area de Conocimiento del entorno.

1. Discriminar objetos y elementos del entorno inmediato y actuar sobre ellos. Agrupar, clasificar y
ordenar elementos y colecciones segin semejanzas y diferencias ostensibles, discriminar y comparar
algunas magnitudes y cuantificar colecciones mediante el uso de la serie numérica.

2. Dar muestras de interesarse por el medio natural, identificar y nombrar algunos de sus componentes,
establecer relaciones sencillas de interdependencia, manifestar actitudes de cuidado y respeto hacia la
naturaleza, y participar en actividades para conservarla.

3. Identificar y conocer los grupos sociales més significativos de su entorno, algunas caracteristicas de
su organizacién y los principales servicios comunitarios que ofrece. Poner ejemplos de sus
caracteristicas y manifestaciones culturales, y valorar su importancia.

Area de Lenguajes: Comunicacion y Representacion.

1. Utilizar la lengua oral del modo més conveniente para una comunicacion positiva con sus iguales y
con las personas adultas, segin las intenciones comunicativas, y comprender mensajes orales diversos,
mostrando una actitud de escucha atenta y respetuosa.

2. Mostrar interés por los textos escritos presentes en el aula y en el entorno préximo, iniciandose en su
uso, en la comprensién de sus finalidades y en el conocimiento de algunas caracteristicas del cédigo
escrito. Interesarse y participar en las situaciones de lectura y escritura que se producen el aula.

3. Expresarse y comunicarse utilizando medios, materiales y técnicas propios de los diferentes lenguajes
artisticos y audiovisuales, mostrando interés por explorar sus posibilidades, por disfrutar con sus
producciones y por compartir con los demas las experiencias estéticas y comunicativas.

6.1 Principios generales de nuestra evaluacion.

Segun el art. 10 del Decreto 428/2008 y la Orden de 29/12/08 la evaluacion seré:
— Global, continua y formativa.
— El referente fundamental son los objetivos establecidos.
— Larealiza el tutor/a (recogiendo informacion de otros profesionales que intervengan).
— Comprende tanto los aprendizajes del alumnado como los procesos de ensefianza y la
propia practica docente.

— El referente para la identificacion de posibilidades y dificultades lo constituyen unos
criterios de evaluacion.
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— Métodos preferentes: observacion continua y sistemética del alumnado y entrevistas con
la familia.

— Estrategias y técnicas: elaboracién de documentacion sobre la practica docente y
experiencias de aula para avalar y fundamentar las observaciones y valoraciones
realizadas.

En definitiva, en nuestro Centro la evaluacion sera:

-Global, pues se refiere al conjunto de capacidades expresadas en los Objetivos Generales de Etapa. La
evaluacion permite fijar las metas a alcanzar por el nifio a partir de criterios derivados de su situacion

inicial.

-Continua, pues permite regular, orientar y corregir el proceso educativo. Esto quiere decir que
consideramos:

Evaluacion inicial: actividades de introduccion de las U.D., entrevistas a las familias, fichas de
seguimiento del periodo de adaptacion y de las primeras incorporaciones durante el mes de
septiembre, andlisis de documentacion aportada por otros agentes (Pediatras, USMI,
guarderias...).

Procesual: durante todos y cada uno de los procesos de ensefianza-aprendizaje.

Final: Se elaborard un informe personal trimestrales en el que se recoge tanto el boletin
definido por Séneca como un informe definido por nuestro propio centro. Al final del ciclo
también se elaboraré el informe de evaluacion final de ciclo.

-Serd formativa, pues al tener en cuenta todas las variables que inciden en el proceso educativo permite
introducir modificaciones que contribuyen a la mejora.

6.2 Técnicas e instrumentos de registro.

Observacién directa del nifio/a, dentro y fuera del aula.

Observacién indirecta: de sus trabajos, tanto individuales como grupales.

Entrevistas, tanto formales, preparadas por el entrevistador, como informales, sin preparacion
previa.

Anélisis de datos: Recogiendo informacion de distinta procedencia, en distintos momentos y en
diferentes lugares, interviniendo distintos sujetos.

Hoja de registro.

Hojas de seguimiento.

6.3 Criterios de evaluacion del alumnado.

Desde nuestro Centro se establecen, en base a los objetivos propuestos, los criterios de

evaluacion inicial de capacidades, los criterios de evaluacion inicial para 3, 4 y 5 afios y los criterios de
evaluacion final para 3, 4 y 5 afios, elementos todos ellos que se explicitan a las familias en las
reuniones iniciales y metodoldgicas, siempre en base a los indicadores siguientes: Poco, Regular,
Adecuado, Bueno y Excelente.
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Criterios de evaluacion inicial para 3, 4 y 5 afios.

EVALUACION INICIAL 3 ANOS (primeras incorporaciones).

(L0 011 (=TT RTTTRRRTR Fecha: ..o

|Poc. |Reg. |Ade.|Bue. |Exc.

Conocimiento de si mismo y autonomia personal.

Se desplaza sin dificultad.

Expresa sus necesidades.

Controla los esfinteres.

Es capaz de quitarse la ropa y colgar sus pertenencias.

Sabe lavarse las manos.

Es independiente de la figura del maestro/a.

Se relaciona con los compafieros/as.

Cumple las normas de conducta marcadas en clase.

Es autbnomo/a en el patio.

A la entrada se separa sin problemas del adulto.

Se mueve por el aula sin angustias.

Responde a las Ilamadas del docente.

Juega libremente.

Cuida y respeta los objetos.

Recoge el material.

Conocimiento del entorno.

Reconoce los colores basicos.

Manipula y explora los objetos del aula

Lenguajes: comunicacion y representacion.

Tiene intencién comunicativa verbal y gestual.

Comprende 6rdenes sencillas.

Su expresion oral es comprensible.

Sabe y responde a su nombre.

Presta atencion durante cortos periodos de tiempo.

Observaciones
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EVALUACION INICIAL 4 ANOS.

N[0 1] ] (ORI Fecha: ...coccooveeveeieeeeie

|Poc. [Reg. |Ade.|[Bue. |Exc.

Conocimiento de si mismo y autonomia personal.

Muestra buena coordinacion en su motricidad gruesa.

Participa en juegos de construccidn con varias piezas.

Sefala partes del cuerpo.

Evita peligros comunes.

Espera su turno.

Tiene adquiridos habitos de higiene (ir al bafio solo, subir y bajar pantaldn,
lavarse manos...).

Mantiene la atencién en las asambleas.

Muestra una autonomia adecuada a su edad.

Conocimiento del entorno.

Nombra los tres colores primarios cuando se le pide.

Nombra figuras geométricas (circulo, cuadrado y triangulo).

Reconoce formas redondas, triangulares y cuadradas.

Utiliza las cantidades 1, 2 y 3 y reconoce sus grafias.

Sabe relacionarse y compartir con sus comparieros.

Lenguajes: comunicacion y representacion.

Se expresa oralmente de forma entendible.

Coge el lapiz con correccion.

Resigue trazos sencillos.

Dibuja una bésica figura humana.

Observaciones
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EVALUACION INICIAL 5 ANOS.

(0] 0] o] (=TT RRTTTRRRTRR Fecha: .cooovvvevveiiiiee,

Conocimiento de si mismo y autonomia personal.

Tiene un control ténico adecuado.

Realiza solo alguna tarea.

Atiende a las explicaciones.

Conocimiento del entorno.

Reconoce y nombra hasta ocho colores.

Reconoce los circulos, tridngulos, cuadrados y rectangulos.

Es capaz de contar oralmente hasta el seis.

Asocia grafia y cantidad hasta el seis.

Lenguajes: comunicacion y representacion.

Pronuncia correctamente las palabras del vocabulario basico.

Utiliza un vocabulario amplio relacionado con los objetos del mundo en
gue interactla.

Reconoce y copia su nombre.

Reconoce la grafia de vocales y algunas consonantes.

Dibuja figuras simples reconocibles (una casa, una persona, un arbol)

Dibuja la figura de una persona (cabeza, tronco y extremidades).

Observaciones
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Criterios de evaluacion final para 3, 4 y 5 afos.

EVALUACION FINAL 3 ANOS.

NOMDBIE: oo

| Poc. | Reg. | Ade. | Bue. | Exc.

Conocimiento de si mismo y autonomia personal.

Se relaciona con los comparieros.

Expresa, controla y exterioriza las emociones.

Identifica las principales partes del cuerpo.

Reconoce ambos sexos.

Desarrolla la coordinacion motriz necesaria para los juegos en espacios
amplios y el equilibrio necesario para caminar, girar hacia un lado y seguir

caminando.

Respeta las normas de juego con los
comparieros

espera turno.

comparte con los demas.

cuida y recoge.

Participa en tareas de la vida cotidiana

Es autonomo en las rutinas del
desayuno

Muestra autonomia al ir al servicio

Andar

Coordina los movimientos al Reptar

Correr

Saltar
Utiliza las normas elementales de sentarse correctamente
convivencia de no gritar

sonarse la nariz

Sabe lanzar pelotas

Conocimiento del entorno.

Reconoce los nimeros 1, 2 y 3 'y los asocia con sus cantidades.

Sitla los ordinales primero y ultimo.

Identifica y verbaliza los conceptos de tamafio: grande, pequerio.

Diferencia los conceptos de capacidad: lleno, vacio.

Discrimina los conceptos de longitud: largo, corto.

Nombra y reconoce las figuras planas: el circulo, triangulo y cuadrado

Identifica el color: rojo, amarillo, azul, verde, naranja, rosa y marron.

Diferencia la percepcion: duro/blando, seco/mojado y frio/caliente.

Diferencia las nociones espaciales:

Arriba/ abajo

Abierto/ cerrado

Dentro/ fuera

Cerca/ lejos

Conoce las dependencias del colegio y a las personas que hay en ellas.

Identifica a los miembros de su familia.

Reconoce diferentes prendas de vestir mas propias de cada estacion y su uso.
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Observa e identifica los cambios que se producen en cada estacion.

Reconoce los elementos mas tiendas de alimentacion

significativos de la calle: semaforos

pasos de cebra y aceras

Participa y colabora en el juego simbolico.

Nombra distintos medios de transportes y los clasifica por su desplazamiento

Diferencia las dependencias de una casa segun la actividad que las caracteriza e
identifica los elementos propios de ellas.

Conoce las caracteristicas externas de animales: pelo, plumas, pico, alas... y su
forma de desplazarse.

Conoce algunos medios de comunicacion: ordenador, television, radio y
teléfono.

Reconoce la necesidad de agua para los seres vivos.

Valora la importancia del cuidado de los elementos naturales: el agua.

Lenguajes: comunicacion y representacion.

Comprende los mensajes orales.

Se expresa con un vocabulario claro y comprensible.

Desarrolla una articulacién adecuada de los sonidos del idioma.

Participa en dialogos en la asamblea.

Reconoce el periddico y las etiquetas como portadores de texto e informacion.

Se inicia en la escritura de su nombre.

Respeta los turnos de palabra en los dialogos.

Resigue trazos sencillos.

Pintado con dedos

recortado

Utiliza las técnicas de: picado

coloreado

pegado

modelado

Respeta las producciones plasticas propias y las de los demas.

Memoriza e interpreta canciones.

Distingue entre ruido y silencio.

Identifica algunos instrumentos musicales: maracas, guitarra, triangulo, tambor
y pandereta.

Identifica los ritmos musicales: lento, rapido.

Identifica y reproduce onomatopeyas y sonidos del entorno.

Se inicia en la relajacion.

Reproduce ritmos sencillos con su propio cuerpo.
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EVALUACION FINAL DE 4 ANOS

N T0] 1 1o (=R Fecha: ..oocoooeeeeiiie

Poc.

Reg.

Ade.

Bue. | Exc.

Conocimiento de si mismo y autonomia personal

Expresa sus emociones.

Respeta las emociones y sentimientos de los demas.

Identifica y respeta las diferencias entre sus iguales.

Afianza las normas de relacion y convivencia: presentarse, saludar, ayudar,
esperar y despedirse.

Identifica las diferentes partes del cuerpo, segmentos y o6rganos de los
sentidos.

Asocia cada érgano de los sentidos con la funcién que realiza.

Desarrolla los habitos de higiene personal adecuadamente.

Coordina y controla los movimientos corporales, tanto a nivel global como
segmentario.

Participa en juegos aceptando sus normas.

Colabora en mantener ordenada la clase.

Conoce las prendas de vestir adecuadas a cada estacion

Resuelve conflictos de forma adecuada.

Conocimiento del entorno.

Identifica correctamente los nimeros del 1 al 6, los ordena y los escribe.

Discrimina y utiliza los primeros nimeros ordinales.

ninguno

Reconoce los cuantificadores igual, diferente

Mas que, Menos que

grande, mediano, pequefio

alto, bajo

Distingue las nociones de medida lleno. vacio

ancho, estrecho

largo, corto

Identifica las nociones temporales | Dia, noche

antes, después

circulo

cuadrado

Discrimina las formas planas triangulo

rectangulo

ovalo

rombo

rojo

amarillo

verde (claro y oscuro)

Reconoce e identifica los colores: azul (claro y oscuro)

marrén

violeta

plateado
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dorado

rosa

naranja

binco

negro

Diferencia las texturas duro, blando.

liso, rugoso.

a un lado, a otro lado

de frente, de espaldas, de lado

Diferencia las nociones espaciales -
cerca, lejos

alrededor de

entre

Respeta y cuida las dependencias de la escuela.

Conoce las caracteristicas de las estaciones.

Identifica los elementos caracteristicos de la calle.

Identifica diferentes tiendas segln el producto gue venden.

Conoce algunas normas de seguridad vial.

Reconoce diferentes tipos de vivienda segun el entorno sociocultural y
natural.

Muestra curiosidad, respeto y cuidado hacia los animales y plantas.

Conoce los diferentes medios de transporte usuales.

Reconoce algunos medios de comunicacidn: television, prensa y radio.

Identifica diferentes profesiones, y reconoce prendas de vestir vy
herramientas relacionadas con ellas.

Lenguajes: comunicacion y representacion.

Reconoce y utiliza de forma adecuada el vocabulario aprendido.

Participa en los dialogos entre varios respetando las normas que los rigen.

Reconoce y escribe las vocales mayusculas y mindsculas.

Escribe su nombre.

Realiza trazos variados.

Aplica diferentes técnicas y materiales plasticos.

Representa la figura humana a través del dibujo.

Diferencia entre ruido / silencio / cancién.

Participa con atencion en las audiciones musicales.

Interpreta canciones siguiendo el ritmo y la melodia.

Reproduce estructuras ritmicas con el cuerpo: palmas, pies.

Discrimina auditivamente sonidos del entorno.

Es capaz de relajarse.

EVALUACION FINAL 5 ANOS.
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| Poc. |Reg. | Ade. [ Bue. | Exc.

Conocimiento de si mismo y autonomia personal.

Desarrolla las habilidades de coordinacién motriz y el equilibrio.

Expresa y controla los sentimientos y las emociones.

Utiliza adecuadamente los juguetes y utensilios de trabajo del aula.

Respeta y cumple las normas establecidas.

Desarrolla habitos de higiene y limpieza.

Conoce y diferencia las distintas partes del cuerpo y las articulaciones.

Identifica las funciones de los érganos de los sentidos.

Coordina sus movimientos en los diferentes desplazamientos.

Participa y coopera, con iniciativa y entusiasmo, en las tareas y los juegos.

Practica normas elementales de relacion y convivencia.

Respeta las reglas que rigen los juegos.

Utiliza, de forma adecuada el recortado y el picado.

Conocimiento del entorno.

Conoce los numeros del 0 al 9 y asocia la grafia a su cantidad.

Conoce y escribe los nimeros ordinales hasta el noveno.

Realiza operaciones de composicion y descomposicién de nimeros del uno
al nueve.

Ordena los niimeros de mayor a menor y viceversa.

Realiza sumas y restas.

uno MAas, uno Menos, tantos como.

Identifica los cuantificadores: muchos, pocos, ninguno.

alguno, ninguno.

par, pareja.

en el medio.

Reconoce las nociones espaciales: esquina, borde, centro;

izquierda, derecha.

dias de la semana.

Diferencia y utiliza nociones Horario escolar.

temporales mafana, tarde, noche.

antes, ahora, después.

ayer, hoy, mafiana.

pesado, ligero

Emplea nociones de medida mas ancho, més estrecho

lleno, vacio

cuadrado, tridngulo, rectangulo,
circulo

Ovalo

rombo

Reconoce las figuras geométricas
esfera

cubo

cilindro

cono

prisma
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tonos de rojo

tonos de amarillo

Distingue y utiliza tonos de verde

tonos de azul

mezcla de colores

Diferencia los sabores: dulce, salado, acido y amargo.

Percibe las texturas: aspero y suave.

Resuelve operaciones y problemas sencillos a partir de situaciones de la
vida cotidiana.

Se orienta y actla de forma auténoma en las dependencias del centro.

Conoce las relaciones de parentesco (incluido tios/as y primos/as).

Conoce los cambios que se producen en el entorno y en la forma de vida en
funcion de la variacion del clima.

Identifica las prendas de vestir segln su funcion.

Identifica los elementos de la calle y sus funciones.

Conoce las normas bésicas de seguridad vial.

Identifica y diferencia tipos de comercios y areas comerciales.

Conoce tipos de viviendas y las funciones de sus dependencias.

Identifica las caracteristicas de los seres vivos, sus semejanzas y
diferencias.

Identifica medios de comunicacion y de transporte.

Reconoce distintas profesiones.

Identifica caracteristicas y actividades propias de las distintas estaciones.

Lenguajes: comunicacion y representacion.

Construye frases en presente, pasado y futuro.

Se expresa adecuadamente.

Dialoga respetando las normas.

Realiza una amplia gama de trazos.

Conoce y escucha las vocales y consonantes trabajadas.

Recita trabalenguas y adivinanzas sencillas.

Cuida los libros y los maneja de forma correcta.

Modela con plastilina.

Utiliza diversas técnicas plasticas adecuadamente.

Representa la figura humana con detalles mediante el dibujo.

Participa en las canciones, las danzas y las audiciones musicales.

Reproduce ritmos con instrumentos musicales.

Clasifica instrumentos de percusion, cuerda y viento.

largos y cortos

Distingue sonidos

graves y agudos

Realiza dramatizaciones individuales y colectivas.
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6.4 Criterios de promocion.

Por ultimo destacar que desde nuestro centro establecemos los siguientes criterios para la

promocién del alumnado:

1.

2.

La promocién entre el alumnado de un nivel hacia el siguiente es automaética (de 3 afios a 4 y de
4 a 5 afios), pues la unidad de promocién y evaluacion seré el ciclo.

Como consecuencia de la evaluacion final de ciclo, el tutor/a, teniendo en cuenta los informes
de los maestros/as especialistas y, en su caso, de los maestros/as de apoyo o del equipo de
orientacion, decidira si el alumno/a promociona al ciclo (etapa) siguiente.

Desde el Centro, a pesar de que al pasar al siguiente ciclo los grupos iniciales se rompen y se
vuelven a formar otros nuevos, se valorara el grado de implicacion afectiva y de integracion con
el grupo que tenga el alumno/a.

Cuando la decisién comporte la no promocidn, el tutor/a debera tomarla previa audiencia de los
padres/madres/tutores legales. Cualquiera que sea la decision finalmente adoptada, ésta ira
acompafiada de una indicacion de medidas educativas complementarias encaminadas a
contribuir a que el alumno/a alcance los objetivos programados. La naturaleza de estas medidas
se haré constar en el informe de evaluacion individualizado de fin de ciclo.

La decision de que un alumno/a permanezca un afio mas en el segundo ciclo de la Educacion
Infantil s6lo podra adoptarse una vez a lo largo de la etapa.
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7. PROGRAMA DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

7.1 Introduccion

Un sistema educativo inclusivo debe garantizar la equidad en el acceso, en la permanencia y en la
busqueda del mayor éxito escolar de todo el alumnado. Para ello, es preciso contar con un sistema de
prevencion, deteccion e identificacion de las necesidades educativas que el alumnado pudiese
presentar a lo largo de su escolarizacion para poder adoptar la respuesta educativa que cada caso
requiera.

El origen de estas necesidades sit(ia al maestro/a, a la hora de disefiar y desarrollar la programacion,
ante la obligacion de contemplarla como una unidad de trabajo flexible y adaptable a las
caracteristicas individuales del alumnado. Por tanto, si se contempla el proceso educativo desde una
perspectiva constructivista, con unos principios metodoldgicos que contemplen el desarrollo
individual de nuestro alumnado, estaremos respetando su ritmo de aprendizaje y, por tanto,
favoreciendo la formacion de diferentes capacidades.

El objetivo Gltimo que debemos perseguir con el desarrollo y aplicacion de este plan es que todo el
alumnado alcance el maximo desarrollo de sus capacidades personales, asi como los objetivos
educativos establecidos, con caracter general. Para ello, deberemos prestar una permanente atencion
a la diversidad arbitrando medidas de adaptacion del curriculo a las caracteristicas y posibilidades
personales, sociales y culturales de nuestro alumnado. Pondremos especial énfasis en la adquisicion
de las competencias, en la prevencion, deteccion e identificacion de las dificultades de aprendizaje,
orientacion educativa del alumnado y en la relacién con las familias para apoyar el proceso educativo

de sus hijos e hijas.

7.2. Fundamentacion legislativa.

Debemos arbitrar las medidas que permitan que el alumnado obtenga el maximo desarrollo posible
de las capacidades personales, garantizando asi el derecho a la educacién que les asiste, tal como se
dispone en la normativa vigente:

- Sistema Educativo:

e Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

e Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia.
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- Curriculo y Evaluacion:

¢ Real Decreto 1630/2006, de 29 de diciembre, por el que se establecen las ensefianzas minimas
del segundo ciclo de Educacién Infantil.

e Decreto 428/2008, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas
correspondientes a la Educacidn Infantil en Andalucia.

e Orden 5 de agosto de 2008, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la Educacion
Infantil en Andalucia.

- Atencion a la Diversidad:

e Decreto 147/2002, de 14 de mayo, por el que se establece la ordenacién de la atencién o
educativa del alumnado con necesidades educativas especiales asociadas a sus capacidades
personales.

e Orden 19 de septiembre de 2002, por la que se regula la realizacion de la evaluacién o
psicopedagdgica y el dictamen de escolarizacion.

e Orden 25 de julio de 2008, por la que se regula la atencion a la diversidad del alumnado que
cursa la educacion basica en los centros docentes pablicos de Andalucia.

e Circular 10 de septiembre de 2012, de la Direccién General de Participacion y Equidad por la
que se establecen criterios y orientaciones para el registro y actualizacion de datos en el censo
del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo en el Sistema de Informacion
“Séneca”.

e Instrucciones 8 de marzo de 2017, de la Direccion General de Participacion y Equidad, por las
gue se actualiza el protocolo de deteccidn, identificacion del alumnado con necesidades

especificas de apoyo educativo y organizacién de la respuesta educativa.

7.3. Organizacion de la respuesta educativa.

7.3.1. Medidas y recursos generales de atencion a la diversidad.
Se consideran medidas generales de atencién a la diversidad las diferentes actuaciones de caracter
ordinario que, definidas por el centro en su proyecto educativo, se orientan a la promocion del
aprendizaje y del éxito escolar de todo el alumnado. La respuesta a la diversidad del alumnado se
organizara preferentemente a través de medidas de caracter general desde criterios de flexibilidad
organizativa y atencién inclusiva, con el objeto de obtener el logro de los objetivos y las

competencias.
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Ademas, las medidas generales implican actuaciones dirigidas a todo el alumnado o parte del mismo

en el &mbito del aula o grupo clase:

La aplicacion de programas de caracter preventivo (LEEDUCA) en todos los niveles.

Para llevar a cabo con efectividad el Programa de Estimulacion del Lenguaje Oral se describen a modo
de sugerencia la competencia de los profesionales que llevaran a cabo el Programa desde los diferentes
ambitos:

El equipo directivo participara en el seguimiento y evaluacion del programa en su centro. Una
vez determinado el programa que se va a llevar en el centro se incluira en los instrumentos del
centro (Proyecto Educativo del Centro).

Los tutores llevaran a cabo el programa dentro del aula, de forma sistematica, incluyéndolo
dentro de las programaciones de aula.

El maestro AL del centro y maestro AL del EOE dinamizaran, asesoraran y facilitaran la
informacidn que se necesite.

Se realizaran dos reuniones, una al principio de curso para concretar el programa, objetivos,
temporalizacién, personal, espacios y tiempo. La reunion final para evaluar como ha ido el
programa y propuestas de mejora para el proximo curso.

La definicion de criterios para la organizacion flexible tanto de los espacios y tiempos como de
los recursos personales y materiales.

La adecuacion de las programaciones didacticas a las caracteristicas y necesidades del
alumnado.

El uso de metodologias basadas en el trabajo cooperativo en grupos heterogéneos (por ejemplo,
la tutoria entre iguales).

La realizacion de actividades de refuerzo educativo con objeto de mejorar las competencias de
un alumno o alumna o grupo.

La realizacién de actividades de profundizacion que permitan a un alumno o alumna o grupo
desarrollar al maximo su capacidad y motivacion.

La realizacion de acciones de seguimiento y accion tutorial, tanto a nivel individual como grupal,
que favorezcan la participacion del alumnado en un entorno seguro y acogedor.

Las actuaciones en materia de atencion a la diversidad del alumnado tendran una continuidad
entre cursos, ciclos y etapas, para lo cual organizaremos la coordinacion entre los equipos de

orientacion educativa de primaria.
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- La organizacion de apoyos en grupos ordinarios mediante un segundo profesor o profesora

dentro del aula para reforzar los aprendizajes instrumentales basicos del alumnado. Para llevar a

cabo un control sistematico del refuerzo se utilizara una hoja de registro:

CUADRANTE DE REFUERZO E.E.ELVIRA LINDO

TUTORIA

Fecha

Tramo

horario

Figura de

refuerzo

Alumnado

Contenido
trabajado

Valoracién del

refuezo

Los recursos personales de caracter general para la atencion educativa al alumnado, son:

- El director.

- Los tutores y tutoras.

- Profesorado encargado de impartir las asignaturas de inglés y religion.

- Profesorado de apoyo a las asignaturas del curriculo.

- Orientadores y otros profesionales de los EOE (Médicos/as, Trabajadores/as Sociales,

Educadores/as Sociales).

7.4. Deteccion durante el proceso de ensefianza - aprendizaje.

En cualquier momento del proceso de ensefianza- aprendizaje se podran reconocer determinadas

sefiales que haga sospechar que un alumno o alumna no esta alcanzando los requisitos basicos

esperados para su edad y/o que su proceso de aprendizaje no es el adecuado.

Las sefiales detectadas sin llegar a determinar NEAE, generan la necesidad de intervenir tanto desde

el &mbito educativo como desde el dmbito familiar y al mismo tiempo, iniciar alguno de los

procedimientos que se establecen en este Protocolo.

7.4.1. Deteccién de alumnado con indicios de NEAE en el contexto educativo.

En el contexto educativo, existen momentos clave para detectar indicios en el alumnado que

posibilitan la toma de decisiones para la adopcién de medidas educativas, asi como que pudiesen

hacer pensar en la existencia de NEAE. Tanto los programas de transito entre las diferentes etapas
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del sistema educativo, como las evaluaciones iniciales y trimestrales son procedimientos de caracter
prescriptivo y destinados a toda la poblacion escolar. Describir actuaciones adecuadas destinadas a la
deteccion, en el desarrollo de estos procedimientos, permitird contar con mecanismos periddicos y
efectivos de identificacion de indicios de NEAE en el contexto educativo.

No obstante, en cualquier momento del proceso de ensefianza- aprendizaje el equipo docente,
especialmente el tutor o tutora, a través de la observacion diaria del alumno o la alumna puede
detectar estos indicios.

Una vez detectados los indicios de NEAE, se realizard un equipo docente con la asistencia de un
miembro representante del EO para exponer las dificultades encontradas en el alumno/a y las
medidas a trabajar con éstos. Transcurridos tres meses, se recurrird de nuevo a equipo docente para
valorar la situacion actual del alumnado. Si dichas dificultadas no han sido paliadas se activara

protocolo para la realizacion de evaluacion psicopeddgica por el EOE.

7.5. Atencion educativa diferente a la ordinaria.
Se considera atencion educativa diferente a la ordinaria la aplicacién de medidas especificas (de
caracter educativo y/o de carécter asistencial) que pueden o no implicar recursos especificos
(personales y/o materiales), destinadas al alumnado que presenta NEE, dificultades del aprendizaje,
altas capacidades intelectuales, asi como el alumnado que precise de acciones de caracter

compensatorio.

7.6.1. Medidas especificas de atencion a la diversidad.
Son todas aquellas medidas y actuaciones dirigidas a dar respuesta a las necesidades educativas del
alumnado con NEAE, que no haya obtenido una respuesta eficaz a través de las medidas generales.
Se consideran medidas especificas de atencién a la diversidad las diferentes propuestas y
modificaciones en los elementos organizativos y curriculares de tratamiento personalizado para que
el alumnado con NEAE pueda alcanzar el méaximo desarrollo de sus capacidades.
Entre las medidas especificas de atencién a la diversidad se distinguen dos tipos: medidas especificas
de caracter educativo y medidas de caracter asistencial.

Medidas especificas de caracter educativo.
Se consideran medidas especificas de caracter educativo las diferentes propuestas de modificaciones
o ampliaciones en el acceso y/o en los elementos curriculares, con objeto de responder a las NEAE

que presenta un alumno o alumna de forma prolongada en el tiempo. La propuesta de adopcion de las
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medidas especificas de caracter educativo vendra determinada por las conclusiones obtenidas tras la

realizacion de la evaluacion psicopedagdgica y seran recogidas en el informe de evaluacion

psicopedagdgica.

- Adaptaciones de Acceso (AAC).

- Adaptaciones Curriculares No Significativas (ACNS).

- Programas Especificos (PE).

- Programas de Enriquecimiento Curricular para el alumnado con altas capacidades intelectuales
(PECAI).

- Adaptaciones Curriculares para el alumnado con altas capacidades (ACAI)

- Permanencia Extraordinaria (Sélo NEE).

Recursos personales y materiales especificos de atencién a la diversidad.
Los centros docentes podran disponer de recursos personales especificos para la atencion educativa
adecuada al alumnado con NEAE. Dentro de estos recursos personales especificos, se puede
distinguir entre profesorado especializado y personal no docente.

Personal docente de caracter especifico:

- Profesorado especialista en Pedagogia Terapéutica (NEAE).
- Profesorado especialista en Audicién y Lenguaje (NEAE).

Personal no docente: Colaborara en el desarrollo de programas de apoyo Y asistencia del alumnado con

NEE, con objeto de garantizar que su inclusion sea lo mas efectiva posible durante todas las
actividades que se llevan a cabo. Se considera como personal docente, en el centro, el siguiente:
- Profesional técnico de integracion social (PTIS).

Se consideraran recursos materiales especificos a las distintas ayudas técnicas y de acceso adecuados
a las necesidades educativas especiales del alumnado, de modo que su discapacidad no se convierta
en factor de discriminacion y se garantice una atencion inclusiva y universalmente accesible a todos
los alumnos y alumnas.

Los recursos materiales especificos estan dirigidos exclusivamente al alumnado con NEE y vienen
definidos, asi como los criterios para su propuesta en el dictamen de escolarizacion, en las
Instrucciones de 8 de marzo de 2017, de la direccion general de participacion y equidad, por las que
se actualiza el protocolo de deteccion, identificacion del alumnado con necesidades especificas de

apoyo educativo y organizacion de la respuesta educativa.
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En el curso 2020/2021 el conjunto del alumnado censado en el centro con NEAE es de 13. Todos ellos
reciben algunos de los recursos de PT, AL y PTIS disponibles en el centro y de distribuyen del siguiente
modo por niveles:

- 3afios: 2 alumnos con PT y AL y uno de ellos ademas recibe la ayuda de la PTls.

- 4 afos: 2 alumnos censados de los cuales todos reciben PT y AL, 1 ademas reciben ayuda PTIs.

- 5afios: 9 alumnos censados de los cuales todos reciben AL y 6 de ellos también PT. 3 de ellos
también reciben ayuda de la PTIs.
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8. PLAN DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL

8.1 FINALIDADES DEL POAL
La orientacion y la accién tutorial tendran las finalidades que a continuacion se indican:

e Favorecer la adaptacion del alumnado al contexto escolar y la integracién del mismo en el grupo
clase, atendiendo especialmente a sus dos necesidades humanas basicas de identidad
(autoestima) y pertenencia (ser aceptado y apreciado, asi como apreciar a los demas). Para ello
se desarrollara la confianza, el respeto y la seguridad y se evitard que ninguin alumno pueda ser

rechazado o aislado.

e Realizar un seguimiento personalizado del proceso de aprendizaje del alumnado, haciendo
especial hincapié en la prevencién y, en su caso, deteccion temprana de las dificultades en el
aprendizaje, y promoviendo las medidas correctoras oportunas tan pronto como dichas

dificultades aparezcan.

e Potenciar el desarrollo de habitos basicos de autonomia, asi como la adquisicién de aprendizajes

instrumentales basicos, estrategias de aprendizaje y técnicas de trabajo intelectual.

e Contribuir a la equidad en la educacion, potenciando la compensacién de desigualdades y la
inclusién social, no con criterio de equidad, sino con el de satisfacer las necesidades reales de

cada nifio.

e Impulsar medidas organizativas y curriculares que posibiliten la atencion a la diversidad del
conjunto del alumnado del centro, asi como la inclusién educativa y la integracion escolar del

alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo.

e Establecer vinculos de colaboracién y cooperacion entre el centro, las familias del alumnado y

el entorno.

e Facilitar la socializacion, la adaptacion escolar y la transicion entre etapas educativas del

conjunto del alumnado.

e Promover la Cultura de Paz y la mejora de la convivencia en el marco de la Cultura de la No
violencia que entiende el conflicto como el choque de necesidades, asumiéndolo como positivo,

inherente a los seres humanos y como una oportunidad de educarnos
66



PROYECTO EDUCATIVO El ELVIRA LINDO

8.2 PLAN DE ACTUACION CON EL ALUMNADO

8.2.1 OBJETIVOS DE LOS PLANES DE ACCION TUTORIAL PARA LOS ALUMNOS

Forjar, de manera gradual una imagen ajustada de si, de sus caracteristicas y posibilidades en
relacién con su entorno del centro, familiar, social y profesional (como somos, rasgos fisicos,

intereses, caracteristicas propias)

Participar activamente en actividades que hagan posible el autoconocimiento relacionado con

sus capacidades, competencias, habilidades, intereses y motivos.

Desarrollar una autoestima equilibrada que, partiendo del reconocimiento de sus posibilidades y

limitaciones, se concrete en actuaciones de mejora personal.

Progresar en el desarrollo de actitudes de esfuerzo e implicacién personal a través de la

participacion en actividades de formacion tutorial, en particular, y académica, en general.

Manifestar habitos de esfuerzo e implicacion personal en las acciones desarrolladas en el centro

y proyectarlas en su medio sociofamiliar.

Desarrollar la propia identidad moral a partir de un analisis critico de la realidad y de la

construccion de una escala personal de valor.

Mostrar una posicién critica ante diferentes tipos de discriminacion (sexo, clase, raza...) que
puedan manifestarse en los ambitos social o académico, implicandose activamente en acciones

gue favorezcan la igualdad de oportunidades.

Asumir y ejercer sus derechos y deberes en el respeto a los demas, practicar la tolerancia, la

cooperacion y solidaridad entre las personas y los grupos.

En definitiva, ayudarlos a ser personas que aprendan a convivir, a aprender, a tomar decisiones y a ser

felices.

8.2.2

ACTUACIONES CON EL ALUMNADO

Asambleas diarias donde se trabajan todos los objetivos enumerados anteriormente aunque por
las caracteristicas de la etapa cualquier momento o situacién ser una situacion de aprendizaje y

de desarrollo de los objetivos.
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Desarrollo de reuniones periddicas con el equipo docente con el objeto de dar respuesta a todas
las necesidades que plantea el alumnado y acordar medidas de actuacién comunes.

Deteccion de alumnado con necesidades y elaboracion y desarrollo de las respuestas educativas
a los mismos (ACNS, PT Al...)

Desarrollo de programas de estimulacion del lenguaje oral como medida preventiva a

posteriores problemas de comunicacion. Actualmente trabajamos con el programa LEEDUCA.

Periodo de adaptacién. Para el alumnado de nuevo ingreso en el centro se podra establecer
durante las dos primeras semanas de septiembre un horario flexible para aquellos alumnos/as
que presentan importantes dificultades de adaptacion al centro y que sus familias muestren

acuerdo.

Programa de transito. Se establecen dos vias de actuacién de dicho programa, una para el

alumnado que acaba la etapa y para el huevo alumnado que acude al centro.

a) ALUMNADO QUE TERMINA ETAPA Y ABANDONA EL CENTRO: para facilitar
dicho transito se desarrollan una serie de actividades coordinadas con el centro al que esta

adscrito nuestro alumnado.

1. Se organiza una visita al nuevo centro educativo donde el alumnado puede
conocer las instalaciones, conocera a parte del profesorado y conoceran a los
comparieros. Alli visitan distintos espacios comunes del centro como son
biblioteca, SUM, gimnasio, algunas aulas donde docentes y compafieros
comparten informacion y reciben palabras de acogida y finalmente un rato de

juego en el patio de recreo.

2. Las tutoras de 5 afios rellenan una hoja informativa que nos facilita el centro de

primaria donde recogen informacion de diferentes aspectos del alumnado.

3. A finales de junio o principios de septiembre se tiene una reunion del
profesorado de 5 afios con los nuevos tutores de 1° donde intercambian

informacion de manera mas directa del alumnado.
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4. Desde el aula, los tutores trabajan mas especificamente la autonomia en la
realizacion de tareas, en la responsabilidad con su material y con sus

pertenencias.

b) ALUMNADO QUE LLEGA NUEVO AL CENTRO: para facilitar el transito de la

guarderia a nuestro centro, llevamos a cabo diferentes actuaciones.

1. Visita de las maestras de nuestro centro a la guarderia para conocer al nuevo
alumnado e intercambiar informacién de los mismos con las actuales maestras

de dicho alumnado.

2. Visita del alumnado de la guarderia a nuestro centro para conocer las
instalaciones, a las maestras y a los compafieros. El dia de la visita pasean por
las distintas zonas comunes del centro, visitan las aulas y finalmente juegan un

rato en el patio de recreo.
8.3 PLAN DE ACTUACION CON FAMILIAS.
En nuestro Centro se realizan al menos cuatro reuniones generales de padres:

Primera reunién en Septiembre/Octubre: Se indican las lineas de actuacién en el curso escolar que
comienza. Se explica a los padres y madres normas que rigen la vida del centro y del aula con el fin de
crear una buena convivencia. Se prioriza y se entregan los objetivos del curso de las distintas areas. Se
informa de la importancia de asistir a clase como un derecho del alumnado y de las consecuencias que
puede tener el incumplimiento de ese derecho. En esta primera reunion se elige al padre/madre

representante del grupo/aula.

Segunda reunién en Diciembre: Se analizan los resultados del primer trimestre y cdmo ha transcurrido

el mismo. Se entrega los boletines de notas y se da informaciones varias si fuese necesario.

Tercera reunidon inmediatamente anterior a Semana Santa: Se analizan los resultados del segundo

trimestre y como ha transcurrido el mismo. Y se entrega el boletin de notas del segundo trimestre.

Cuarta reunion, en junio, una vez acabado el curso, se hace entrega del boletin de notas final asi como

una valoracién general del curso.
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A finales de Junio se realiza una reunién informativa con las familias del alumnado que inicia por
primera vez su escolarizacion en el cole en tres afios. En dicha reunion se les da indicaciones para
realizar durante el verano con el fin de aumentar la autonomia de sus hijos/as y tener asi un proceso de

adaptacion sin problemas en septiembre.

El horario de tutoria para padres y madres se realiza todos los lunes de 16:00 a 17:00 horas, previa cita.
En dichas reuniones se intercambia informacién del alumnado y se facilitan pautas de actuacion a las

familias que los precisen®,

Para el alumnado de tres afios se intenta tener una tutoria con cada familia durante el primer trimestre
con el fin de conocer personalmente todas las familias a modo de entrevista inicial. El resto de cursos

procuraré tener al menos una tutoria con cada familia a lo largo del curso.

Se realizan una reunion general con los padres/madres delegados de los Grupo/aulas con el Equipo
Directivo en el primer trimestre, una vez elegidos los nuevos delegados en las reuniones iniciales. En
dicha reunién se informa del Proyecto Educativo, de los criterios de evaluacion y promocion, ROF y
Proyecto de Gestion del Colegio. Los padres/madres elevan las sugerencias que creen oportunas de su
grupo/aula al Equipo Directivo. A lo largo del curso el contacto se seguird manteniendo para resolver
las dudas que surjan y solucionar las necesidades que se planteen y se realizarian nuevas reuniones

generales si fuese necesario.’

Tanto en las reuniones generales, como en las de tutoria, el tutor/a recoge lo mas importante de la

entrevista en un acta. En todas las reuniones se enviara una citacién personal a los padres y madres®®.

El contenido de las reuniones generales y entrega de Boletines de Notas se estudia y coordina en las
Reuniones de Ciclos y Niveles. Finalmente se realiza un documento de acta comln para cada uno de los

Niveles que deben firmar todas las familias que asistan y los tutores.

Las actas tanto de tutorias individuales como de reuniones generales seran custodiadas en el archivo del

centro al término del curso.

8 Debido a la situacion excepcional de pandemia las tutorias grupales, por tratarse de un gran nimero de personal,
se haran de forma telematica y las tutorias individuales se podran hacer de manera presencial (guardando todas las
medidas de seguridad) o telematica.
% Igualmente la reunién inicial se realizara de manera telemética y el contacto continuo mediante aplicacion movil.
10 Este afio toda la citacion y confirmacidn para las reuniones seran mediante el correo electrénico.
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A lo largo del curso, la intervencion de las familias es frecuente para el desarrollo de diferentes
actividades como son carnaval, huerto, juegos de mesa, navidad, dia de Andalucia, etc. También, como
parte fundamental para el proceso de ensefianza/aprendizaje del alumnado y para que la familia tenga
una intervencion en el mismo mas directa y especifica, cada vez que un nivel inicia una unidad didactica
se le facilita a las familias los contenidos especificos que se van a desarrollar en esa unidad asi como
propuesta de trabajo y actividades para que las familias lo trabajen y refuercen desde casa. El formato

que se sigue para transmitir dicha informacidn es el siguiente:

NIVEL: UNIDAD: PERIODO:

CONTENIDOS AREA CONOCIMIENTO
DE SI MISMO Y AUTONOMIA
PERSONAL

CONTENIDOS AREA CONOCIMIENTO
DEL ENTORNO

CONTENIDOS AREAS LENGUAJES:
COMUNICACION Y
REPRESENTACION

PROPUESTAS DE ACTIVIDADES PARA
REFORZAR EN CASA ESTOS
CONTENIDOS

71



PROYECTO EDUCATIVO El ELVIRA LINDO

ACTA DE REUNION DE TUTORIA

Reunidos en la E.E.lI ElviraLindoel.................. de..oooviiiii de 202_

Hora de inicio........ovvveeiveiiii i Hora de finalizacion............cooeeiiiiiiiiiiaein.

Representante/s legal/es de..........oovviiniiiiii i Grupo..........
E1a TULOI@ DDA .. ..cecae e e
EQUIP0 DOCENTE DIDRA. ...\ .t e

Se tratan los siguientes temas
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ACTA DE REUNION GENERAL

Reunidos enel laE.E.l. ElviraLindo el.................. de.cooveiiiii.
Las familias del curso ........ y el maesto/lamaestra............cooeviiiiiiiii
Horade niCio......oovvvveeeeiiiiimn. .. Hora de finalizacion
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Asistentes

Nombre y apellidos DNI Firma
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.
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2L

2

2

2,

2D

2.

El maestro / lamaestra.
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8.4 PREVENCION Y CONTROL DEL ABSENTISMO.

En la reunion que a principios de curso mantiene cada tutor/a con las familias de su alumnado, se informa
sobre el derecho del alumnado a asistir al Colegio, del deber de los padres de facilitar el ejercicio del
citado derecho y de las consecuencias que traen consigo las ausencias del alumnado a clases. También se
informa a las familias de las medidas de control que se llevardn a cabo por parte de los tutores/as, de
como se justifican las faltas y de las posteriores medidas que el Centro adoptaria, tanto por parte de la
Jefatura de Estudios como de la Direccion. A las familias que no asisten a la reunién se les informa en

posteriores citas, tutorias individualizadas.

Una vez revisadas las hormas de convivencia se distribuye entre las familias un resumen de las mismas en

el que se les informa de los siguientes deberes:

Los alumnos/as tienen el deber de:

-Asistir puntualmente a las actividades escolares.
-Entregar los justificantes de faltas de asistencia firmados por sus padres.
-No ausentarse del Centro sin el conocimiento del profesor/a responsable en cada momento.

Se especifica como conducta contraria a las Normas de Convivencia “La falta de asistencia a clase de
forma injustificada, entendiéndose asi las que no sean excusadas con un escrito o bien con una
comunicacion directa por parte de los representantes legales del alumno/a”. Si el caso esta en manos de
Asuntos sociales u otras entidades el centro puede solicitar a las familias que el escrito esté respaldado
con un documento acreditativo, asi como no dar validez a la comunicacion directa de la ausencia por

parte de los padres si no va justificada con la documentacion requerida.

Los padres y madres tienen el deber de:

-Justificar las ausencias y retrasos de sus hijos/as durante el horario escolar.

Los profesores y profesoras tienen el deber de:
- Grabar en Séneca las faltas y retrasos de su alumnado, indicando cuéles son justificadas y cuales no lo

son asi como los retrasos y las salidas del centro antes de la hora de finalizacion de la jornada.

-Solicitar la justificacion de las ausencias y salidas del Centro por parte de los alumnos/as.
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-informar a las familias del procedimiento que se llevard a cabo en caso del cimulo de ausencias

injustificadas al centro.
4. El jefe/a de estudios tiene el deber de:

- Informar mensualmente a la mesa de absentismo de la localidad de la situacién del centro en relacién al
absentismo de su alumnado. Se informara del alumnado que mensualmente tenga 5 0 mas ausencias

injustificadas.

- Facilitar la informacién que el profesorado precise sobre el protocolo a seguir en caso de existir

alumnado absentista en el centro.

- Ejecucién del protocolo a seguir en caso de alumnado absentista que persista su actitud tras la

intervencién de los tutores.

Medidas econdmicas.

Para favorecer la asistencia del alumnado con dificultades econémicas a las actividades extraescolares se
gestionaran y aplicaran las ayudas correspondientes ya sean parciales o totales, tal como se contempla en
la normativa vigente (bonificaciones). En este sentido se mantiene los contactos necesarios entre los

Servicios Sociales del Ayuntamiento de Puerto Real y la coordinadora del Plan de Familia.

Medidas pedagdgicas.
Adaptacion de los programas educativos al alumnado absentista y acciones encaminadas a elevar la

autoestima de dicho alumnado como puede ser la asignacion de responsabilidades dentro del grupo clase.

El profesorado grabard en Séneca las ausencias del alumnado antes del dia 4 del mes siguiente. La
jefatura de estudios generara el resumen de ausencias de cada grupo y dara parte a la Comision de

absentismo de aquel alumnado que sea considerado absentista.

En el parte de faltas ha de consignarse en cada casilla si la falta es justificada o injustificada. Las faltas
deberan ser justificadas por las familias por escrito (sobre todo si se hay indicios de absentismo) antes del

fin de cada mes. Tendran la consideracion de faltas justificadas:

Enfermedad del alumnado.
Enfermedad de sus progenitores y que impidan su asistencia al Centro.

Deber inexcusable de los progenitores.
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Si el profesorado estima que las faltas de un alumno/a son injustificadas lo hara constar asi en el parte de
faltas, aunque la familia las haya justificado. (Puede hacerse una llamada explicando esta circunstancia).

Cuando la familia no haya justificado convenientemente las faltas del alumnado el tutor/a la citara para
aclarar y justificar las ausencias. De la reunién que se celebre se levantara acta, que se entregara a la
Jefatura que Estudios quien llevard un archivo de las mismas. Si la familia no acudiese a la cita 0 no
justificard las ausencias convenientemente, el tutor/a lo haria constar en el acta de la reunion y lo
comunicara a la Jefatura de Estudios, quien a su vez volverda a citar a la familia por correo certificado. Si
la familia tampoco compareciese ante esta citacién se harad constar en el acta de la reunion y se darad

cuenta a los Servicios Sociales Comunitarios mediante modelo oficial.

Se establece un procedimiento de actuacién en los casos en que el/la alumno/a, después de haber venido
por la mafiana al colegio necesite marcharse a una consulta médica o haya que avisar a su casa para gque
vengan a recogerlo por encontrarse enfermo, haciéndose constar también esta circunstancia en el parte de
faltas. Seran los familiares que acudan al Centro los que firmen un documento de registro de la
anticipacion de la salida.

Se atenderd a las instrucciones que se reciban de la Comision Municipal de Absentismo escolar una vez
ésta planifique las actuaciones que estime deban llevarse a cabo en los centros de la localidad para la

eliminacion del absentismo.
8.5. PLAN DE ACTUACION DEL EQUIPO DE ORIENTACION Y APOYO: EOA

El equipo de Orientacion y Apoyo (E.O.A.) esta formado por los especialistas de Apoyo a la
Integracién y de Audicién y Lenguaje, el profesorado de Refuerzo y la orientadora del EOE, en
colaboracion directa y estrecha con todos los/las tutores/as de los alumnos/as que asisten a las aulas de

apoyo a la integracién y de audicién y lenguaje.

Nuestra programacion se concreta en una tarea de equipo con responsabilidades conjuntas, que
implica al profesorado del centro, a los profesionales externos e internos y la comunidad educativa en

general. Se caracteriza por dos principios basicos:

La atencién no sélo se va a centrar en el alumno, sino que va a ser fundamental la evaluacion,
organizacion y adaptacion de los diferentes contextos donde se dan los procesos de ensefianza-

aprendizaje: Centro, aula y familia.
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El punto de partida no es un curriculo paralelo sino el curriculo ordinario, que se adaptard a las
necesidades de los alumnos/as a partir de los distintos niveles de concrecion.

Las medidas y actuaciones que llevaremos a cabo quedaran determinadas por una serie de
condicionantes, como son: las caracteristicas del centro, el contexto socio-cultural, asi como los

alumnos/as a los que va dirigido.

El E.O.A. forma parte de los recursos que establece la administracion educativa para la atencion a la
diversidad, en concreto, para atender a alumnos/as con necesidades especificas de apoyo educativo
(n.e.a.e), en este sentido nuestro trabajo ha ido encaminado a toda la comunidad educativa, y no sélo al
alumnado, por lo gque se ha concretado en:

8.5.1 Con respecto al alumnado

-Prevencion de dificultades .
-ldentificacion y deteccion de n.e.e.

-Disefio de los programas de intervencion en cada caso concreto: programas de refuerzo, de logopedia o

adaptaciones curriculares
-Intervencion directa con el alumnado de la manera en que se determine
-Observacion continta del progreso del alumnado y su seguimiento
-Evaluacién sistemética del alumnado en colaboracién con los tutores/as

-Elaboracion de los informes trimestrales y anuales de evaluacion del alumnado que asiste a las aulas  de

apoyo a la integracion y de audicién y lenguajes

-Facilitar la plena integracion de los alumnos/as tanto en el aula y centro como en la comunidad escolar,

ofreciéndoles las condiciones necesarias para ello

-Conseguir que el alumnado con necesidades desarrolle al m&ximo sus posibilidades, tanto en los

aprendizajes escolares como en los aspectos socio-afectivos y de autonomia
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8.5.2 Con respecto al profesorado:

-Llevar a cabo tareas de asesoramiento y orientacion del profesorado que lo requiera, en cuestiones
tedricos-préacticas relacionadas con el aprendizaje del alumnado y de los diferentes déficits y dificultades
gue puedan darse.

-Coordinacién con los tutores/as en el disefio y desarrollo de los programas de intervencion, la
evaluacion y las decisiones de promocion- repeticion del alumnado con necesidades, a través de las

reuniones del E.O.A, que se llevaran a cabo al menos una vez al trimestre.

-Coordinacién y colaboracion estrecha entre el maestro de Apoyo a la Integracion y de Audicion y
Lenguaje para el disefio y desarrollo de los programas de intervencion comunes, la valoraciéon y
evaluacion del alumnado con necesidades, la participacién y la realizacion de la memoria final de dicho

equipo.

-Colaboracion en aquellas actividades didactico-pedagdgicas que se lleven a cabo en el centro y que
se deciden en el E.T.C.P. participando la coordinadora del E.O.A. activamente como miembro de dicho

equipo en todas sus aportaciones y decisiones.

-Participar junto al resto del profesorado en actividades escolares y extraescolares que se realicen en
el centro, fomentando la participacion del alumnado con necesidades y realizando las salidas que se

establezcan con el alumnado y que asi se estimen oportunas.

8.5.3 Con respecto a los padres y madres:

-Orientar y asesorar a los padres/madres del alumnado con necesidades sobre las pautas de actuacion
mas conveniente con su hijo/a, las dificultades o déficits por lo que se ve afectado, su colaboracion en el

proceso aprendizaje...
-Colaborar con los padres/madres implicandoles en el programa de intervencion.

-Establecer reuniones iniciales con los padres/madres para informales de la asistencia de su hijo/a a
las aulas de apoyo a la integracion y de audicion y lenguaje, del programa de intervencion a seguir... y
para intercambiar informacion sobre los aspectos que se consideran relevantes para lo cual se establece un

ahora semanal de tutorias, los lunes de 16.00 a 17.00. aunque por necesidades del personal itinerante
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(orientadora, logopeda) se podran establecer puntualmente reuniones con las familias en otros dias y

horarios.

-Establecer reuniones periddicas con los padres/madres del alumnado que asisten a las aulas de
integracion, cuando ellos lo requieran y/o lo creamos oportuno, para tratar cuestiones relacionadas con su

hijo/a.

Aula de Apoyo a la Integracién

Al aula de apoyo a la Integracidn asiste el alumnado censado en Séneca con el diagnéstico DIS. Una
vez que se garantiza la atencion a este alumnado, se incorporard a dicha aula el alumnado diagnosticado
como DIA, comenzando por aquellos con mayores dificultades hasta completar el horario de atencion al
alumnado del que disponga la maestra de PT.

Estos nifios/as permaneceran en el aula de apoyo a tiempo parcial y agrupados segun sus edades,
caracteristicas o niveles. Recibiran atencion educativa tanto dentro de su aula ordinaria como en el aula

de apoyo a la Integracion dependiendo de lo requerido en cada momento.

Aula de Audicién vy Lenguaje:

En el aula de Audicién y Lenguaje trabajamos para priorizar la comunicacién como instrumento
de socializacion. En primer lugar, intentamos partir siempre que sea posible del lenguaje oral, en
ocasiones esto no ocurre, por lo que debemos recurrir a otros elementos como los gestos o las imagenes y
pictogramas, incluso puede llegar a darse el caso de tener que seleccionar un Sistema Aumentativo o

Alternativo de comunicacion.
La intervencién dentro del aula se organiza de la siguiente manera:

1-Habilidades Prelingisticas:

-Atencidn y percepcion visual, auditiva y tactil
-Relajacion
-Discriminacion auditiva y fonemaética

-Ritmos, entonacion y prosodia
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2-Expresién y Comprension Oral:

-Articulacion.

- Léxico y relaciones semanticas (categorias, sindnimos, anténimos, reconocimiento de absurdos).
-Estructuracién del Lenguaje.

-Comprension oral.

-Pragmatica.

3-Acercamiento a la Lecto-escritura:

-Conciencias léxica, silabica y fonoldgica.
-Lectura de grafias, silabas, palabras, y frases.
-Escritura de grafias, palabras y frases.
Plan de trabajo del EOE
El plan de trabajo que presenta la orientadora del EOE se centra en 3 areas fundamentales que son:

Accion Tutorial y Orientacién Escolar.
Compensacion Educativa.

Necesidades Educativas Especiales.

Anualmente se entrega dicho plan al equipo directivo que informa del mismo al claustro. Dicho plan de
trabajo se adjunta al final de este documento.

El horario de la orientadora de asistencia al centro sera los lunes, durante toda la mafiana. Tanto la
logopeda como el médico no tienen un horario fijo determinado semanalmente, acuden al centro en
funcidn de las necesidades y su disponibilidad
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9. PROCEDIMIENTOS PARA SIUSCRIBIR COMPROMISOS EDUCATIVOS Y DE
CONVIVENCIA CON LAS FAMILIAS

El procedimiento para llegar a estos acuerdos €s el siguiente:

- Se hacen reuniones a principio de curso donde se les explica que para la buena marcha y funcionamiento
del centro y debido a las edades de este alumnado debemos cumplir todos unos requisitos minimos de

organizacion.

En estas reuniones hacen propuestas el profesorado, y los padres y madres procurando que todas redunden en
una, mejora del buen funcionamiento del centro. De todas las reuniones gue se establecen con las familias,
ya sean grupales o individuales se levanta acta que se firmara por todos los asistentes de modo que justifican
gue han sido debidamente informados de los diferentes aspectos de la vida del centro y del proceso de

ensefianza aprendizaje del alumnado.

-Cada grupo de alumnos/as tiene asignado un color diferente de peto con su nombre que coincide con el
color de su clase y permite la identificacion del alumno/a.

- Desayuno: Se fijan un horario de desayuno saludables que el alumnado debera traer a la escuela donde se le

propone cada dia un tipo de alimento (lacteos, fruta, bocadillo, galleta)

- Las mochilas que se usan se sugieren sin ruedas y no de gran tamafio ya que el espacio donde va a estar

colocada no es muy grande y dificultaria el manejo de la misma para el alumnado.
- La ropa del alumnado viene marcada con su nombre y debe facilitar que pueda ser colgada en las perchas.

- Cada alumnos/a dispondra en el pasillo que conduce a su clase de dos perchas personalizadas , una para su

mochila y otra para su ropa.
- Los padres y madres colaboran rotativamente en la limpieza y cuidado del material del aula.

- Se establece una relacion de padres y madres voluntarios que colaboran en la realizacion de diversas

actividades en el centro (cada curso tiene la suya).

- En la reunion inicial de curso se elegiré al padre o madre delegado de la clase, una figura fundamental para

la comunicacion entre las familias, la tutoria y el propio centro.
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- Las tareas a realizar en casa se llevan y se traen en una carpeta viajera.
- Las familias colaboran en la realizacion de tareas escolares.

- El material fungible se realiza en una compra comun, que, a peticion de la tutora, coordina la madre o padre
delegado en colaboracién del resto de padres y madres (asi todo el alumnado posee el mismo tipo de material

y ala vez)
Las familias se comprometeran a:

Favorecer y controlar la asistencia diaria y puntual del alumno/a al centro y con los materiales necesarios
para las clases.

Aceptar y cumplir las indicaciones del profesorado para el progreso educativo del alumno/a.

Facilitar un ambiente, horario y condiciones de estudio adecuadas para el alumno/a y procurar el cuidado de
los materiales educativos.

Colaborar en el control cumplimiento de las tareas escolares del alumno/a.

Mantener una comunicacion fluida con el tutor o tutora del alumno/a.

Cualquier otro gque se decida entre el centro y las familias.
El centro se comprometera a:

Realizar el control diario y proporcionar informacién inmediata a los representantes legales sobre la ausencia
del alumno/a.

Proporcionar al alumno/a los recursos necesarios para la realizacion de las actividades y tareas en el centro.
Proporcionar indicaciones claras sobre la consecucion de objetivos, el cumplimiento de tareas y el progreso
escolar del alumno/a.

Realizar las entrevistas entre los representantes legales del alumno/a y el tutor/a con la periodicidad
establecida.

Facilitar la adquisicion de habitos de estudio y el apoyo pedagdgico necesario para conseguir la plena
integracion escolar del alumno/a.

Cualquier otro que se decida entre el centro y las familias.

Compromisos de convivencia
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Aplicaremos compromisos de convivencia al alumnado que presente problemas de conducta o aceptacion de
las normas escolares y tiene por objeto establecer mecanismos de coordinacion entre las familias y los
docentes que intervienen con el alumno o alumna, y colaborar en la aplicacion de las medidas que se

propongan, tanto en el tiempo escolar como extraescolar, para superar esta situacion.
Los objetivos que se pretenden conseguir son:

Conocer, compartir y facilitar el logro de los objetivos educativos adecuados al alumnado.

Comunicarse de manera habitual y positiva sobre el progreso y el desarrollo personal del alumno/a.

Mejorar el comportamiento del alumno/a y su aceptacion de las normas de convivencia del centro.

Mejorar la actitud hacia las personas de la comunidad educativa y relacionarse de manera respetuosa y
colaborativa.

Mejorar la integracion escolar del alumnado en el centro.

Cualquier otro que se estime oportuno.
Para conseguir estos objetivos las familias se comprometeran a:

Favorecer y controlar la asistencia diaria y puntual del alumno/a al centro y con los materiales necesarios
para las clases.

Aceptar y cumplir las indicaciones del profesorado para la mejora de la convivencia.

Colaborar con el centro para la modificacion de la conducta del alumno/a en relacién con su convivencia.
Colaborar para mejorar por parte del alumno la percepcién y valoracion del centro y del profesorado.
Informarse periédicamente sobre la actitud y conducta del alumno/a e intervenir en caso necesario para
corregirlas.

Mantener una actitud positiva y dialogante en la comunicaciéon con la direccion, con el tutor/a y con el
profesorado del centro.

Colaborar con el centro en el cumplimiento de las correcciones o medidas disciplinarias que, en su caso, se
impongan al alumno/a.

Cualquier otro gque se decida entre el centro y la familia.
El centro por su parte se compromete a:

Realizar el control diario y proporcionar informacion inmediata a los representantes legales sobre la ausencia

del alumno/a.
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Realizar las entrevistas entre los representantes legales del alumnado y el tutor/a con la periodicidad
establecida.

Proporcionar al alumnado los recursos necesarios para la realizacion de sus actividades y tareas en el centro.
Proporcionar indicaciones claras sobre el logro de objetivos, el cumplimiento de las tareas y el progreso
escolar del alumnado.

Realizar el seguimiento y proporcionar informacién sobre los cambios de actitud que se produzcan en el
alumnado.

Realizar actuaciones preventivas individualizadas y adaptadas al alumno/a para mejorar su actitud y
comportamiento.

Facilitar el apoyo pedagdgico necesario para conseguir la plena integracion escolar del alumno/a.

Cualquier otro gue se estime conveniente.

Se establecerd una duracion para llevar a cabo las actuaciones de los compromisos de convivencia. Estos
podran ser modificados en caso de incumplimiento por alguna de las partes o por no ser efectivas las
medidas adoptadas. Seran firmados por las familias, el tutor o tutora y el equipo directivo si procede; tendran

un seguimiento periddico, y al terminar el plazo de vigencia se realizara su evaluacién y se informara.

Tanto los compromisos de convivencia como los compromisos educativos pueden ser solicitados por parte
de las familias y/o por parte del profesorado. Cuando los problemas de convivencia sean graves la comisién

de convivencia del centro velara por el cumplimiento de dichos compromisos educativos y de convivencia
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10 PLAN DE CONVIVENCIA

10.1 DIAGNOSTICO DEL ESTADO DE LA CONVIVENCIA EN EL CENTRO.

Nuestra Escuela de Educacion Infantil se encuentra en Puerto Real, localidad de unos 40.000 habitantes
ubicada en el centro de la Bahia de Cadiz. La zona en la que esta situada es de gran crecimiento
demogréfico, esta situacidn repercute directamente en la escuela y recibimos cada afio un elevado nimero de
alumnos y alumnas. Asi mismo, hemos llegado a tener en los Ultimos afios hasta 12 unidades, con més de 25

alumnos y alumnas en alguna de ellas, contando actualmente con 9 unidades.

A pesar de abarcar una amplia zona de la localidad, lo que se traduce en una gran amplitud de contextos
socioeconémicos, incluso culturales, se podria decir en términos generales, que las familias presentan un
nivel medio en dichos indicadores. El alumnado, salvo casos muy puntuales, suele presentar buena conducta
y comportamientos propios de la edad. El grado de conflictividad en las aulas es escaso y el clima de trabajo

y convivencia es bueno.

El alumnado que tenemos en el centro, ademas de las caracteristicas propias de su edad en ocasiones se
observa una sobreproteccién por parte de las familias, que les puede afectar en su autonomia personal, a sus
conductas (mas infantiles que las de su edad) y a la comunicacién y expresion oral. El grado de absentismo
en el centro es muy bajo. En los Gltimos afios se observa la incorporacion a nuestros centros de alumnado
procedente de otras culturas (marroqui). En el centro tenemos alumnado que precisa atencion por parte de las

maestras de PT y AL.

En cuanto al profesorado, contamos con una plantilla de 9 maestros definitivos en el centro (que ayuda a dar
continuidad a todos los planes y proyectos que se llevan a cabo), dos maestros interinos, de refuerzo, un
maestro de inglés que esta en la fase de practicas de la fase de oposicidn, una maestra de PT y otra de AL y
la maestra de Religion que es definitiva en el centro pero que compartimos con el CEPR Arquitecto Leoz.

También contamos con

El Centro cuenta con un conserje, funcionario municipal. Contamos también con una monitora escolar, que
desarrolla funciones administrativas y una PTIS a tiempo completo que atiende al alumnado con NEAE que
lo precisa. Ambas monitoras son personal laboral de la Junta de Andalucia. Con la puesta en funcionamiento
del plan de apertura de centros, también contamos con monitores/as para la atencion del alumnado en los

servicios ofertados.
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La Comunidad Educativa de nuestro centro, es bastante integradora, participativa y no conflictiva. Sus
organos de representacion en el centro funcionan correctamente y existe plena colaboracion entre los
distintos estamentos. Existe una buena relacion entre todos los miembros de la misma, estableciéndose un

clima de relaciones armoniosas, basadas en el respeto y la tolerancia.
10.2 OBJETIVOS A SEGUIR
Objetivos generales: Los objetivos que se persiguen con el plan de convivencia son los siguientes:

1. Facilitar a los 6rganos de gobierno y al profesorado instrumentos y recursos en relacion con la
promocién de la cultura de paz, la prevencion de la violencia y la mejora de la convivencia en el
centro, propiciando el diadlogo y la participacion real y efectiva de todos los sectores de la comunidad

educativa.

2. Concienciar y sensibilizar a la comunidad educativa sobre la importancia de una adecuada

convivencia escolar y sobre los procedimientos para mejorarla.

3. Fomentar en centro los valores, las actitudes y las practicas que permitan mejorar el grado de
aceptacion y cumplimiento de las normas y avanzar en la buena comunicacion y el respeto entre
todos los miembros de la comunidad educativa, en el respeto a la diversidad y en el fomento de la

igualdad entre hombres y mujeres.

4. Facilitar la prevencidn, deteccion, tratamiento, seguimiento y resolucion de los conflictos que
pudieran plantearse en el centro, y aprender a utilizarlos como fuente de experiencia de

aprendizaje.

5. Facilitar la prevencion, deteccion y eliminacion de todas las manifestaciones de violencia,
especialmente de la violencia de género y de las actitudes y comportamientos xen6fobos y racistas,

en todos los &mbitos de la vida personal, familiar y social.
6. Facilitar la mediacion para la resolucion pacifica de los conflictos.

7. Impulsar intervenciones positivas del profesorado en el ambito de la convivencia a través del
contenido del curriculo, del andlisis de los conflictos y del ejercicio de précticas metodoldgicas

adecuadas que puedan contribuir a construir la convivencia a base de afianzar los rasgos del
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alumnado que son necesarios para mantenerla; ya que la convivencia armdnica y el adecuado clima

escolar no es sélo un requisito, sino también un fin de la educacion.

8. Transmitir y poner en practica valores que favorezcan la libertad personal, la responsabilidad, la
ciudadania democrética, la solidaridad, la tolerancia, la igualdad, el respeto y la justicia.

Objetivos especificos

1. Mejorar las relaciones interpersonales entre el alumnado.

2. Fomentar en el alumnado el respeto por las normas del Centro y vigilar su cumplimiento.

3. Incrementar la implicacion y el compromiso de las familias con el Centro.

4. Ampliar y mejorar las vias de comunicacidn entre los distintos sectores de la comunidad educativa.

5. Mejorar la formacidn del profesorado, las familias y el alumnado en temas de convivencia y

desarrollo personal.

6. Disminuir la frecuencia de conductas disruptivas en clase y las conductas inapropiadas en cualquier
dependencia del centro.

7. Fomentar el cuidado y el respeto por las instalaciones, mobiliario, etc. del Centro.

10.3NORMAS DE CONVIVENCIA GENERALES Y DE AULA Y CORRECCIONES QUE SE
APLICARIAN EN SU INCUMPLIMIENTO.

NORMAS GENERALES DEL CENTRO
1. Entradas y salidas.
1.1 Entrada del alumnado.

El alumnado entrara al centro por la puerta que esta situada en la calle Vejer. El alumnado entrara sélo al

edificio sin la compafiia de un adulto que permanecera fuera respetando la zona marcada en el suelo para asi

11 Todas las normas de convivencia referidas a las entradas, salidas, transito, movimiento y usos de espacios de han
visto alteradas este curso 20/21 por la aplicacion del protocolo de COVID con la intencién de reducir al maximo el
contacto y eliminar las aglomeraciones. Es necesario para conocer la nueva normativa general del centro revisar el

protocolo covid creado este afio por la comision.
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poder facilitar la entrada del alumnado y el control del mismo durante el acceso. Cuando las familias
necesiten hacer algin comentario a la maestra o maestro, nunca deben hacerlo a la entrada; es conveniente
hacerlo a la salida y esperar a que salgan todos/as los/as nifios/as. Los comentarios a la maestra deberéan
hacerse a través de una nota por escrito que entregara el propio alumno/a. Es muy importante ser puntuales a

la hora de entregar y recoger a los/as nifios/as.

La entrada seré escalonada atendiendo a los carteles que el conserje ird mostrando, primero entrara 5 afios,

luego 4y por ultimo 3 afios.

Las maestras estaran dentro para recibir al alumnado, los tutores esperaran al alumnado en sus aulas y los

maestros que no tienen tutoria estaran por el pasillo y el hall de entregada para dirigir al alumnado.

El alumnado que hace uso del servicio de aula matinal entrara al centro por la calle Benamahomay sera
recogido en la misma puerta por las monitoras de dicho servicio. A las 9 seran las monitoras las que

acomparfien a el alumnado a sus aulas coincidiendo con la apertura normal de puertas.
1.2 Entrada del personal del centro.

El profesorado podré entrar al centro tanto por la puerta de la calle Vejer y deberan firmar en una hoja de

registro a la llegada al centro (indicando la hora de llegada) como a la salida (indicando la hora de salida).
1.3 Restricciones de las familias en la entrada.

La entrada de familiares al Centro en horario escolar, se hara en las horas establecidas al efecto, para acudir a
la Asociacion de Padres y Madres, a la Secretaria, horario de visitas a la Direccion del Centro y demas visitas
previamente concertadas con el profesorado. El acceso al Centro por cualquier motivo se realizara con el

control previo del/la conserje o del/la monitor/a escolar en caso de ausencia de éste/a.

La entrada para estos menesteres y para las visitas fuera del horario lectivo se realizara por la puerta de la
calle Vejer, llamando al timbre y cerciorandose de que la puerta quede completamente cerrada tanto a la

entrada como a la salida.

Sélo en casos muy necesarios, podrén los padres o madres acceder al Centro durante la jornada lectiva, para
administrar a sus hijos/as los medicamentos necesarios, en caso de que éstos/as deban seguir algun
tratamiento médico. El profesorado no administrard medicamentos al alumnado salvo situaciones

excepcionales que supongan riesgo o peligro para la salud del alumno/a.
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La entrada de familiares al Centro en horario escolar para recoger o traer al alumno/a fuera del horario
habitual sera de 12:00 a 12:30 por motivos médicos o 10:30.

1.4 Entradas y salidas en caso de lluvia.

La entrada al centro los dias de lluvia ser hara por la puerta habitual de acceso, el alumnado acceder solo al
centro debiendo los familiares dejar despejada la puerta de acceso para facilitar el transito del alumnado. Los
dias de lluvia no se entrard de manera escalonada. Entrara todo el alumnado a la vez y se dejard un tramo

més amplio de tiempo destinado a esta entrada para facilitar la llegada escalonada de las familias al centro.

La salida del alumnado se hara del mismo modo que siempre. Los familiares accederan al centro, se dirigiran

a la clase de su hijo/a para recogerlo/a.
1.5 Apertura y cierre de puerta por parte del conserje.

El/la conserje de este edificio abrira la puerta de entrada a las 9 horas, iniciandose la entrada con el alumnado
de Infantil de 5 afios, a continuacion, lo haré el de 4 afios finalizando la entrada con el de 3 afios. La puerta se
cerrara a las 9,10 horas. Las familias permaneceran siempre fuera del recinto escolar para facilitar el control

de los nifios y nifas.

El resto de puertas de acceso (calle Benamahoma y calle Castellar) al edificio seran cerradas previamente a

la apertura de la puerta de la calle Vejer para el normal acceso del alumnado.
1.6 Retraso del alumnado

Excepcionalmente se permitira un retraso de diez minutos; pasado el mismo no se permitira el acceso del
alumnado al Centro y en caso de necesidad el alumnado entrara, pero podra permanecer con el conserje hasta

el cambio de sesion con el fin de no alterar el normal funcionamiento de la clase.

El profesorado registrara en el parte de faltas mensual a los alumnos/as que hayan llegado con retraso e

informara a las familias en caso de reincidir.

Si un alumno/a no puede entrar al centro en el horario habitual lo podra hacer a las 10:30 o durante el horario
de recreo de 12:00 a 12:30. Se le pedira a la familia justificante del motivo por el que el alumno/a llega al
centro en otro horario. Se procede de igual modo si el alumno/a esta en el centro y debe salir del mismo fuera

del horario habitual de entradas y salidas.
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Los familiares que recojan/traigan al alumno/a en horario distinto al habitual deberén dejar constancia del
mismo en un libro de registro de entradas/salidas del alumnado que custodia el conserje y vela porque todas

las familias lo cumplimenten.

Quedan exentos de esta norma el alumnado que sale o entra para acudir a atencién temprana. Dicho
alumnado, a principios de curso, deberé facilitar al centro un documento de Atencién Temprana donde se
indica el horario de atencion que tendra el alumno/a durante el curso. Si hay modificaciones del mismo habra

gue comunicarlo al centro.
2 Salidas

La salida se realizara por la misma puerta por la que se realiza la entrada (calle Vejer). El alumnado sera
recogido por sus familias en las clases. No se accedera al Centro con patinetes, carritos, bicis, animales... por
gue dificultan el transito normal de las familias. Se debe caminar ordenadamente en los desplazamientos
dentro de la escuela. Estan marcadas en el suelo de los pasillos una zona de transito y otra zona de espera. Se
les pedira a las familias que respeten dichas zonas para evitar que se formen tapones de padres/madres que
impidan el transito de familiares a las aulas del fondo del pasillo. Siempre que el tiempo lo permita se abrira
las puertas de acceso al patio para facilitar la llegada de los familiares a las Gltimas aulas del pasillo evitando
el transito por el pasillo y haciéndolo por el patio.

El alumnado de comedor sera recogido por la monitora antes de la apertura de la puerta a las familias ya que

el servicio de comedor esta en el CEPR Arquitecto Leoz y los alumnos/as deben desplazarse al mismo.
3 Alumnado sin recoger.

El alumnado que excepcionalmente no sea recogido por sus familiares al terminar la jornada escolar,
permanecera durante 10 minutos bajo la custodia de su tutor/a. Pasado este tiempo y si ain no ha sido
recogido por algun familiar, el profesor/a lo comunicara al equipo directivo y se avisara a la familia. Si esta
no respondiera o tardara en acudir otros 10 minutos se dara aviso a la Policia Local quien atendera y
trasladara al alumnado a su domicilio. De repetirse esta situacidn en varias ocasiones se comunicara a los
padres y/o madres que de persistir con esta actitud se daré aviso a la asistencia social del Ayuntamiento de

Puerto Real para que tomen las medidas oportunas.
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4 Recreos

Se consideraran zonas de recreo todas las partes del Centro exteriores al edificio, exceptuando los
huertos que estan a la espalda de las aulas y esta limitado su acceso con una valla.

Durante el recreo, permanecera abierta una puerta de acceso al edificio para que el alumnado pueda
acceder a los servicios y a beber agua. No se permitira el transito ni el juego del alumnado por los pasillos y

aulas durante el recreo.

Durante el recreo ningun alumno/a permanecera en las aulas salvo que esté acompafiado por un

docente.

El desayuno deberé hacerse en clase previo al recreo no pudiéndose desayunar en el mismo para asi
evitar riesgos con el alumnado con alergias e intolerancias alimentarias. Si un alumno/a no ha terminado su

desayuno y ha de hacerlo durante el recreo seré bajo la supervision y responsabilidad del docente.

Los dias de lluvia o los dias que las circunstancias atmosféricas desaconsejen salir al patio al recreo,
el alumnado de 5 afios y el de 3 afios permaneceran en sus aulas y el de 4 afios podréa hacer uso del SUM. El
alumnado de 3 afios dispondra del SUM desde después del recreo hasta la hora de salida. Podran hacer uso

durante el recreo de la zona de biblioteca aquellas clases que lo deseen.

Para el recreo se estableceran por parte del profesorado unos turnos de vigilancia de los mismos y

unas zonas de vigilancia. Estos turnos seran elaborados por la jefatura de estudios.

Existen dos zonas de vigilancia, una la zona de arena, la zona de cemento y la puerta de acceso al
edificio para ir al bafio y a beber agua. En cada turno habra dos personas en cada zona. La vigilancia debe ser

activa para garantizar la seguridad del alumnado.

Para evitar los accidentes que los juegos de pelota pueden causar el alumnado podra hacer uso de
pelotas o balones que traigan de casa durante las horas de recreo pero el tutor velara porque esos balones
retinan las condiciones de seguridad necesarias (balones de esponja, pelotas de goma...). También podran
traer par el recreo juguetes de casa que no seran peligrosos, ni juegos violentos, el tutor supervisara si esos
juguetes son adecuados y el centro se exime de responsabilidad ante los mismos, siendo el propio alumnado

el responsable de cuidado de sus pertenencias.
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5 Comedor escolar.

El alumnado tendra en todas las circunstancias un comportamiento adecuado y acataran las

instrucciones de las cuidadoras.

Cada alumno/a debe ocupar el sitio que se le ha asignado, sélo lo cambiaran si su monitora se lo
indica.

Una vez en el sitio que les corresponde, debe permanecer sentado. Ante cualquier necesidad, se

levantara la mano para que las cuidadoras puedan atenderla.
El alumnado no tiene permitida la entrada a la cocina.
Hay que procurar comer todo lo que se sirve, no pedir mas de lo que se vaya a comer.
No tiraran comida ni desperdicios al suelo.
Procuraran hablar lo mas bajo posible, evitando gritar y dar voces.

No podran salir del comedor con comida, permaneciendo en el comedor hasta que las cuidadoras les
permitan salir.

Finalizado el tiempo de comida, permanecera en el comedor el alumnado que no ha terminado.
Dejaran al salir las sillas colocadas.
La zona de recreo sera el porche cubierto junto al comedor.

Antes de entrar al comedor deben asearse y procurar hacer uso del servicio para evitar levantarse de
la mesa.

Las puertas de entrada al colegio permaneceran cerradas.

Cuando sean dos los turnos del comedor, comeran en el primer turno el alumnado de menor edad. (El

alumnado de infantil pertenecerd al primer turno).

No se permitiran cambios de turno bajo ninguna circunstancia.
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El alumnado del turno 2 permanecera en el porche y en el patio de recreo del Primer Ciclo bajo el

cuidado de sus monitoras.

Los dias de lluvia este alumnado permanecera en el gimnasio o el SUM del edificio de Primaria,
realizando actividades dirigidas por las monitoras.

Las normas generales son también aplicables al Aula Matinal y a los talleres
6 Faltas de asistencia del alumnado

El profesorado llevara el control de asistencia del alumnado y para ello pasara lista todas las
mafianas. Anotaran las faltas especificando si son justificadas o injustificadas. Cada tutor/a introducira las

faltas en Séneca antes del dia 5 del mes siguiente.

La Jefatura de Estudios llevara un registro acumulativo de las faltas de asistencia de cada uno de los
grupos del Centro. Elaborara un parte mensual del alumnado que acumule al mes mas de 5 faltas sin

justificar que sera enviado a la comision de absentismo.

En el parte de faltas ha de consignarse en cada casilla si la falta es justificada (J) o injustificada (1).
Las faltas deberan ser justificadas por las familias por escrito antes del fin de cada mes. Tendran la

consideracion de faltas justificadas:

- Enfermedad del alumnado.

- Enfermedad de sus progenitores y que impidan su asistencia al Centro.
- Deber inexcusable de los progenitores.

Si el profesorado estima que las faltas de un alumno/a son injustificadas lo hara constar asi en el
parte de faltas aunque la familia las haya justificado. (Puede hacerse una llamada explicando esta

circunstancia para, en caso necesario, comunicarlo a los servicios sociales).

Cuando la familia no haya justificado convenientemente las faltas del alumnado el tutor/a la citara
para aclarar y justificar las ausencias y explicar como procede el centro en caso de reiterarse las faltas sin
justificar. De la reunidn que se celebre se levantara acta, que se entregara a la JE quien llevara un archivo de

las mismas.
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Si la familia no acudiese a la cita o no justificara las ausencias convenientemente, el tutor/a lo haria
constar en el acta de la reunion y lo comunicaré a la Jefatura de Estudios, quien a su vez volvera a citar a la

familia por correo certificado.

Si la familia tampoco compareciese ante esta citacion se hara constar en el acta de la reunién y se

dard cuenta a los Servicios Sociales Comunitarios mediante modelo oficial.

Aquellos casos de absentismo que no hayan podido resolverse en el marco de la accion tutorial,
deberan ser registrados en el sistema informatico SENECA por el tutor/a del alumno/a, que lo comunicara
previamente al ED para que éste le facilite una clave de acceso y le proporcione instrucciones para la

utilizacion del modulo.

En las reuniones con las familias que se tienen al inicio de curso se haré saber a las familias el

procedimiento para justificar ausencias del alumnado y consecuencias del no hacerlo.
7 Ausencias

Cuando un alumno/a, después de haber venido por la mafiana al colegio necesite marcharse a una
consulta médica o haya que avisar a su casa para que vengan a recogerlo por encontrarse enfermo, lo

debemos dejar registrado en Séneca por parte del tutor/a.

Siempre que la familia venga a recoger al alumno/a para llevarle al médico se avisara al tutor/a del
grupo al que pertenezca para que autorice la salida, o al profesor/a que esté con el grupo en ese momento,
quien a su vez lo comunicard al tutor/a. La familia dejara constancia de esa salida firmando en el libro de

registro que esta custodiado por el conserje.
8 Retrasos

Cuando un alumno/a se incorpore con posterioridad a la hora de cierre de la cancela de entrada
(9:10h), se consignara en el parte de faltas como un retraso. Si estos retrasos se producen de forma reiterada
el tutor/a lo incluird en Séneca, y comunicara a la familia en tutoria que debe asegurarse de que su hijo/a
Ilega con puntualidad. Dicho compromiso debe quedar registrado en el acta de tutoria. Si continuara

sucediendo se comunicard a la Direccion que citara a la familia para que el problema se solucione.
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7 Otras normas del centro

Desayuno semanal: existe una propuesta de desayuno semanal para el alumnado, el tutor velara por

el méximo cumplimiento del mismo para garantizar un desayuno saludable.

Si un alumno/a olvida mochila a la entrada no se podra traer durante la mafiana y ese dia compartira el
desayuno con los comparieros. Si se trata de un alumno/a con alergia alimentaria se le permitira a la familia
que traiga su desayuno. También se permitira que traigan gafas si se olvidan en casa o cualquier otro objeto o

material necesario para el alumnado.

NORMAS RELATIVAS A LAS FAMILIAS

1. Derechos de las familias

Las familias, en relacion con la educacion de sus hijos/as tienen los siguientes derechos:

. A que reciban una educacién con las maximas garantias de calidad, en consonancia con los fines

establecidos en la Constitucion, en el Estatuto de Autonomia de Andalucia y en las leyes educativas.

. A que reciban la formacidn religiosa y moral que esté de acuerdo con sus propias convicciones. A tal
efecto, durante el periodo de matriculacidn, las familias cumplimentaran un impreso en el que expresaran su
eleccién de formacion para una mejor organizacion de los recursos del Centro, por lo cual una vez finalizado

este periodo no se podran atender modificaciones, salvo las derivadas de cambios confesionales de las

familias.

. A estar informadas sobre el proceso de aprendizaje e integracion socio-educativa de sus hijos/as.

o A participar en el control y gestion del Centro Educativo en los términos establecidos en las leyes.
. A que se las oiga en aquellas decisiones que afecten a la orientacion académica y profesional de sus
hijos/as.

2. Deberes de las familias.

A los padres y las madres, como primeros responsables de la educacion de sus hijos/as, les

corresponde:

. Respetar y hacer respetar a sus hijos/as las normas establecidas por el Centro.
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. Fomentar el respeto por todos los miembros de la comunidad educativa.

. Atender a las citaciones del Centro, de no ser posible la asistencia, ésta serd justificada.

o Abstenerse de visitar a sus hijos/as durante el horario lectivo sin causa justificada.

o Abstenerse de dar comida u objetos a través de las vallas del patio.

. Abstenerse de entregar al alumnado desayunos, ni ningun tipo de objetos o materiales durante la

jornada lectiva.
. No desautorizar la accién del profesorado en presencia de sus hijos/as.

. Facilitar todo tipo de informacion y datos valorativos de sus hijos/as al profesorado que lo precise, en

los distintos aspectos de su personalidad.

. Facilitar a sus hijos/as cuantos medios sean precisos para llevar a cabo las actividades y tareas que le

indique el profesorado.

. Participar voluntariamente con el profesorado en la programacidn y realizacién de aquellas

actividades para las que se solicite su ayuda.

. En caso de separacion judicial de los padres, justificar a quién corresponde la guardia y custodia de
los hijos/as.

. Acudir a las citas del profesorado, de no ser posible la asistencia debera justificarlo ante el tutor/a.
. Conocer y apoyar la evolucidn del proceso educativo de sus hijos/as en colaboracion con el
profesorado.

. Colaborar en la labor educativa ejercida sobre el alumnado.

. Estimularles para que lleven a cabo las actividades de estudio que se les encomienden y controlar el

desarrollo de dichas actividades.

. Facilitar el cumplimiento de las obligaciones de sus hijos/as respecto del Centro: puntualidad, orden,

aseo etc.
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. Distribuir y coordinar su tiempo libre y de ocio, especialmente en lo relativo a lecturas, juego y
television.

° Justificar sus ausencias y retrasos durante el horario escolar.

° Recoger personalmente o mediante persona autorizada al alumnado que tenga que ausentarse del

Centro durante el horario escolar.
° Recoger puntualmente en la hora de salida al alumnado.

° Estimular a sus hijos/as en el respeto y tolerancia hacia las personas, bienes comunes, instituciones y

normas de convivencia del Centro como elemento que contribuye a su formacion.

. Favorecer la adquisicion de su autonomia personal, no manteniendo actitudes sobreprotectoras

innecesarias.
. Ayudarles a ir creando actitudes de responsabilidad en sus vidas: escolar, familiar, social etc.

° Adoptar las medidas necesarias, o solicitar la ayuda correspondiente en caso de dificultad, para que

sus hijos/as cursen los niveles obligatorios de la educacion y asistan regularmente a clase.

. Hacer un seguimiento de la actitud de su hijo/a en el periodo de comedor.

. Tener siempre un teléfono de contacto para estar localizados en caso de necesidad.

. Los padres/ madres que deseen entrevistarse con la coordinadora lo haran en el horario estipulado
para ello.

. Para cualquier cambio de servicio del comedor o plan de familia en general deberan notificarlo por

escrito entre los dias 15y 23 del mes anterior a la secretaria del centro.
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NORMAS RELATIVAS AL ALUMNADO
1. Sobre los derechos del alumnado

¢ El alumnado tiene derecho a recibir una formacién que asegure el pleno desarrollo de su

personalidad.

o El pleno desarrollo de la personalidad del alumnado exige una jornada de trabajo escolar acomodada

a su edad y una planificacion equilibrada de sus actividades de estudio.

e Todo el alumnado tiene los mismos derechos y deberes, sin més distinciones que las derivadas de su

edad y del nivel que estén cursando.

e Todo el alumnado tiene el derecho y el deber de formarse en los valores y principios reconocidos en
la Constitucion Espafiola y el Estatuto de Andalucia asi como en los Tratados y Acuerdos Internacionales

de Derechos Humanos ratificados por Espafia.

e Todo el alumnado tiene derecho a no ser discriminado por razén de nacimiento, raza, sexo,
capacidad econémica, nivel social, convicciones politicas, morales o religiosas, asi como por

discapacidades fisicas, sensoriales y psiquicas o cualquier otra condicién o circunstancia personal o social.
e El alumnado tiene derecho a gque su rendimiento escolar sea evaluado con plena objetividad.

o A fin de garantizar la funcion formativa que ha de tener la evaluacion y lograr una mayor eficacia del
proceso de aprendizaje del alumnado, el profesorado mantendra una comunicacion fluida con éste y sus
familias en lo relativo a las valoraciones sobre el aprovechamiento académico del alumnado y la marcha de
su proceso de aprendizaje, asi como acerca de las decisiones que se adopten como resultado de dicho

proceso.

e El alumnado, sus padres, madres o tutores legales, podran reclamar contra las decisiones y
calificaciones que, como resultado del proceso de evaluacion, se adopten al finalizar un ciclo o curso.
Dicha reclamacién debera basarse en la inadecuacion de la prueba propuesta al alumnado en relacion con
los objetivos o contenidos del area 0 materia sometida a evaluacién y con el nivel previsto en la

programacion, o en la incorrecta aplicacion de los criterios de evaluacion establecidos.

¢ Todo el alumnado tiene derecho a recibir orientacidn escolar para conseguir el maximo desarrollo

personal y social.
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o El alumnado tiene derecho a que se respete su libertad de conciencia, sus convicciones religiosas,

morales o ideoldgicas, asi como su intimidad en lo que respecta a tales creencias o convicciones.

e Todos los alumnos/as tienen derecho a que su actividad académica se desarrolle en las debidas

condiciones de seguridad e higiene.
¢ El alumnado tiene derecho a la proteccion contra toda agresion fisica o moral.

e Todos los alumnos/as tienen derecho a que se respete su integridad fisica y moral y su dignidad
personal, no pudiendo ser objeto, en ningun caso, de tratos vejatorios o degradantes.

e Los Centros docentes estaran obligados a guardar reserva sobre toda aquella informacién de que
dispongan acerca de las circunstancias personales y familiares del alumnado. No obstante, los centros
comunicaran a la autoridad competente las circunstancias que puedan implicar malos tratos para el
alumno/a o cualquier otro incumplimiento de los deberes establecidos por las leyes de proteccion de los

menores.

e El alumnado tiene derecho a participar en el funcionamiento y en la vida del centro, de conformidad

con lo dispuesto en las normas vigentes.

o El alumnado tiene derecho a recibir las ayudas y los apoyos precisos para compensar las carencias y
desventajas de tipo personal, familiar, econdémico, social y cultural, especialmente en el caso de presentar

necesidades educativas especiales.

e El alumnado tiene derecho a la proteccidn social en el &ambito educativo, en los casos de infortunio

familiar o accidente

e El alumnado tiene derecho a la libertad de expresidn sin perjuicio de los derechos de todos los
miembros de la comunidad educativa y el respeto que merecen las instituciones de acuerdo con los

principios y derechos constitucionales.

e El alumnado tiene derecho a manifestar su discrepancia respecto a las decisiones educativas que le

afecten.

e El alumnado tiene derecho a utilizar las instalaciones del Centro con las limitaciones derivadas de la
programacion de actividades escolares y extraescolares y con las precauciones necesarias en relacion con la

seguridad de las personas, la adecuada conservacién de los recursos y el correcto destino de los mismos.
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e Cuando no se respeten los derechos del alumnado, o cuando cualquier miembro de la comunidad
educativa impida el efectivo ejercicio de dichos derechos, el 6rgano competente del Centro adoptara las
medidas que procedan conforme a lo dispuesto en la legislacion vigente, previa audiencia de lo/las
interesados/as y consulta, en su caso, al Consejo Escolar del Centro.

2. Sobre los deberes del alumnado
Referentes a su comportamiento personal.
e Asistir puntualmente a las actividades escolares.
¢ Acudir a clase debidamente aseado.
e Transcurrir por pasillos y escaleras con orden y compostura.
e Aportar a las clases los libros y el material escolar que sean precisos.

o Responsabilizarse de los encargos que se le encomienden, incluyendo las notificaciones entre

padres/madres y profesorado.
e Acudir a los servicios higiénicos en los casos de verdadera necesidad.
e Entregar los justificantes de las faltas de asistencia formulados por sus padres/madres.

e Comunicar al profesorado las conductas y hechos que pudieran ser perjudiciales o peligrosos para si

mismos o para los demas.

e Participar en las actividades formativas y, especialmente, en las orientadas al desarrollo de los

curriculos.
Referentes a sus comparieros y comparieras.

e No agredir, insultar, ni humillar a sus compafieros/as de colegio. Asi como respetar la libertad de
conciencia, las convicciones religiosas y morales y la intimidad de todos los miembros de la comunidad

educativa.

¢ Constituye un deber del alumnado la no discriminacion de ningin miembro de la comunidad

educativa por razon de nacimiento, etnia, sexo o por cualquier otra circunstancia personal o social.

¢ Respetar todas las pertenencias de los demas.
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o Participar y colaborar en la mejora de la convivencia escolar y en la consecucion de un adecuado

clima de estudio en el centro, respetando el derecho de sus compafieros/as a la educacion.
e Colaborar con sus compafieros/as en las actividades escolares.
e Respetar la dignidad, integridad e intimidad de todos los miembros de la comunidad educativa.
o Respetar el ejercicio del derecho al estudio de sus comparieros/as.

e Comunicar al profesorado las amenazas u otras agresiones recibidas por parte de otros/as

comparieros/as.
o Evitar los juegos violentos.
Referentes al profesorado.

e Tener un trato respetuoso con el profesorado y con el personal al servicio del Centro (conserjes,

monitores/as, personal de limpieza, etc.).

o Prestarse al didlogo para esclarecer las cuestiones gue se planteen en la vida del Centro.

e Sequir las directrices del profesorado respecto a su educacion y aprendizaje.

Referentes al Centro.

e Hacer buen uso del edificio, instalaciones, mobiliario y material escolar.

e Cuidar de que las clases, pasillos y servicios se mantengan limpios y ordenados.

e Participar de acuerdo con su edad, en la organizacion del Centro.

¢ No ausentarse del Centro sin conocimiento del profesorado responsable en cada momento.

e Cumplir y respetar los horarios aprobados para el desarrollo de las actividades del Centro.

¢ Respetar las normas de organizacion, convivencia y disciplina del centro educativo.
CORRECCIONES Y MEDIDAS A TOMAR POR EL INCUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS

En el Decreto 328/2010 de 13 de julio, Articulo 31 se recoge la gradacion de las correcciones y de las
medidas disciplinarias. A la hora de imponer una sancion se tendran en cuenta circunstancias que agraven o

que atenuan la responsabilidad del alumnado, una vez cometida la falta
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Las circunstancias que atendan la responsabilidad son:
a) El reconocimiento espontaneo de la falta, asi como la reparacion espontanea del dafio producido.
b) La falta de intencionalidad.
c) La peticion de excusas.
Las circunstancias que agravan la responsabilidad son:
a) La premeditacion.
b) Cuando la persona contra la que se cometa la infraccion sea docente.

¢) Los dafios, injurias u ofensas causados al personal no docente, a los comparieros y compafieras de

menor edad y al alumnado recién incorporado al centro.
d) Las acciones que impliquen cualquier tipo de discriminacion.

e) La incitacion o estimulo a la actuacidn colectiva lesiva de los derechos de los deméas miembros de

la comunidad lesiva.

f) La naturaleza y entidad de los perjuicios causados al centro o a cualquiera de los integrantes de la

comunidad educativa.

g) La difusion, a través de internet o por cualquier otro medio, de imagenes de conductas contrarias 0

gravemente perjudiciales para la convivencia, particularmente si resultan degradantes u ofensivas.
Se consideran conductas contrarias a las normas:
a) Los actos que perturben el normar desarrollo de las clases.

b) La falta de colaboracion sistematica del alumnado en la realizacidn de las actividades y seguimiento

de las orientaciones del profesorado.
¢) Conductas que impidan el derecho y deber de estudiar de sus comparfieros/as.
d) Las faltas injustificadas de puntualidad.
e) Las faltas injustificadas de asistencia a clase.

f) La incorreccion y desconsideracion hacia los otros miembros de la comunidad educativa.
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g) Causar darfios en las instalaciones, recursos materiales 0 documentos del centro, o en las pertenencias

de los demas miembros de la comunidad educativa.

Correcciones de las conductas contrarias a la norma: cuando un alumno/a lleve a cabo una conducta
contraria a la norma se llevaran a cabo una serie de medidas. Dichas medidas pueden ser llevadas a cabo
por todos los maestros del centro, los tutores y el equipo directivo. Hay que tener en cuenta nos
encontramos en el segundo ciclo de educacion infantil con un alumnado de 3 a 6 afios de edad. Las
medidas a llevar a cabo no siempre se haran en el mismo orden y en la misma medida, habré que valorar en

cada caso la gravedad de la conducta contraria. Las medidas son:

¢ Dialogo para reflexién sobre lo sucedido: por qué lo he hecho, cGmo me he sentido, como se han

sentido mis compafieros, podia haber actuado de otra manera... y compromiso de no repetir la conducta.
e En los casos necesarios se puede llevar a cabo un refuerzo positivo.
e En ocasiones sera necesario en programa de modificacién de conducta.

e Cuando la conducta lo precise serd informada la familia y se pedira colaboracién para llevar a cabo

las medidas que se acuerden.
NORMAS RELATIVAS AL PROFESORADO
1. En relacion consigo mismo.

e Actualizarse y perfeccionarse en su profesion e investigar los recursos didacticos mas apropiados

para el trabajo escolar de cada dia.

e Asistir con puntualidad a las clases y reuniones para las que fuera convocado (El control de

ausencias del profesorado se hacer seguin la normativa vigente.

e Cumplir con su turno de vigilancia durante los recreos, segun los horarios.
2. En relacion con el alumnado

o Respetar la personalidad de cada nifio y nifia.

e Escucharle e intentar comprenderle y ayudarle.

o No hacer distinciones entre el alumnado.

o Preocuparse por sus condiciones ambientales.
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e Conseguir un espacio humanizador donde alumnado y profesorado tenga una relacion de trabajo y
convivencia agradable, adoptdndose un modelo no autoritario, buscando un equilibrio entre exigencia en el

trabajo y una actitud abierta y de comunicacion entre profesorado y alumnado.

¢ Individualizar la ensefianza, acomodandose a los conocimientos y caracteristicas de cada alumno/a

en la medida de lo posible.

¢ No realizar comentarios negativos de ningtin miembro de la comunidad educativa ante el alumnado,

los padres o las madres.

o Todo el profesorado del Centro, tiene potestad para corregir cualquier conducta contraria a las

normas de convivencia de cualquier alumno/a.

3. En relacion al Centro.
e Conocer el Reglamento de Organizacién y Funcionamiento y cumplir con sus preceptos.
e Potenciar las decisiones del Claustro, del Consejo Escolar y de las autoridades educativas.
e Cooperar en el mantenimiento y buen uso del material e instalaciones del Centro.
o Colaborar en el mantenimiento del orden y la disciplina dentro del recinto escolar.

e Comunicar las ausencias al Centro lo mas rapidamente posible, asi como justificar debidamente

dichas ausencias.

e Mantener la coordinacién entre cursos de un mismo nivel, homogeneizando las actuaciones del
profesorado, determinando criterios comunes sobre técnicas de comunicacién, organizacion del grupo-

clase, metodologia, técnicas didacticas...

e Cumplimentar y grabar en Séneca el parte de faltas mensual del alumnado, antes del 5° dia del mes
siguiente, indicando cuales son justificadas y cuales no lo son, para ser tramitadas a la comision de

absentismo.
e Cumplimentar y entregar en los plazos convenidos la documentacién que le corresponda.
e Conocer el Plan de Autoproteccién y evacuacion.

4, En relacién con los padres y madres.
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e Mantener contactos periodicos y sistematicos con las familias del alumnado, dentro del horario

previsto para este fin.

o Recibir la visita de los padres y las madres cuando lo soliciten, cumpliendo los horarios y normas

establecidas al respecto.
e Cumplimentar los boletines de evaluacion en los periodos establecidos.

o Solicitar la justificacion de las ausencias y la autorizacion de las salidas del Centro por parte del

alumnado.
NORMAS ENTRE LAS DISTINTAS CLASES.
1. Normas dentro del aula:

e Todos los dias se realiza una asamblea en la clase para informar, acordar, dialogar, aprender... y en

definitiva, para hacer participe al nifio/a de su propio aprendizaje.

e Hay que respetar el turno de palabra para poder ser escuchados, y utilizaremos un tono de voz

adecuado, sin gritos.
e Se presta atencidn a lo que nos dice el maestro o la maestra y los/as deméas compafieros/as.
e No esta permitido agredir ni fisica ni verbalmente.
e Todos son iguales; por ello, las actitudes sexista o racistas no se toleraran.

e En el colegio sélo se puede correr por los lugares permitidos (salén y patio), y no por las clases o los

pasillos.
e Se debe caminar ordenadamente en los desplazamientos dentro de la escuela.
e Antes de entrar en la clase, se llama a la puerta y se pide permiso para poder entrar.

o Se respeta el mobiliario escolar; no se puede subir en las sillas ni en las mesas, asi como realizar

acciones que conlleven peligro o deterioro de éste.

o Cuidar el material y los juguetes de clase es algo esencial para el buen funcionamiento del aula, por

lo que hay que hacer un uso responsable de los materiales comunes y del propio.
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o El aula debe de estar limpia y ordenada, por lo que hay que recoger todos los materiales y juguetes
una vez se haya terminado de utilizar. Ademas, se utilizan los contenedores de basura adecuados para cada
material que se tira, colaborando con el reciclaje de papel y otros materiales.

o Se deben compartir nuestras cosas y no llevarse algo de alguien o de la clase sin permiso.

o El desayuno debe ser acordado por cada familia con su hijo/a, a fin de establecer la cantidad y
variedad que cada uno necesite. Se trata de un tentempié ya que el alumno/a debe desayunar en casa. No se
puede traer chucherias o golosinas. Podran elegir entre zumos, batidos, yogurt, frutas, bocadillos, cereales y
galletas. Se propone un desayuno semanal a las familias: lunes lacteos, martes fruta, miércoles bocadillo,
jueves galleta y viernes libre (a elegir de los dias anteriores). Se procurard un desayuno lo mas sano posible

evitando bolleria industrial y alimentos poco saludables.

¢ Sialgun/a nifio/a trae algin producto no permitido, se le mandara de vuelta a casa, previa

explicacion de esta medida y compartira desayuno con los compafieros.
¢ No esta permitido traer chucherias al colegio en ningln caso.

e Es conveniente que el desayuno venga en una fiambrera para evitar el consumo innecesario del papel

de aluminio, la fruta troceada y pelada
¢ Si traen vasos, cubiertos o botellas deberan ser de plastico.
2. Normas de higiene:

e Usaremos correctamente el cuarto de bafio: cerraremos el grifo, tiraremos de la cadena, no jugaremos

con el agua, tiraremos el papel y las toallitas a la papelera...
o Después de usar los servicios higiénicos y antes de desayunar, nos lavaremos las manos.
o El desayuno debe realizarse sentado.

e Laropa debe ser comoda (evitando todo tipo de abalorios). Los zapatos y las ropas tienen que ser

adecuada para que los/las nifios/as puedan quitarsela y ponérselas solos/as.

o Todas las prendas y objetos que traigan a la escuela deben de estar marcadas con sus hombres, para

evitar pérdidas (mochilas, sudaderas, petos...).

e El uso del peto es obligatorio para poder identificar a los nifios facilmente por el color. El peto evita

que se ensucie en exceso cuando se realice una actividad. Se llevara y traerd cada dia.
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e Todas las prendas que los/as nifios/as se quiten en la escuela deben venir con una cinta (unos 15 cm.)

para colgarla, y marcadas con su nombre.

¢ No podran traer mochilas con carros a la escuela por el trastorno y el peligro que conlleva y porque

el espacio en las perchas es pequefio lo cual impide que se puedan colgar varias maletas con carro juntas.

o Para mantener la higiene de los objetos del aula, se podré solicitar ayuda a las familias mandaran a

casa materiales y juguetes... para su limpieza. Los tutores/as coordinarian esta actividad.

e Cuando el/la nifio/a esté enfermo se debe quedarse en casa para que pueda ser atendido por su
familia como es debido v si tiene una enfermedad infectocontagiosa evita el contagio a sus comparieros/as.

3. Normas del recreo:
e En el horario del recreo, no podemos entrar en las clases.
e Hay que respetar los arboles del patio, no se pueden maltratar.
e Cuando se juegue en la arena, lo haremos de forma tranquila, sin tirar arena ni piedras a nadie.
e Las cancelas sélo pueden ser abiertas por personas adultas. Los/as nifios/as ho pueden tocarlas.
¢ Ningun nifio/a podré subirse al muro por el peligro que conlleva.
¢ No se puede hablar con las personas que estan en la calle ni coger nada que nos den de fuera.
4. Otras normas de funcionamiento:

e Es necesario que cuando se convoque una reunién de padres se evite por todos los medios venir
acompafiados por los nifios/as, ya que impiden el desarrollo de la misma debido a las interrupciones y

ruidos.

¢ Si se llevan algun objeto a casa no pasa nada, pero es aconsejable que sea el propio nifio/a quien lo

devuelva después de hablar con él.

e En ocasiones los/as nifios/as se encargaran de llevar informacion a casa. Es importante que las

familias presten atencion.

¢ En caso de accidente escolar, se llamard a casa y se avisara a los padres/madres para que vengan a

buscarlos.
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¢ Es fundamental y muy importante no asomarse a las vallas de la escuela, ya que se les saca del juego
que estan realizando en ese momento y quedan descolgados de la actividad. Ademas, se suelen angustiar al
ver a sus familiares y no poder estar con ellos, incitandoles a “buscar otras salidas” no permitidas para

reunirse con ellos, y se acostumbran a recibir a personas y objetos con el peligro que puede conllevar.
o Estd prohibido dar nada a los nifios/as a través de la vaya.

o No se pueden traer mochilas u objetos olvidados a lo largo de la mafiana salvo que se trate de un
alumno con alergia alimentaria o un objeto necesario para el desarrollo de la mafiana (gafas, audifonos...).

En caso de olvido los compafieros compartiran el desayuno.
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11. FORMACION DEL PROFESORADO.

La formacion permanente del profesorado es un factor fundamental para asegurar la calidad del Sistema

Educativo.

Por tanto, es necesaria la implicacién del profesorado para la deteccion de necesidades de
perfeccionamiento profesional y de iniciativas innovadoras e investigadoras, convirtiéndose en una
oportunidad para ejercer el derecho y la obligacion a la formacion, de manera adecuada y acorde al

entorno profesional.

El objetivo fundamental de nuestro Plan de Formacién del Profesorado del Centro (PFPC) se sostiene
sobre el principio de calidad de la ensefianza, con la finalidad de contribuir al incremento de la misma a

partir de un proceso de formacion permanente gue incida en la mejora de las competencias profesionales.

La elaboracion del Plan de Formacién estd consensuada por el centro educativo en funcion de nuestra
realidad y circunstancias y, atendiendo a ciertos criterios generales que propician y facilitan los procesos

de elaboracién del mismo, a saber:

Ha de constituirse como foro para la reflexién sobre la practica docente en nuestro propio entorno donde
se lleva a cabo, concediendo al profesorado el protagonismo y la capacidad de decision para la propuesta
de acciones formativas. Ha de recoger propuestas y soluciones eficaces que propicien el

perfeccionamiento de la practica educativa, tanto individual como colectivamente.

El eje central ha de ser la atencion a los aspectos del Plan de Centro que demanden mayor o mejor
preparacion del profesorado. Ha de ser considerado como iniciativa de desarrollo profesional. Ha de
garantizar la continuidad precisa para conseguir los objetivos propuestos. Una de las finalidades que ha de
perseguir es la mejora o el cambio de la cultura profesional. Debe intentar dar soluciones a situaciones

problematicas detectadas en el centro y en la practica docente.

Por ello el punto de partida basico, junto al proyecto de direccion vigente, para determinar los aspectos a
trabajar cada afio en el &mbito de la formacion del profesorado es el documento de autoevaluacion ya que
en él quedan clarificados cuales son esos aspectos del centro que presentan carencias y necesidades de

mejora.

Aspectos que debe contemplar el Plan de Formacion del Profesorado del Centro:
Para abordar la elaboracion del PFPC es conveniente al menos:

1. Analizar e identificar las necesidades de formacion.

2. Prever cauces para la elaboracion/presentacion de propuestas.
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3. Diferenciar:
Sectores a los que afectaria: todo el claustro, equipos docentes

Actividades de formacion, o parte de ellas, que podrian tener solucién desde el propio centro o entorno

préximo, recursos propios...

Actividades de formacion que requieren asesoramiento externo.
4. Establecer:

Estrategias para la deteccion de necesidades de formacion.
Prioridades.

Procedimientos consensuados para la construccién del PFPC.
Obijetivos de mejora derivados de las necesidades detectadas.
Estrategias formativas adecuadas.

Delimitacion temporal.

Procesos de seguimiento y evaluacion.

Aportaciones, sugerencias, ideas. ..

El PFPC debe incluir, al menos, los siguientes apartados:

Determinacion de la demanda formativa de acuerdo con el Plan de Centro, tras el analisis de la memoria
de autoevaluacion anual, contemplando tanto iniciativas de innovacion educativa como las caracteristicas

formativas relacionadas con problemas especificos.

Fijacion de objetivos en funcidn de las necesidades y las demandas.
Especificacion de las actividades de formacion previstas.
Coordinacion con el CEP correspondiente.

Desarrollo, seguimiento y evaluacion del PFPC.

Demandas de formacion:

Posiblemente, todos los modelos de formacion tengan elementos positivos de los que pueden derivarse
importantes innovaciones educativas, sin embargo, no todos responden por igual al grado de mejora de la

cultura profesional.
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La modalidad de formacion del profesorado preferente en nuestro centro es la formacién en centro:
Es el proceso en el que un centro determina qué actuaciones deben ser planificadas, desarrolladas y
evaluadas para mejorar la accion educativa del mismo, basandose en un procedimiento de debate y de

colaboracion entre el profesorado implicado.

Cada curso, el centro, en coordinacién con el CEP de Céadiz realiza una formacion para el profesorado
atendiendo a las necesidades que el claustro plantea. La modalidad de formacién que realizamos
principalmente en nuestro centro en la “Formacion en centro” ya que casi el 100% del profesorado

participa en dicha formacién.

A final de cada curso, en claustro, se plantean las necesidades e intereses de formacién para el proximo
curso. Las necesidades de la formacion son trasladas al CEP por parte del equipo directivo. EI CEP
desarrolla un plan de formacion en centro adaptado a las necesidades e intereses que se les ha planteado

por parte del centro.

Ademas, cada profesorado es informado de los diferentes cursos y formaciones que oferta el CEP para el
profesorado en general y aquellos que lo deseen se inscriben y participan, paralelamente a la formacion

en centro.
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12-. CRITERIOS PARA LA ORGANIZACION Y DISTRIBUCION DEL TIEMPO ESCOLAR,
ASI_COMO LOS OBJETIVOS Y PROGRAMAS DE INTERVENCION EN EL TIEMPO
EXTRAESCOLAR.

En septiembre cada tutor/a elaborard su horario, tras previa propuesta por parte de la jefatura de

estudios, con la siguiente distribucion horaria orientativa:

o Area de Conocimiento de si mismo y Autonomia Personal:
-3 ANOS: 16 sesiones -4 ANOS 13 sesiones -5 ANOS: 12 sesiones

. Area de Conocimiento del Entorno:
-3 ANOS: 10 sesiones -4 ANOS: 12 sesiones -5 ANOS: 12 sesiones

o Area de Lenguajes: Comunicacion y Representacion:
-3 ANOS: 10 sesiones -4 ANOS: 16 sesiones -5 ANOS: 18 sesiones

Las sesiones son de 30 minutos, esta distribucion horaria es flexible, pudiéndose distribuir el nimero
de sesiones por area de manera diferente. Se trata de una propuesta de sesiones para que los distintos

niveles dediquen a cada area el mismo tiempo.

La distribucion horaria de las areas, una vez hechas por los tutores se le entrega a la jefatura de

estudios que se encargara de grabar dichos horarios en la plataforma Séneca.

En la primera hora de la mafiana en todos los niveles se desarrolla la asamblea, con la excepcién de
cuando hay clases de inglés, Religion y Psicomotricidad. El recreo es de 12:00 a 12:30. El alumnado no
desayuna en el patio sino en la clase antes de la hora del recreo, de esta manera se trabajan los buenos
habitos alimenticios, asi como control por parte del profesorado del consumo de alimentos de nifios/as con

alergias e intolerancias.

Ademas del trabajo en el aula, aprovechando los diferentes espacios de los que el centro dispone, se
establece una distribucion horaria para el uso coordinado de los mismos. El horario de uso de espacios
comunes se hace entre todo el profesorado en una reunion de ciclo y cada profesor va eligiendo el horario
que quiere disponer cada espacio. Se asignan dos sesiones de 45 minutos a cada espacio por aula, las horas
que la zona comun no tiene a ningun grupo asignado puede usarse libremente por el profesorado siempre
que no se interrumpa el trabajo de otros comparieros. Los horarios establecidos para las zonas comunes son
entregados al profesorado y ademas se colocaran a la vista en la entrada de los diferentes espacios de
manera que todos estemos informados de a qué grupo o profesor le corresponde el uso de cada espacio en

cada momento. A continuacion, sefialamos las actividades que realiza el alumnado fuera de aula:
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o SUM: para sesiones de psicomotricidad, musica o cualquier otra actividad que el docente precise de

un espacio amplio. Este espacio, después del recreo es de uso exclusivo del nivel de 3 afios.
o Educacidn vial: hay una zona con bicicletas y patinetes donde el alumnado trabaja la educacién vial.

o Biblioteca: donde el alumnado puede realizar actividades de cuentacuentos u otras que el tutor haya
planificado.

o Parque: se dispone de un parque infantil con columpio, toboganes, areneros.
o Patio de recreo como uso para juegos dirigidos y para psicomotricidad.

o Huerto. El huerto no dispone de horario ya que las actividades que alli se realizan son llevadas a
cabo por el nivel de 4 afios.

Los dias que llueve se sustituye el patio por otros espacios para facilitar un poco el desahogo del
alumnado. El nivel de 4 afios hace uso del SUM durante el horario de recreo y tras el recreo dicho espacio
es usado por el nivel de 3 afios. 5 afios se queda en clase 0 puede hacer uso de la biblioteca.

La distribucion del horario de religion es la siguiente!?:

- Se unen dos sesiones de religion en una Gnica sesion.

- Se situan las sesiones del nivel de 5 afios en toda la primera franja horaria, ya que son los mas
capaces de mantener la atencion durante mas tiempo, pudiendo incorporarse a la asamblea sin dificultad
maés tarde.

- Las sesiones del nivel de 4 afios se distribuiran después del recreo.

- Las sesiones del nivel de 3 afios se desarrollan de 10,30 a 12 horas, para facilitar la ayuda a los

comparieros/as de dicho nivel durante el aseo y desayuno.

Las sesiones de inglés vienen organizadas por la jefatura de estudios.

En cuanto a las actividades extraescolares se concretardn teniendo en cuenta; el temario a trabajar,
intereses y circunstancias del grupo. Los tutores de cada nivel, a principios de curso, planifican las
diferentes actividades extraescolares y complementarias a desarrollar durante el curso que seran aprobadas

en Consejo Escolar, con flexibilidad de modificacion si las circunstancias lo exigen.

12 para el curso 20/21 la distribucion de la especialidad de religién ha cambiado y para realizar el menor contacto posible entre
grupos y niveles, cada dia se impartira la especialidad para un mismo nivel.
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CRITERIOS PARA ORGANIZAR LAS ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES:
Los criterios que tendremos en cuenta a la hora de programar las actividades extraescolares seran:

e Laadecuacion a la edad del alumnado.

e Larelacién con los contenidos de la Programacion.

e Que sean actividades de interés cientifico, didactico, pedagogico, ...
e Que sean actividades ludicas.

e Que se ajusten a la capacidad presupuestaria disponible para que asumida por todo el alumnado.
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13. LOS PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION INTERNA.

Segun el Articulo 26 del Decreto 238/2010 de 13 de julio los colegios de educacion infantil y primaria
realizardn una autoevaluacion de su propio funcionamiento, de los programas que desarrollan, de los
procesos de ensefianza y aprendizaje y de los resultados de su alumnado, asi como de las medidas y
actuaciones dirigidas a la prevencion de las dificultades de aprendizaje, que serd supervisada por la

inspeccion educativa.

La Agencia Andaluza de Evaluacion Educativa establecera indicadores de que faciliten a los centros la

realizacion de su autoevaluacion de forma objetiva y homologada en toda la Comunidad Auténoma.

Dicha evaluacion tendra como referentes los objetivos recogidos en el Plan de Centro e incluira una
medicion de los distintos indicadores establecidos que permita valorar el grado del cumplimiento de
dichos objetivos, el funcionamiento global del centro, de sus 6rganos de gobierno y de coordinacion
docente y del grado de utilizacién de los distintos servicios de apoyo a la educacion y de las actuaciones
de dichos servicios en el centro. Corresponde al equipo técnico de coordinacién pedagdgica la medicion

de los indicadores establecidos.

El resultado de este proceso se plasmard, al finalizar cada curso escolar, en una memoria de
autoevaluacién que aprobara el Consejo Escolar, contando para ello con las aportaciones que realice el

Claustro de Profesorado, y que incluiré:

a) Una valoracidn de logros y dificultades a partir de la informacidn facilitada por los indicadores.

b) Propuestas de mejora para su inclusion en el Plan de Centro.

Para la realizacion de la memoria de autoevaluacion se creara un equipo de evaluaciéon que estara
integrado, al menos, por el equipo directivo y por un representante de cada uno de los distintos sectores
de la comunidad educativa elegidos por el Consejo Escolar de entre sus miembros, de acuerdo con el

procedimiento que se establezca en el reglamento de organizacién y funcionamiento del centro.
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14. CRITERIOS PARA ESTABLECER LOS AGRUPAMIENTOS DEL ALUMNADO Y LA
ASIGNACION DE TUTORIAS, DE _ACUERDO CON LAS LINEAS GENERALES DE
ACTUACION PEDAGOGICA DEL CENTRO Y ORIENTADOS A FAVORECER EL EXITO
ESCOLAR DEL ALUMNADO.

Las veinticinco horas que conforman la jornada escolar del alumnado se distribuyen uniformemente en
cinco mananas, de 9:00 a 14:00 h, estableciéndose en el horario diario en 9 sesiones de 30 minutos con un

periodo de descanso de media hora del siguiente modo:
1% sesion  de 9:00 a 9:30h.
22sesion  de 9:30 a 10:00 h.
3%sesion  de 10:00 a 10:30 h.
4%sesion  de 10:30a11:00 h
5%sesion  de 11:00a11:30 h
6%sesion  de 11:30 a 12:00 h
Recreo de 12:00 a 12:30 h.
72sesion  de 12:30 a 13:00 h.
82sesion  de 13:00 a 13:30h.
92sesion  de 13:35 a 14:00 h.

El centro ademéas permanecera abierto a la comunidad, en los periodos de tiempo que mas abajo se

detallan, horario en el que funcionaran los servicios ofertados por el Plan de Apoyo a las Familias'®.
Lunes de 7:30 a2 9:00 y de 14:00 a 18:00 h.

Martes de 7:30 2 9:00 y de 14:00 a 18:00 h.

Miércoles de 7:30 a 9:00 y de 14:00 a 18:00 h.

Jueves de 7:30 2 9:00 y de 14:00 a 18:00 h.

Viernes de 7:30 a 9:00 y de 14:00 h.

13 Excepcionalmente el servicio de actividades extraescolares perteneciente al Plan de Apoyo a las Familias no se
desarrolla en el curso 20/21 por toda la incertidumbre creada por la pandemia.
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El profesorado tiene distribuida sus horas de exclusiva de la siguiente manera*:
Lunes de 16:00 a 19:00 h.

Martes de 14:00 a 15:00 h.

Miércoles de 14:00 a 15:00 h.

14.1 CRITERIOS PARA ESTABLECER LOS AGRUPAMIENTOS DEL ALUMNADO.
Los criterios a tener en cuenta en nuestro centro para organizar los grupos lo mas heterogéneos posible:
1. Paridad. Mismo numero de nifios que de nifias, siempre que sea posible.

2. Fecha de nacimiento. Se procurara, asi mismo, que en cada aula haya el mismo nimero de alumnos/as

nacidos en todos los meses del afio (principalmente teniendo en cuenta los meses finales del afio).
3. Tener en cuenta si han estado escolarizados con anterioridad en guarderia.

4. Distribucion equitativa del alumnado con necesidades educativas, con dificultades de aprendizaje o con
problemas conductuales.

5. Los hermanos que accedan al mismo nivel (mellizos, gemelos, trillizos edades cercanas...) seran inscritos
en listas de distintos cursos porque ello favorece el desarrollo de la identidad personal e individual, asi

como el aprendizaje.’®

6. También estarian en listas distintas, aquellos primos u amigos/as de los que se conozca la excesiva

dependencia de uno /a del otro/a.

7. Larepeticion de nombres de pila, procurando que en una misma clase no haya un gran nimero de nifios o

nifias con el mismo nombre.
8. Se procurara gue en cada aula haya el mismo nimero de alumnos /as de complementaria.

Una vez elaboradas las listas no se permitird cambios en ellas, salvo por motivos excepcionales, de

caracter pedagdgico, consensuados por el equipo de ciclo y el equipo de orientacion.

14 Horario modificado este curso 20/21 para poder atender la salida escalonada por lo que parte del horario de
exclusiva se distribuye en la entrada y salida diaria.

15 Criterio modificado excepcionalmente en el curso 20/21 para minimizar contacto entre familias y reducir el
impacto en un posible confinamiento. Una vez terminada la pandemia volveriamos a establecer dicho criterio
original.
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En cuanto a la posterior incorporacion de alumnado al centro a lo largo de la etapa de Infantil con caracter
general se tendrad en cuenta, ademas de los anteriores y para conseguir la formacion de grupos lo mas

heterogéneos posible:

1. El alumnado con necesidades educativas, dificultades de aprendizaje o problemas conductuales para

realizar una distribucion equitativa.

2. El numero de alumnado matriculado en cada clase del nivel al que accede.

3. En caso de heterogeneidad en todas las clases, se intenta que los tutores acuerden a qué grupo asignarlo y

si no hay acuerdo el equipo directivo sera el que lo asigne.

14.2 CRITERIOS PARA LA ELABORACION DEL HORARIO DEL ALUMNADO?*

. El nivel de 5 afios tendra Religion y Atencidon a la diversidad en las dos primeras sesiones de la
mafiana, 4 afios la tendra tras el recreo y 3 afios en los tramos previos al recreo.

° Inglés no tiene un criterio de asignacion horaria establecido.

. Se procurard que cada clase tenga al menos una sesion de refuerzo en las sesiones 22 o 32
coincidiendo con los momentos de trabajo individual y de fichas en clase.

. El horario tanto del alumnado de NEE como de Refuerzo pedagdgico sera flexible y se podra
modificar a lo largo del Curso, en funcién de las necesidades y de las circunstancias del alumnado.

. Los tutores hacen una distribucién horaria de las areas siguiendo la carga que anteriormente se

indicé en sesiones siendo estas flexibles atendiendo a las necesidades del grupo.

14.3 CRITERIOS PARA LA ELABORACION DE LOS HORARIOS DEL PROFESORADO

- El horario que primero se realizara y que marcara el resto de los horarios sera el de Religién ya que la
maestra que imparte dicha materia es compartida con otro centro por lo que debemos coordinar los

horarios ambos centros.

- Se respetard, en la medida de lo posible, las horas de reduccion de los coordinadores/as asi como el
horario dedicado a la funcion directiva y de mayores de 55.

- Las sustituciones seran inicialmente cubiertas por el profesorado de refuerzo y se reestructurara el

16 Estos criterios se han modificado excepcionalmente en el curso 20/21 para minimizar la entrada de especialistas
en el aula y asi reducir el impacto en un posible confinamiento. Una vez terminada la pandemia volveriamos a
establecer los criterios originales.
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horario para que se pueda llevar a cabo las sesiones dedicadas a funcidn directiva y reduccion de mayores
de 55.

- La reduccion de mayores de 55 se cubrird con las sesiones de Inglés de las tutorias correspondientes mas
un recreo.

-A comienzos del curso los recursos humanos disponibles del Centro atenderan prioritariamente el apoyo
a Infantil de 3 afios para la realizacion del periodo de adaptacion del alumnado. En Octubre dara
comienzo las especialidades de Inglés y Religion pero los refuerzos seguiran exclusivos para tres afios
hasta que en reunion de ciclo se considere que el alumnado est4 debidamente adaptado (alrededor de 2
semanas). Tras esto, comenzaremos con los horarios normales de refuerzo y especialidades. El
profesorado de PT y AL y PTIS atendera desde el primer dia a su alumnado en funcién de las necesidades
de los mismos.

-Tanto las horas de reduccion del proyecto bilingiie, las correspondientes a las de funcién directiva, las de
coordinacién del Plan de Familia o la coordinacién de Ciclos no siempre pueden ser respetadas y se podra
disponer de ellas para atender las sustituciones una vez agotados todos los demas recursos. Por tanto,
cuando se haya agotado los demas recursos sustituiran los coordinadores/as de proyectos, los de ciclos y

los miembros del Equipo Directivo.

-Se procurara que en alguna franja horaria del horario lectivo coincidan los tres miembros del Equipo

directivo al menos una vez a la semana.

- De las horas destinadas al desempefio de sus funciones, los tres componentes del Equipo Directivo,
estableceran un horario de atencién al publico que dependera de la disponibilidad de la persona que
desemperie su cargo y de la disponibilidad del Centro.

Los horarios se elaboran de conformidad con las normas que regulan la organizacién y funcionamiento
de los centros, las disposiciones legales y acuerdos en cuanto a reducciones de jornada, y las
recomendaciones aportadas por la Inspeccion, procurandose, en la medida de lo posible, conjugar todo lo

anterior con los criterios establecidos por el Claustro.
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HORARIO DEL PERSONAL DOCENTE

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES

9:00 A Horario lectivo Horario lectivo Horario lectivo Horario Horario lectivo

14.00 lectivo
14:00 a Programacion Reuniones de

15:00 de actividades coordinacién

educativas docente

16:00 a Tutoria de

17:00 atencion a

padres y madres

17:00 a Equipos de
18:00 ciclo
18:00 a Programacién
19:00 de actividades
educativas

14.4 HORARIOS PERSONAL NO DOCENTE

Conserjes

El horario de los conserjes se iniciara a las 8:30h de la mafiana para poder atender las necesidades del
Centro antes de incorporarse el profesorado y el alumnado, como apertura de puertas, revision de los

patios de recreo y de las instalaciones, asi como el encendido de las luces que lo requieran.
Terminara a las 14:30 h para llevar a cabo el cierre de las puertas y revisién del Centro.
Lunes: de 8:30 a 14:00h y de 16:00h a 19:00h.

En el caso de que el Centro solicite su presencia en otro horario distinto por motivos diversos se podra

flexibilizar el horario establecido.

Monitora de Educacion Especial

Su jornada serd la del horario lectivo del Centro y atenderé en el comedor escolar al alumnado de NEE.

Monitora Administrativa

Su jornada sera la de atencién a las necesidades previstas por el Equipo Directivo y su horario es de lunes
a jueves de 9:00 a 14:00
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13.5 LA ELABORACION DE LOS HORARIOS DE PT Y AL

El profesorado de PT y AL elaboraran su horario teniendo en cuenta las necesidades del alumnado de
NEE y de AL con objeto de que sean atendidos de la mejor forma posible. Se intentara en la medida de lo
posible que el alumnado susceptible de acudir a estas aulas lo haga en horas en las que su grupo no
reciban especialidades para asi procurar su méaxima integracion; una vez elaborado el horario lo
presentaran al Equipo Directivo para su revision y aprobacion. Se trata de un horario flexible que se
puede modificar a lo largo del curso en funcidn de las necesidades del alumnado.

14.6. CRITERIOS PARA LA ASIGNACION DE TUTORIAS

Tal como indica la orden del 20 de agosto de 2010 por la que se regula la organizacién y funcionamiento
de las escuelas infantiles de segundo ciclo, la asignacién de los diferentes cursos la realizara la direccion
del centro en septiembre atendiendo a los criterios establecidos en el proyecto educativo y lo dispuesto
en el articulo 89 del Reglamento Organico de los centros. Estos criterios son:

e Se tendréd en cuenta y valorara los intereses de los diferentes docentes que puedan aspirar a una misma
tutoria.
e Se tendra en cuenta la necesidad de una buena y activa coordinacién docente entre compaferos/as del

nivel.
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15.LOS CRITERIOS GENERALES PARA ELABORAR LAS PROPUESTAS PEDAGOGICAS

1. Las propuestas pedagogicas en el segundo ciclo de la educacion infantil respetaran las caracteristicas
propias del crecimiento y el aprendizaje de los nifios y nifias. Seran elaboradas
por el equipo de ciclo de educacion infantil, su aprobacion correspondera al Claustro de Profesorado y se

podran actualizar o modificar, en su caso, tras los procesos de autoevaluacion.

2. Las propuestas pedagdgicas incluiran:

a) La concrecion del curriculo para los nifios y las nifias del centro.

b) La forma en que se incorporan los contenidos de caracter transversal al curriculo.

c) La metodologia que se va a aplicar.

d) Las medidas de atencion a la diversidad.

e) El disefio y la organizacién de los espacios individuales y colectivos.

f) La distribucion del tiempo.

g) La seleccion y organizacién de los recursos didacticos y materiales.

h) Los procedimientos de evaluacion del alumnado, en consonancia con las orientaciones metodoldgicas

establecidas.

Ademaés cuando se realizan las programaciones anuales y las unidades didacticas ponemos especial

atencion a:
- Las caracteristicas psico-evolutivas del alumnado al que va dirigidas.

- El nivel de madurez y autonomia que posee el alumnado, teniendo en cuenta la situacion social que se

vive.

- Las actividades que se plantean tratamos que sean atrayentes y de interés para el alumnado que ha de

realizarlas.

-Manejamos los documentos oficiales en los que se recogen los objetivos y actividades de obligado

cumplimiento.
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16. PLANES ESTRATEGICOS QUE SE DESARROLLAN EN NUESTRO CENTRO:

Los planes estratégicos que se desarrollan en nuestro Centro son:

- Proyecto Bilingue.

- Escuela espacio de paz.

- Plan de Igualdad.

- Proyecto Biblioteca de Centro.

- Plan de acogida y Practicum del alumnado de grado maestro.
- Plan de autoproteccion

- Plan de apertura a las familias.

- Creciendo en Salud

- Transformacion Digital Educativa (TDE)

Cada uno de ellos se fundamenta en un documento que sienta las bases del proyecto correspondiente a
cada Plan estratégico y recoge la memoria anual, si es necesaria, de cada uno de ellos.
Este documento es elaborado por el coordinador/coordinadora de cada Proyecto en colaboracién con el

profesorado responsable y participante y con la supervision del Equipo Directivo.
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